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03 ACTA DE LA SES]C')N ORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE ANTONIO ANTE,
CELEBRADA EL 22 DE JUNIO DE 2023.-

En la ciudad de Atuntaqui, Cabecera Cantonal de Antonio Ante, hoy jueves, a los veinte y dos
dias del mes de junio del afo dos mil veinte y tres, previa convocatoria dispuesta por el
Abogado César Escobar Vallejos, Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Antonio Ante, en el Salén Médximo de la Municipalidad, se retinen los siguientes Sefiora y
Senores Concejales: Leda. Ximena Villegas Jacome, Vicealcaldesa; Ingeniero Darwin Lopez
Jicome; Ingeniero David Montalvo Pineda; Ledo. Jests Tobar Bastidas; y, Profesor Juan Yépez
Granda,.- Actia la Abogada Mireya Méndez, Secretaria del Concejo, el Abogado Ivanhoe
Mafla, Procurador Sindico Municipal, Ing. Jenny Beltran, Directora Financiera, Doctor Luis
Chontasi, Director de Desarrollo Econdmico y Social; Arq. Felipe Manrique, Director de
Planificacion; y, la presencia del Comandante Wilson Jaramillo, Jefe del Cuerpo de Bomberos
de Antonio Ante.- El sefior Alcalde da un saludo a los presentes y a quicnes observan la
transmision de la sesion ordinaria del Concejo Municipal de Ia Administracién 2023- 2027, a
través de la pdgina del Municipio de Antonio Ante, solicita la constatacion del quérum para dar
inicio a la sesion. La sefora Sceretaria en cumplimiento de la disposicién realiza la constatacion
del quérum reglamentario, contando con la presencia de todos los integrantes del Grgano
legislativo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante.- Se instala la
Sesion a las 08h10. El sefior Alcalde solicita se dé lectura a la convocatoria y al Orden del Dia.-
La sefiora Secretaria da lectura a la convocatoria y al Orden del Dia, el mismo que es aprobado
por unanimidad, siendo el siguiente: [. Lectura y Aprobacién del Acta No. 2 de la Sesién
Ordinaria del Concejo Municipal, efectuada el dia jueves 15 de junio de 2023; 2. Conocimiento,
Anlisis y Resolucion sobre el Informe de la Comision de Planificacion y Presupuesto, respecto
de la Modificatoria de la Declaratoria de Propiedad Horizontal presentada por la sefiora Martha
Leon e Hijas, del inmueble ubicado en la parroquia Andrade Marin; 3. Conocimiento de los
traspasos de crédito correspondientes al mes de junio 2023; 4. Para conocimiento, Informe del
Cuerpo de Bomberos de Antonio Ante.- Se inicia con el PRIMER PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA: Lectura y Aprobacién del Acta No. 2 de la Sesién Ordinaria_del Concejo
Municipal, efectuada el jueves 15 de junio de 2023 .- La sefiora Secretaria, Abogada Mireya
Méndez: senor Alcalde con su autorizacion me permito leer el Sumario de Resoluciones que
corresponde al Acta No. 2 de la Sesién Ordinaria del Concejo Municipal, celebrada el 15 de
Junio de 2023, en virtud que se les comunicé a través de los correos personales de forma
oportuna a los sefiores Concejales y no existe objecién alguna. El Sumario sefiala que las
Resoluciones adoptadas en la Sesion Ordinaria No. 2 fueron: 1.- Aprobar por mayoria absoluta
el Acta No. 1 de la Sesion Extraordinaria del Concejo Municipal, efectuada el micreoles 07 de
Jjunio de 2023, sin observaciones; de conformidad con los literales a) y d) del Art. 57 del
COOTAD; 2.- Aprobar el Convenio y Autorizar al Sefor Alcalde la suscripeion  del
CONVENIO  INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL. DE ANTONIO ANTE Y EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE IMBAYA, en aplicacion
del Art. 57, literales a), d) y t), y Art. 60 literales n) y v) del COOTAD: 3.- Para conocimiento el
Informe del sefior Alcalde; 4.- Para conocimiento la entrega del proyecto de Ordenanza de
Seguridad por parte de la sefiora Vicealcaldesa Leda. Ximena Villegas. El sefior Alcalde pone a
consideracién de los sefiores Concejales el primer punto del Orden del Dia, el Concejo
Municipal resuelve de conformidad con los literales a) y d) del Art. 57 del COOTAD, y por
mayoria absoluta, aprobar el Acta No. 2 de la Sesion Ordinaria del Concejo Municipal,
efectuada el jueves 15 de junio de 2023, sin observaciones. En ¢l SEGUNDO PUNTO DEL
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ORDEN DEL DiA: CONOCIMIENTO, ANALISIS Y RESOLUCION SOBRE EL
INFORME DE LA COMISION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO, RESPECTO
DE LA MODIFICATORIA DE LA DECLARATORIA DE PROPIEDAD HORIZONTAL
PRESENTADA POR LA SENORA MARTHA LEON E HIJAS, DEL INMUEBLE
UBICADO EN LA PARROQUIA ANDRADE MARIN .- El sefior Alcalde: para este punto
vamos a escuchar la parte téenica, la parte juridica para que los sefiores Concejales tengan
conocimiento de la dindmica y la legalidad de este tipo de aprobaciones, que esperemos
podemos agilitar estos trdmites, para que con la legalidad del caso, los ciudadanos reciban una
respuesta oportuna, tanto de la parte técnica como por parte del Concejo, nuestro compromiso
de dar la agilidad respectiva para cumplir con las expectativas que la ciudadania tiene respecto
de estos tramites, en el tema particular le doy la palabra al Arq. Felipe Manrique, para que
exponga la parte técnica en el presente caso; el Arg. Felipe Manrique toma la palabra, saluda a
los presentes y sefiala que una vez reunida la Comision de Planificacién, presidida por el sefor
Concejal Ing. David Montalvo, se procedié a revisar toda la documentacion del trdmite de la
sefiora Martha Fraiceda Ledén Guerrero, donde pudimos constatar que cumple con toda la
normativa vigente, cumple con los requisitos estipulados para este proceso, tiene todas la firmas
de legalidad de los propietarios y de la entidad que nosotros estamos aprobando, el predio esta
ubicado en la calle E35 y la calle Junin, es una Modificatoria de la Declaratoria de Propiedad
Horizontal que cumplié con todos los requisitos que exige la norma. El senor Alcalde agradece
su intervencion, y da paso al sefior Concejal Ing. David Montalvo, Presidente de la Comision de
Planificacion, quien sefiala que dentro de nuestra Administracién todos los tramites son
importantes, sobre todo con la brevedad posible pero sin descuidar la parte legal, la parte
técnica, tal es asi que dentro de la Comisién de Planificacion, con la presencia de nuestros
vocales el Ledo. Jests Tobar, como también la Leda. Ximena Villegas, y conjuntamente con
todo el equipo de Concejales, de la misma manera con la presencia de la Secretaria de Concejo
y del Arq. Felipe Manrique Director de Planificacién, nos hemos reunido el 14 de junio de
2023, a las 16h00 para analizar la parte legal y técnica de esta solicitud de modificatoria de la
propiedad horizontal, en ese sentido hemos concluido aprobar esta solicitud y que se realice
todos los trdmites pertinentes para que los propictarios tengan una respuesta favorable a esta
solicitud. El sefior Alcalde solicita el pronunciamiento de la Procuraduria Sindica representada
por el Ab. Dennis Anibal Palacios Yamd, debidamente delegado por el Dr. Ivanhoe Malfla,
quien senala que en base al articulo 7 de la Ley de Propiedad Horizontal y en base al articulo 12
de la Ordenanza que regula la declaratoria de propiedad horizontal y en cuanto el proceso ha
reunido los requisitos legales correspondientes, de igual manera existe el Informe Técnico por
parte de la Direccion de Planificacion, se verifica que el presente trdmite cumple con todos los
pardmetros técnicos y legales por tanto es procedente en base a lo manifestado. El sefior Alcalde
pone a consideracion de los sefiores Concejales los informes (écnicos y juridicos y en virtud que
no hay ninguna observacion, solicita a la sefiora Secretaria proceda con la votacion, y como
resultado de la misma existe 6 votos a favor, en consecuencia, y en aplicacion del  Art. 57,
literales a), d) del COOTAD, y el numeral 12.11 del articulo 12 de la Ordenanza No. 0010-
GADMAA- 2014, que regula la Declaratoria de Propiedad Horizontal, el Concejo Municipal
resuelve: por mayoria absoluta, APROBAR el Informe de la Comisién de Planificacion y
Presupuesto y la Resolucién de Modificatoria de la Declaratoria de Propiedad Horizontal
a favor de la sefiora MARTHA FRAICEDA LEON GUERRERO E HIJAS: LORENA
FERNANDA Y GABRIELA PATRICIA CALDERON LEON, del inmueble ubicado entre
las calles Junin y Rocafuerte y Autovia E35, Barrio Central de la Parroquia Andrade
Marin, cantén Antonio Ante. El sciior Alcalde indica que nos alegramos como se dijo
inicialmente que estos tramites fluyan con la agilidad que se requiere atrds de cada peticion que
llega al Concejo y a cada Departamento, pues hay la ilusiones, hay proyectos de cada una de las
personas, entonces esperemos dar esa agilidad y tratamiento adecuado para que cada persona
tenga ese resultado que espera de nuestra gestion, solicita pasar al siguiente punto del Orden del
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Dia. En el TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: Conocimiento de los traspasos de
crédito correspondiente al mes de junio de 2023: conforme lo indica el proceso legislativo y
la normativa legal vigente, con el fin de dar agilidad a ciertos procesos y requerimientos de la
ciudadanfa hemos recibido algunos pedidos desde la Direccion de Desarrollo, con el fin de
solicitar traspasos presupuestarios dentro de las partidas de la misma Direccion y con esto
agilitar procesos que dentro de este Concejo hemos coincidido en impulsarlos, como el tema de
la bailoterapia, que son procesos deportivos saludables que se han detenido desde hace algin
tiempo y que hemos recibido varias delegaciones solicitando se retomen y de igual manera
hemos impulsado realizar talleres vacacionales en los sectores donde no se ha llegado
oportunamente, entonces para poder ejecutar estos proyectos se ha pedido estos traspasos dentro
de la misma unidad y conforme a la normativa corresponde al ejecutivo poner en conocimiento
de los sefiores Concejales. Toma la palabra la sefiora Directora Financiera Ing. Jenny Beltrin y
sehala: bajo las atribuciones y competencias como Directora Financiera de la Institucidn
procedo a informar a ustedes los traspasos de crédito presupuestarios que se han realizado en el
mes de junio 2023, sobre la base legal de acuerdo al articulo 256 del COOTAD, estipula que el
ejecutivo del GAD previo oficio u informe de la persona responsable de Ia unidad financiera
podrd autorizar traspasos de créditos disponibles dentro de una misma drca, programa o
subprograma, siempre que haya disponibilidad de recursos para el efecto, de igual manera en el
articulo 258 del COOTAD, le corresponde al ejecutivo del GAD, informar al legislativo
correspondiente, en la sesidon mds proxima, acerca de los traspasos a que hubiera autorizado, de
igual forma en la normativa del Sistema Nacional de Finanzas Piblicas existen criterios
presupuestarios, uno de ellos es la flexibilidad, en donde se define que el presupuesto es un
instrumento flexible en cuanto sea susceptible de modificaciones para propiciar la mds adecuada
utilizacion de los recursos y para poder llevar a cabo los objelivos que nos programamos, sobre
esa base legal se ha procedido a realizar traspasos de crédilos en dos dependencias de la
Municipalidad, la una en Desarrollo Econdmico y Social, se han realizado los traspasos de
crédito con reduccion a las partidas de fabrica de emprendimientos por USD 11.300 délares,
programa de prevencion de grupos prioritarios de Antonio Ante por USD 10.000, programa
MUJER ME RESPETO LIBRE DE VIOLENCIA 2021, por USD 12820, y a la
implementacidn de las escuelas de arte y cultura en las parroquias del Cantén Antonio Ante, por
USD 35.000, con incremento dentro de la misma dependencia a la partida de Bailoterapia por
USD 40.000 y a la partida Vacacional Cantonal 2022 por USD 22.820, y la promocion de la
identidad cultural del cantén mediante figuras artisticas por USD 6.200, en la dependencia que
también se realizaron los traspasos de crédito correspondiente al Registro de la Propiedad se
realizé de igual manera una reduccion en las partidas de honorarios por contratos civiles de
servicios por USD 500, en Vestuario, Lencerfa, Proteccion, Vigilancia y Seguridad por USD
1.300, y a la partida de materiales de oficina por USD 2.500, con un incremento a la partida
correspondiente a Subrogacion por USD 4.300, de la siguiente manera:
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE
TRASPASOS DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS AL 19 DE JUNIO 2023

GASTO POR AREAS, PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS

TRASPASOS PRESUPUESTARIC -

PARTIDAS DENOMINACION PRESUPUESTO INICIAL CODIFICADO

INCREMENTO | REDUCCION

01 AREA: SERVICIOS GENERALES

04 SUBPROGRAMA: REGISTRO DE LA PROPIEDAD

138,154.82 4,300.00 4,300.00 138,154.82
ls.e EGRESOS EN PERSONAL T 230000| 200 2331669
5.1.05 BENMUNERACIONES TEMPORALES 800.00 4,300.00 0.00 5,100.00
510512 |Subrogacion 800.00 4,300.00 5,100.00

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

53 11.763.13 w,—mz.ur
CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

5.3.06 500.00 0.00 500.00 0.00
Honorarios por Contratas Civiles de Servicios

5.3.06.06 500.00 500.00 0.00

5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 5,288.13 0.00 3,800.00 4,488.13

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion y Accesorios
para uniformes del personal de Prateccién, Vigilancia y

5.3.08.02  |seguridad. 1,500.00 1,30000 200.00)
530804 |Materiales deOficina 6,363.51 2,500.00 386351
TOTAL ECRESOS ANTES DE OBRAS'Y SERVICIOS.OE 6,337,383.78 430000 430000 6,337,383.78

INVERSION

7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 1,512,382.08 69,120.00|  69,120.00 1,453,382.08

73.02 SERVICIOS GENERALES 729.738.10| 6282000  21.300.00 771.258.10
Espectdculos Culturales y Sociales (Actividades Culturales,

7.3.02.05 |Sociales y Deportivas) 660,198.81 62,820.00 21,300.00 701,718.81
Bailoterapia

7.3.02.0512 27,576.85 40,000.00 67,576.85
Vacacional Cantonal 2022

7.3.02.05.16 0.00 22,820.00] 22,820.00

7.3.02.05 .20 |Fabrica de Emprendimientos 22708.86 11,300.00 11,408.86|
Programa de prevencidn a Grupos Prioritarios de Antonio

7.3.02.05.21 |Ante 10000 10,000.00 0.00
Estudio y Disefio de Proyectos (Proyectos de Desarrollo)
Social y Emprendimientos)

7.3.06.05 244,331.71 6,300.00| 47,820.00 202,811.71
Programa Mujer me respeto libre de violencia 2021

7.3.06.05.05 12,820.00 12,820.00 0.00
Promocion de la identidad cultural del cantan mediante

7.3.06.05.09 |figuras artisticas 0.00 6,300.00 6,300.00
Implementacion de |as escuelas de arte y cultura enlas

7.3.06,05.19 |Parroquias del cantdn Antanio Ante 35,000.00 35,000.00 0.00

[ [roTAL GENERAL DE EGRESOS | 28,636,775.94 73,42000] _ 73,420.00 28,636,775.94

Cabe recalcar sefiores Concejales que todos estos traspasos han sido realizados bajo los
lineamientos que la normativa legal nos faculta y se han realizado a fin de que se pueda concluir
con la programacién que estd establecida por cada una de las dependencias de acuerdo a sus
prioridades de gasto, hasta ahf el Informe. El sefior Alcalde menciona que a veces escuchamos
que se han movido de algunos proyectos que son interesantes pero que han venido detenidos en
el 2021, hoy con el fin de dar continuidad a estos procesos que son demandados por la
ciudadania, se estd fortaleciendo el proyecto de bailoterapia, ampliando la cobertura, ampliando
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los beneficiarios de este tipo de procesos es que se ha dado esta prioridad, de igual manera la
oportunidad que desde el Municipio hagamos estos talleres vacacionales gratuitos, talleres
porque no estdn enfocados a disciplinas especificas si no estamos tratando de hacer talleres
integrales en donde se trate la parte social, se trate la parte deportiva, se trate la parte artistica y
obviamenle para que nos presenten ¢l proyecto en [uturas sesiones que estd proyectado para
iniciar los primeros dias de agosto, necesitdbamos hacer estos ajustes presupuestarios para que
exista los recursos para aquello, se encuentra también el Director de Desarrollo Econémico si
alguien desea profundizar este tema, estd puesto a su consideracién para su conocimiento los
traspasos que se han realizado este mes, en el tema del Registro de la Propiedad como
conocemos hay un tema de un reintegro del anterior Registrados el Dr. Walter Gémez, que por
temas médicos, esperando que se encuentre cada vez mejor de salud, no se ha reintegrado por
eso se ha procedido hacer una subrogacion del asesor juridico del Registro de la Propiedad,
quien estd cumpliendo la funcién de procurador sindico y eso nos obligaba de acuerdo a cada
funcidon cada remuneracion, en una subrogacion es necesario tener el sueldo y el salario de quien
estd subrogando por eso es que al no tener el presupuesto se hizo un movimiento interno dentro
del Registro para cumplir con ese requisito y estar en legalidad, este es un punto de
conocimiento, esperamos que un futuro muy cercano el sefior Director de Desarrollo Econémico
presente a la ciudadania el lanzamiento de los dos proyectos el vacacional y deportiva a través
de la bailoterapia para que se conozca c6mo se va a innovar en su aplicacién con la finalidad de
aumentar su cobertura. En el CUARTO PUNTO: PARA CONOCIMIENTO, INFORME
DEL CUERPO DE BOMBEROS DE ANTONIO ANTE. Sr Alcalde: gracias la presencia del
sefior Comandante Jaramillo; gracias por estar aqui; ¢l Concejo Municipal hemos creido
conveniente, en cada sesién, hacerlo informativo; hoy tenemos la presencia del Comandante
para que nos haga una exposicion sobre la situacion del Cuerpo de Bomberos que la
necesitamos conocer; creo que al ser sesiones publicas es importante que la ciudadania conozea:
en la siguientes reuniones tendremos a las empresas piblicas también para que den un informe
de como las hemos recibido, lo mismo con el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos, con
los jefes departamentales para que, en cada sesion de Concejo, podamos tener informacién tanto
los Concejales como la ciudadania, en general; estamos en un proceso de transparencia y que la
ciudadania conozca, que esté publicado en la redes sociales y podamos rendir cuentas de manera
permanente; asi que le agradezco su comparecencia al Concejo Municipal Comandante y quiero
que, por favor, nos dé su informe. El Comandante Jaramillo en presentacién digital manifiesta
lo siguiente: buenos dias sefior Alcalde, sefiora Vicealcaldesa, distinguidos Concejales; es
importante, para nosotros, primero darles a conocer cémo estd estructurada la Institucion y a
través de la estructura orgdnica del Cuerpo de Bomberos poderles dar el detalle de cémo se
asignan los presupuestos y qué instituciones dependen de nosotros; para darles una resefia, el
Cuerpo de Bomberos fue creado en diciembre de 1969, actualmente tiene 53 afos de vida
institucional; la Mision: estd constituido para salvar vidas de los antefios en todo lo que es la
circunscripeion territorial; la Vision es a cinco afios: ser lideres de atencién emergente y de
riesgos a nivel local; estd es la estructura orgdnica que tiene el Cuerpo de Bomberos (en la
pantalla); existe un Comité de Administracién que es la mdxima instancia; ¢l cuerpo colegiado
en el que se toman decisiones, luego estd la Jefatura y nos subdividimos en la parte
administrativa y en la parte operativa; tenemos la Unidad de Asesoria Juridica, con una persona
externa; la Unidad de Gestion de Planificacidn; la Unidad de Relaciones Piblicas y Protocolo;
la Jefatura Administrativa Financiera y de esta depende la Unidad de Talento Humano,
Contabilidad y Recaudacién; la Unidad de Guardalmacén; y, la Unidad de Compras Piiblicas;
luego estd la Secretarfa General, la Sub Jefatura de Bomberos en donde funcionamos con cinco
Unidades: la Unidad de Prevencion, campaiias y operativos en algunos eventos de vinculacion
con la comunidad; la Unidad de Central de Emergencias, en donde sistematizamos este tema
anclados al ECU 911; estd la Unidad de Profesionalizacién que se encarga de los procesos
formativos de los bomberos; la Unidad de Emergencias médicas y atencion pre hospitalaria;
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tenemos los bomberos voluntarios y remunerados; estamos préximos al llamamientos de mas
voluntarios; eso es lo que tiene que ver con la unidades operativas con las funciones
determinadas en el Art. 274 del COESCOP (en la grifica); en numérico de personal con el que
contamos, de acuerdo al uno por mil de habitantes, tenemos un déficit de bomberos, estamos
con 19 bomberos operativos, incluida mi persona; tres grupos de guardia, cada uno con 24 horas
de trabajo y 48 horas de descanso, de acuerdo al Reglamento 23-93 de salud ocupacional;
tenemos 6 personas en cada grupo de guardia y funcionamos los 365 dias del afio; en incendios
tenemos: una motobomba, una unidad de rescate vehicular, dos camionetas logisticas y tres
motos para lo que tiene que ver con operativos y otros trabajos de seguridad que se realizan en
el cantdn; una de las unidades mas fuertes en la provincia es la ambulancia tipo 2 con funciones
pre hospitalarias; lenemos equipamiento para incendios, tenemos una Unidad de rescate
acuidtico, de rescate de animales; estamos anclados a Gestion de Riesgos; ustedes pueden ver (en
la pantalla) las denominaciones segtin el COESCOP; esta resolucién entrd en vigencia en enero
de este ano  (Resolucion 017); los cargos de Jefe de Bomberos y Sub Jefe, el primero estd
determinado por la maxima autoridad cantonal por cuatro afio, con evaluacion; el Sub Jefe,
persona de confianza nombrado dentro de los operativos; es como se estructura actualmente de
acuerdo al Art. 280 del Codigo Organico; en el Comité de Planificacion actualmente estamos
funcionando con la maxima autoridad que es el Jefe de Cuerpo de Bomberos, un Concejal que
preside y el servidor de la Unidad de Planificacién o funcionario de Gestion de Riesgos del
Gobierno Municipal; la proxima semana tenemos la primera reunién con la posesion de los
miembros del Comité y los puntos de aprobacién del Presupuesto; en el Art. 282 sefiala las
atribuciones del Comité de Administracion y Planificacidon; de acuerdo a la estadistica en el aio
2020 al 2023 hemos tenido un incremento y hemos trabajado en algunos proyectos (en la
pantalla); en el afio 2020 iniciamos con 1.225 atenciones, en el 2021 se sumaron porque ya
teniamos el equipamiento adecuado, como son ambulancia, unidades de rescate y emergencia,
sumaron 2134 atenciones; en el afio 2022 fueron 3.219 y actualmente con 175 atenciones, a
mayo 2023; nosotros hacemos este reporte conjuntamente con el ECU 911; en ¢l tema de
Presupuesto que conozean como se lo distribuye, segiin el Art. 32 de la Ley de Defensa contra
incendios ¢l 50% para equipamiento y herramientas, el 10% para capacitaciones del personal de
bomberos, el 10% para seguros de riesgos y accidentes, y el 30% para incrementos salariales, un
total del 100%, mismo que la préxima semana estaremos analizando el tema de los proyectos;
recibimos nosotros ¢l detalle de lo que tiene que ver con los impuestos prediales, de
EMELNORTE, una contribucién del GPI, de los permisos de funcionamiento que recaudamos y
algunos otros ingresos adicionales, trabajos especializados en eventos lucrativos, venta de
tanqueros de agua, es como recaudamos el presupuesto institucional; en los egresos: materiales
¢ insumos, bienes y servicios de consumo, transferencias o donaciones; es basicamente c6mo
estd hecha la distribucién y de acuerdo a eso realizamos los diferentes proyectos; una vez que el
cuerpo colegiado se active la proxima semana veremos el Presupuesto real para conocimiento
de los seiores Concejales; eso seria toda la exposicion, sefor Alcalde, no s¢ si tienen alguna
pregunta? El sefior Alcalde: ese es el estado actual del Cuerpo de Bomberos, si hay alguna
observacion, consideracion, por [avor?; en este cuerpo colegiado la Vicealcaldesa es, por norma,
la delegada al Comité, de igual manera la Comisién de ascensos lo presido; estamos
articuldndonos para que se ¢jecuten los procedimientos como corresponden con el fin de que la
estructura sea fuerte y pueda dar el servicio que la comunidad demanda; solicitarle también que
a través de los medios de comunicacién del GAD se haga conocer el portafolio de servicios que
tiene el Cuerpo de Bomberos y la ciudadania conozca cdmo ocupar esos servicios; desde ayer
hemos empezado el solsticio de verano y son 93 dias que indica el INAMI para un verano
[uerte, previo al invierno que también se viene fuerte; entonces, que se inicie la campana para
prevenir los incendios forestales y que sepa que es sancionado y no podemos afectar las faldas
del Imbabura (drea protegida); tenemos también el soporte de Obras Piiblicas para el tanquero y
el tema vial; vamos a activar ¢l COE Cantonal para que expertos de la Secretaria de Riesgos
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hagan conocer el impacto del fendmeno de EL NINO para poder prevenir; de mi parte agradecer
la presencia del representantes del Cuerpo de Bomberos. Tiene la palabra la senora
Vicealcaldesa, Licenciada Ximena Villegas Jicome: como sefiala el Comandante, la siguiente
semana se hard la estructuracion de quienes integran el Comité del Cuerpo de Bomberos y, mis
bien, poner a disposicién conjuntamente con quienes estdn a cargo este servicio, de tal manera
que en la parroquias donde no existe agua, decirles como Administracién que damos el servicio,
inclusive damos los servicios de prevencién; mi sugerencia es que la socializacion también se
haga por sectores para que la gente se vaya empoderando y tome responsabilidades junto con ¢l
Cuerpo de Bomberos; oportunamente informaremos cdmo se va a organizar y trabajar porque
imagino es un proceso hasta diciembre con un plan de trabajo. El sefor Concejal Licenciado
Jesds Tobar Bastidas: sefior Alcalde, compaiieros Concejales, Jefes departamentales, Asesorfa
Juridica, sefiora Secretaria, Jefe del Cuerpo de Bomberos; es importante, hoy, haber conocido
como estd estructurado lo juridico, el proceso de planificacion que tiene; esperamos que quicnes
estdn integrando vayan, en su momento, promoviendo algunos cambios si son necesarios,
siempre en beneficio de la comunidad; al respecto, y muy concreto, en este momento que
vivimos el solsticio, se viene un verano fuerte, que estamos ya viviendo, seria muy importante
que esa planificacion sea rédpida y se coordine también con el Departamento de Ambiente para
que se pueda realizar alguna campafia de prevencion, de concienciacion hacia la gente; algo
hemos conversado ya con el departamento de ambiente, pero si es muy importante que se
puedan concretar de la mejor manera esta situacion que, lamentablemente, la ciudadania a veces
propende a los incendios en las faldas del Imbabura y en la parte baja de Atuntaqui, me refiero a
la ribera del rio Ambi; por lo tanto, hacer el Hamado a la ciudadania que prevengamos, que esto
puede ser una afectacién muy grave a los comportamientos ambientales y la vida, la fauna, la
flora, y de los seres humanos; muchas gracias. El sefior Alcalde: las recomendaciones, por
favor, y hay que estar pendientes de las redes para satisfacer las inquietudes que la gente ten aa
respecto de los servicios; yo creo que con esto hemos agotado los puntos del Orden del Dia;
agradecerles siempre la presencia; en la siguiente reunién tendremos como punto del Orden del
Dia el informe de una empresa piblica y unos convenios que nos solicitan; hacer publica la
reunion que tenemos los scfiores Concejales, sefiores presidentes de las Juntas en la Prefectura
de Imbabura para iniciar o materializar una planificacién mutua que tenemos sobre todo
enfocado en el sistema vial y al tema del fomento productivo desde el sector agropecuario, del
sector agricola, juntas de agua y establecer un mecanismo de coordinacién que nos permita no
desentendernos de ciertas competencia sino mds bien articularnos para cumplir con la demanda
de la gente; hoy la reunion es a las 11 de la mafiana y estaremos comunicando los resultados;
gracias por su presencia y un buen dia para todos; al agotar los puntos del Orden del Dia ¢l
sefior Alcalde clausura la sesién a las ocho horas y cincuenta minutos; para constancia
queda como respaldo de la sesion el audio digital; y, firman la presente Acta el sefior Alcalde y
la sefora Secretaria-que certifica.-
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