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09 ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONCEJO
MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DE ANTONIO ANTE, CELEBRADA EL 29
DE DICIEMBRE DE 2023.-

En la ciudad de Atuntaqui, Cabecera Cantonal de Antonio Ante, hoy viernes, a los
veinte y nueve dias del mes de diciembre del afio dos mil veinte y tres, previa
convocatoria dispuesta por el Abogado César Escobar Vallejos, Alcalde del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante, en el Salén Maximo de la
Municipalidad, se retnen, en sesién extraordinaria, los siguientes Sefiora y Sefiores
Concejales: Licenciada Ximena Villegas Jicome, Vicealcaldesa; Ingeniero Darwin
Lépez Jicome; Ingeniero David Montalvo Pineda; Licenciado Jesis Tobar Bastidas; y,
Profesor Juan Yépez Granda.- Actia la Abogada Mireya Méndez como Secretaria de
Concejo; y, el Abogado Alvaro Guevara, Procurador Sindico Municipal, Encargado; y,
esta presente el sefior Gerente de SERMAA, Ingeniero Gustavo Morales. El sefior
Alcalde saluda a los presentes y a la ciudadania, y solicita la constatacién del quérum
para dar inicio a la sesién. La sefiora Secretaria en cumplimiento de la disposicion
realiza la constatacién del quérum reglamentario, contando con la presencia de todos los
integrantes del 6rgano legislativo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Antonio Ante.- Se instala la Sesion a las ocho horas y veinte minutos. El senor
Alcalde solicita se dé lectura a la convocatoria y al Orden del Dia.- La sefiora Secretaria
da lectura a la convocatoria y al Orden del Dia y, por unanimidad, se lo aprueba: 1.
Conocimiento, andlisis y aprobacién, en Segundo y Definitivo Debate, la Ordenanza
que implementa y regula el Sistema de Proteccion Integral de Derechos en el cantén
Antonio Ante; y, 2. Conocimiento, andlisis y aprobacién, en Segundo y Definitivo
Debate, la Sexta Reforma a la Ordenanza de creacion, organizacion y funcionamiento
de la Emprem Piblica de Servicios Municipales del cantén Antonio Ante SERMAA-
EP. Se inicia con el PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: Conocimiento,
andlisis_y aprobacién, en_Segundo y Definitivo Debate, la Ordenanza que
implementa v regula el Sistema de Proteccion Integral de Derechos en el cantén
Antonio Ante.- El sefior Alcalde: gracias; en este punto el dia de ayer tanto la Comisién
(Igualdad y Género) como la Direccion (de Desarrollo Econémico y Social) nos
presentaron cémo estd disefiada la Ordenanza que ha sido puesta a su consideracion
tanto en fisico como en correo electrénico, la Ordenanza como tal; en este momento
podriamos aclarar algunos puntos respecto de las dudas que los sefiores Concejales
puedan tener para hacer aclaraciones tanto de la Comision como del Director de
Desarrollo Econémico, asi que yo le daria la palabra a la Presidenta de la Comision de
Igualdad y Género para que de manera muy sucinta nos indique el proceso que ha
seguido esta ordenanza, quiénes han sido las personas que han participado y la
ordenanza estd puesta a su consideracién, y para que alguna aclaracién este es el
momento. La sefiora Vicealcaldesa y Presidenta de la Comision de Igualdad y Género,
Licenciada Ximena Villegas Jdcome, dice: buenos dias sefior Alcalde, comparieros
Concejales, a los presentes en esta reunion; en esta ordenanza del “Sistema Integral de
Proteccién de Derechos del cantén Antonio Ante”. como les explicaba ayer, ha sido
elaborada por varios actores, nos ayudaron el Doctor Carlos Espinosa, el Ingeniero
Edwin Yépez, el Doctor Luis Chontasi, los integrantes de la Junta Cantonal, la Abogada
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Mireya Méndez, como secretaria, el Abogado Alvaro Guevara, Procurador Sindico, los
compaiieros de la Comision y los sefiores Concejales Juan Yépez y David Montalvo;
todos los miembros del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos, los representantes
de la nifiez, de la juventud, de los adulos mayores, de las personas con discapacidad, del
Ministerio del Trabajo, de Salud y de Educacién; luego de ello hemos socializado a
otros sectores; ha estado presente el sefor Alcalde y estd enterado del tema; hemos
trabajado con los técnicos de Desarrollo Social y el 1 de diciembre hemos socializado
con la Policia, Jefe y Tenientes politicos, una reunién con la ciudadania en donde
estuvieron delegados de algunas parroquias y el representante de los Derechos Humanos
en el cantén, para que tengan conocimiento de la ordenanza y la estructura, tomando en
cuenta la observacion de la Contraloria hecha el afio anterior, en la Administracidon
anterior, y teniamos que corregir ese error, que el Consejo Cantonal estaba a cargo de
los proyectos sociales de nifiez, de los adultos mayores como también de las personas
con discapacidad; todos esto fue puesto en conocimiento; no sé€ si los compaiieros tienen
alguna pregunta adicional; en la Ordenanza estin todas las funciones, todos los actores
del Sistema de Proteccion que dan servicio a la ciudadania con atencién prioritaria a los
sectores vulnerables; no sé si alguien tiene una pregunta o inquietudes? El sefior
Alcalde: si; yo mds bien aportar, sefiora Vicealcaldesa, aportar que he sido parte de las
mesas de trabajo; creo que la Comisién y los Concejales tambi¢n han estado y conocen
a profundidad cada uno de los puntos que se han tratado; todo estd alineado a la
normativa legal vigente, las sugerencias de ordenanzas que se han planteado para esto;
decirles que con esto estamos manteniendo las tres instancias del Sistema que son: el
Consejo Cantonal, la Junta Cantonal y el Centro de Equidad y Justicia; lo que se estd
haciendo en la ordenanza es ubicdndolas en donde, de acuerdo a la normativa,
corresponderia porque hay algunas consideraciones en la anterior Ordenanza del
Consejo que con la vigencia de ésta quedarian derogadas, que incluia c6digos derogados
en su momento, entonces creo que es una actualizacién necesaria; el Consejo Cantonal
pasa a ser una instancia adscrita a la Alcaldia y, obviamente, con autonomia
administrativa y no financiera, de ejecucion; se convierte en un 6rgano asesor del
Concejo Municipal; la Junta pasa a ser parte de la Direccién de Desarrollo Social
porque es un ente, me corrige Doctor, de protecciéon y el Centro de Equidad y Justicia,
de igual manera, pasa a ser parte de la Direccién y es un ente de ejecucién y restitucién
de derechos; eso es lo que se estd haciendo; el Consejo es un cuerpo colegiado,
recordemos, no es una sola persona, la Secretaria lo que hace es articulacién del cuerpo
colegiado porque la conforman 16 instituciones; todo esto estd establecido en esta
Ordenanza, cudl es el organismo, cudl es la designacion de la Secretaria que es la
coordinadora en si de este cuerpo colegiado que antes estaba dedicada a ejecutar y eso
no permitia que se active ese cuerpo con 16 instituciones que hoy queremos estén
trabajando de manera permanente generando la politica piiblica; tenemos en la Junta
tres funcionarios este momento: un abogado, dos psicélogos y en Centro de Equidad; en
infraestructura vamos a mover esas unidades a lugares en donde sean mds visibles y
vamos a iniciar una campafa de visibilizacion de estas entidades que son parte de este
Sistema de Proteccioén de Derechos; queremos que la gente acuda; hay mucha gente que
no sabe que existe y si bien hay una importante estadistica sobre atenciones que se dan,
pero creo que los niveles de violencia frente a las atenciones que damos no se
compadecen; como decia hay una transitoria en la que para ejecutar ese cambio se hace
con seis meses porque no olvidemos que son 10 afios que el Consejo ha estado
ejecutando proyectos y, obviamente, vienen con una trayectoria que para hacer un paso
necesitamos valorar el traspaso de bienes, la infraestructura, el personal, el manual de
procesos, los perfiles de los que estdn ahi, los modelos de contratacién, algunos temas

Atuntaqui-Ecuador

An tonIOAm te Calle Amazonas y Av. Julio Miguel Aguinaga

ADMINISTRACION[ 2023-2027 Telf.: (+593) 062 991 670
Email: municipio@antonioante.gob.ec



ANCONICANCE

ADMINISTRACION 2023-2027

que van a requerir el tiempo adecuado para que se haga en seis meses que es el plazo
méximo porque puede durar menos; eso como compromiso con el Concejo Municipal
desde la parte cjecutiva y con la ciudadania respecto de que la ordenanza entra en
ejecucion desde el momento que se aprueba, pero hay una transitoria que da un lapso de
180 dias para todas estas tres instancias vengan al Municipio conforme lo que habia
explicado; esto como aclaratoria en la parte de conocimiento; no s€ si haya algin otro
punto? La sefiora Vicealcaldesa: también se necesita, como dice el sefor Alcalde,
socializar con los gobiernos parroquiales; también es un tema de seguridad; se va a
hacer una articulacién con las instituciones educativas porque se llevan procesos por
parte de la Junta, y se cambiard la ubicacién de las oficinas del Consejo Cantonal para
poder realizar el trabajo de la mejor manera, para tener la privacidad que requieren los
casos, para tener una atencién personalizada a quienes han sido vulnerados sus
derechos, para una atencién mds humana del gobierno municipal y del Consejo
Cantonal en estos temas delicados; habrd un cambio desde enero. El seiior Alcalde:
gracias, alguna pregunta de los seiiores Concejales?, si todo estd claro creo que
podriamos entrar la fase de resolucion respecto de la aprobacién de la Ordenanza en
segundo debate?, si hay alguna mocién al respecto? El sefior Concejal Licenciado Jesus
Tobar Bastidas: antes de mocionar, efectivamente yo puedo manifestar que es una
ordenanza importantisima que viene y permite que los derechos de los grupos
prioritarios puedan tener un orden, se pueda apoyar de mejor manera en la parte
juridica, sin querer manifestar que porque ya estd la ordenanza ya estdn resueltos los
problemas; yo quiero coincidir con aquello que hay que ingresar a la mayor parte de
grupos organizados de las instituciones y me parecce muy loable que estemos pensando
en las instituciones educativas; creo que es muy importante aquello y obviamente por
las parroquias, por los barrios, en donde haya los niveles organizativos que permitan
hacerlo; no debe ser como una campaiia sino de manera permanente y vamos a tener
resultados con las evaluaciones correspondientes; y, hay que reconocer el trabajo de la
compariera Presidenta de la Comisién; Ximenita Villegas, de los compaiieros
Concejales, de todos los actores, de la Direccién de Desarrollo Social e,
indudablemente, las organizaciones y personalidades que han aportado con su
conocimiento profesional para que pueda ser un documento que nos permita
juridicamente la mayor cantidad de elementos a este respecto; con este antecedente
lanzo a mocién que sea aprobada esta Ordenanza. El sefior Concejal Profesor Juan
Yépez Granda: que el Consejo Cantonal como la Junta Cantonal y el Centro de Equidad
cumplan con los roles, funciones y competencias que establece la ley; que se dé
continuidad a los servicios de atencién de los proyectos que tenfa el Consejo como son:
nifiez, adultos mayores, discapacidad, y que los 180 dias sean la fecha maxima para que
elaboren los instrumentos necesarios para un adecuado funcionamiento dentro del GAD;
eso es lo que quiero manifestar sefior Alcalde. El sefior Alcalde: ese es el compromiso
que lo hemos hecho publico y asi va a suceder al establecer un plazo en la transitoria y
no puede exceder. El apoyo a la mocién lo expresa el sefior Concejal Ingeniero David
Montalvo Pineda: todo lo hacemos con miras a dar continuidad a un servicio de calidad
a nuestros grupos prioritarios; nosotros lo que hemos hecho es preocuparnos por cada
uno de ellos y darles un espacio donde juridicamente y técnicamente puedan atender;
apoyo a la propuesta del compaiiero Jests Tobar para que se apruebe la propuesta. El
sefior Alcalde sefiala que existe la mocién y el apoyo, por lo que ordena la votacion y en
consecuencia la sefiora Secretaria procede a registrarla, y es la siguiente: el senor
Concejal Ingeniero Darwin Lépez Jicome: a favor de la mocién; el seior Concejal
Ingeniero David Montalvo Pineda: a favor de la mocién; el seilor Concejal Licenciado
Jestis Tobar Bastidas: proponente, a favor de la mocidn; la sefiora Concejala Licenciada
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Ximena Villegas Jacome, Vicealcaldesa: a favor de la mocion; el sefior Concejal
Profesor Juan Yépez Granda: a favor de la mocién; el sefior Alcalde: con el gusto de la
votacion y de que esto se aprueba y el compromiso de cumplir como se lo decia al
Profesor Juan Yépez, es algo innovador, yo le pido a Comunicacién que, por favor,
luego de la aprobacion hagan la difusion respecto de que se trata y la importancia de
tener un “Sistema de Proteccién de Derechos” en el cantén; lo que estamos haciendo
hoy es un tema de marcar una diferencia, un antes y un después respecto de la
proteccion de derechos en el cantdén Antonio Ante y como lo dijo la sefora
Vicealcaldesa pedir también que se haga la socializacién en todas las instancias
correspondientes respecto de las implicaciones que este nuevo sistema tiene; yo
complacido por la aprobacion de la ordenanza; luego vamos a ver otra; me parece que
otras estdn en camino hacia el Concejo porque por mas que queramos ejecutar muchas
cosas y lo estamos haciendo sin legislacién no se puede; el siguiente compromiso es
tener la ordenanza de “Seguridad” también, tenemos la de Educacién pendiente, la de
Alianzas puiblico comunitarias, de la Limpieza de cables para liberar en el tema
ambiental, el tema del deporte, ojald podamos hacer el “Sisterna en el tema cultural”;
hay mucho trabajo que estd por venir y el aprobar este tipo de ordenanzas son pasos
importantes que a través de los medios de comunicacién debemos indicar a la
ciudadania y a los actores implicados en esto; con esa satisfaccién, mi voto a favor de la
mocion. Resultado de la votacién: 6 votos a favor de la mocién; en consecuencia, y en
aplicacion del Art. 57, literales a) y Art. 322 del COOTAD, el Concejo Municipal
RESUELVE: por mayoria absoluta, aprobar, en Segundo y Definitivo Debate, la
Ordenanza que implementa y regula el Sistema de Proteccion Integral de Derechos
en el canton Antonio Ante.- El sefior Alcalde: gracias; mi reconocimiento a todos
quienes han sido parte de la construccién y socializacién de esta ordenanza y, como
digo, es el inicio nada mas; que esto sea difundido a todos los sectores de nuestro cantén
para que conozcan los alcances; el compromiso y se sepa que existe un “Sistema de
Proteccion de Derechos” real y que va a funcionar en nuestro cantén; pasemos al
siguiente punto. Y, en el SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA:
Conocimiento, andlisis v _aprobacion, en Segundo v Definitivo Debate, la Sexta
Reforma a la Ordenanza de creacion, organizacién y funcionamiento de la
Empresa Publica de Servicios Municipales del cantén Antonio Ante SERMAA-
EP.- El sefior Alcalde: de igual manera, como en el primer punto, este tema fue tratado
el dia de ayer tanto por el Presidente de la Comisién de lo Econdmico Productivo, Ing.
Darwin Lépez, asi como el sefior Gerente de SERMAA; pongamos en pantalla la
ordenanza respecto de los cambios fundamentales que tiene la ordenanza en la parte del
“Objeto”, me parece que estd en el literal 3, perdén el Art. 3; en el “Ambito”
nuevamente vamos a hacer conocer a la gente y a los sefiores Concejales, ya lo conocer
los miembros de la Comisién, hablamos de que las lineas de negocio y accién social
definidas para la administracién, gestién, operatividad, orientados en funcién de la
rentabilidad econémica y social, eso lo establece la Ley de Empresas Publicas, implica
los siguientes servicios que son: en el tema de rentabilidad econémica y ambiental est4
la energia eléctrica, antes estaban las hidroeléctricas especificas y hoy se abre a nuevos
proyectos; el tema de mercados; el tema de balanceados para rehabilitar la
infraestructura abandonada; el parqueo tarifado cuando la ciudad o los estudios asi lo
indiquen; ferias que ya lo tenia, eventos y jornadas culturales de promocién cantonal
porque las ferias las tomamos como un tema de promocién, de desarrollo econémico; vy,
exclusivamente dirigido hacia la rentabilidad social los proyectos sociales que al salir
del Consejo Cantonal de Derechos estamos asumiendo o dando la responsabilidad de
ejecucion; en el punto 4 hay una definicién mds especifica respecto de cada uno de estos
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giros del negocio cuando hablamos especificamente, en el literal a), de la distribucion
de energia, mercado, faenamiento y control, balanceados, ferias, parqueo tarifado,
proyectos sociales; en el literal i) se pone infraestructura para que en cualquiera de los
giros del negocio pueda tener infraestructura y esto enfocado, como lo hemos dicho y
con el Gerente de SERMAA, con su rentabilidad puedan ustedes hacer obra piblica, me
refiero al Mercado; ya estan haciendo lo del faenamiento y espero lo que del Mercado
se cumpla y hasta mediados de afio tengamos el proyecto y hayamos generado
rentabilidad que nos permita ir a golpear las puertas de instituciones financieras para
conseguir los créditos para la construccién y repotenciacion del Mercado Municipal que
es un compromiso; en si esto es el esfuerzo, ustedes tienen a disposicion la ordenanza
que fue tratado a profundidad ayer en la etapa de conocimiento, y podemos conversar
sobre cualquier duda que exista al respecto. El sefior Concejal Ingeniero David
Montalvo Pineda: saludos a todos; todo va encaminado en funcién a las actividades que
tiene una empresa piiblica; como decfa, una empresa publica debe tener una rentabilidad
econdmica, ambiental como también un impacto social; esa es la funcion en si de una
empresa publica que muchas veces en las ordenanzas y en los documentos anteriores
habia sido general y cuando no estd detallado el funcionamiento muchas veces les ha
tocado improvisar proyectos que de una u otra forma se justificaron; con esta Ordenanza
informarle a la ciudadania que estd clara que actividades o acciones se harin como
empresa publica, en el caso de energia cléctrica, obviamente, debemos tener una
rentabilidad que nos puede servir a una desinversion porque siempre he dicho que nadie
mds nos vende energia cléctrica, es un monopolio, no tenemos competencia, por lo tanto
debe generar rentabilidad; en el tema de los mercados es la tinica empresa que estamos
administrando, pero como dice el sefior Alcalde y coincidimos con los técnicos de que
nuestro Mercado debe tener una imagen corporativa distinta y dar un servicio de calidad
sobre todo la salubridad a nuestro cant6n tanto en lo urbano como en lo rural; hago una
comparacion con las empresas privadas que tienen una imagen impecable; en el tema de
procesamiento de balanceado para animales y faenamiento es otro reto mds, igual con
las jornadas y eventos culturales de promocion cantonal; es muy importante porque
existen proyectos que se pueden impulsar a través de SERMAA y el tema de la
responsabilidad social que, en este caso, se podria hacer para nuestros nifios, adultos
mayores, que en realidad necesitan y como SERMAA requiere de nuestro apoyo como
autoridades; de mi parte muy convencido de lo que hacemos, muy conscicnte de lo que
hacemos en beneficio de SERMAA para que dé una utilidad, una rentabilidad, y a través
de ello podemos generar ese brazo social que estamos esperando todos; de mi parte con
este argumento lanzaria a mocién para que se apruebe en segunda instancia esta
Ordenanza. El sefior Alcalde: estamos en etapa dc andlisis, el momento de la etapa de
resolucién valoraremos la peticién, la mocién; no sé si en etapa de andlisis hay una duda
respecto de la Ordenanza. La sefiora Vicealcaldesa, Licenciada Ximena Villegas
Jacome: si, dentro de lo harda SERMAA estd claro; lo que tiene relacién con la
rentabilidad social o proyecto social, obviamente por resolucién de la Comision y
también de Consejo ha pasado a SERMAA, pero ayer pedi que dentro de la ordenanza y
el reglamento interno se considere la inclusion tanto de la Direccién de Desarrollo
Social como de la Comisién de Igual y Género; en el Art. 4, literal h), estd en términos
generales la participacién, pero si es necesario, para hacer un seguimiento. El sefior
Alcalde: ahi no s€ si sefior Procurador Sindico explicamos el alcance de los literales y
cémo se podria; en la prictica es asi, asi debe funcionar; los proyectos sociales deben
estar anclados a la parte ejecutora del GAD como lo habfamos conversado, que es la
Direccién y la Jefatura; eso se lo va a hacer a través de la reglamentacion en el caso que
me corresponde a mi que es la Direccién de Desarrollo Social porque tienen entre sus
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funciones aquello; entonces hay que establecer el mecanismo de coordinacién, pero en
la reglamentacion porque el momento que ponemos en coordinacion con las instancias
competentes del GAD estamos dejando ese camino; de igual manera en la parte de la
Comision de Igualdad y Género, es mi sugerencia, y le voy a dar la palabra a juridico,
que la reglamentacion que se haga respecto de la transitoria se defina aquello, porque
obviamente la reglamentacion es susceptible de reformas e ir moldeando de acuerdo a la
necesidad operativa, mds la ordenanza nos abre el canal para la exigencia y la
obligatoriedad de que haya una coordinacién con las instancias pertinentes del GAD;
algin momento en la reestructura, si se da una reestructura administrativa y orgdnica se
va a cambiar algunas cosas y habria que cambiar la Ordenanza para aplicarla; sin
embargo, si en el estatuto se establece ya de manera técnica cudl va a ser la vinculacién
entre la SERMAA tanto con la Direccion de Desarrollo Econdémico, la Jefatura de
Desarrollo Social y la Comision estariamos cumpliendo con ese objetivo de que sean
parte de la ejecucién y no hacer una isla a SERMAA respecto de los proyectos sociales,
sino mds bien generar esa complementariedad que requerimos para la ejecucion tenga el
éxito esperado. El Abogado Guevara: gracias sefior Alcalde, el saludo cordial a los
sefiores Concejales y al equipo técnico que estd presente en esta sesion; al respecto es
importante tener claro, no perder de vista, la teorfa elemental desde el aspecto juridico
de los instrumentos reglamentarios; es importante sefialar que este instrumento es de
creacion, es la Ordenanza que crea, regula y organiza el funcionamiento de la Empresa
Pablica; hay otros instrumentos reglamentarios que detallan las condiciones de
operatividad, de ejecucién y administracion de los 6rganos que se creen; en ese sentido
al ser una ordenanza originaria que establece una estructura y una creacién de una
empresa publica que, como deciamos, es el brazo operativo, el brazo ejecutor de la
politica publica, es necesario que este marco regulatorio sea de nivel genérico,
estructural, que determine las condiciones de operatividad dentro de este contexto
general, en el marco de la ley, me refiero a la Ley Orgénica de Empresas Publicas; en
ese escenario la descripcion del Art. 3 que es el dmbito y el alcance de este instrumento
reglamentario, que se conjuga con el Art. 4 que define ahora si con precision las lineas
de negocio, la accién y la gestién que va a tener la Empresa Pdblica en cuanto a estas
actividades de funcionalidad van a tener que necesariamente desagregarse en
instrumentos de reglamentacion interna, es decir propios de la administracién y gestion
de la empresa piiblica; ahi se van a determinar con precision, con claridad, con expresa
materialidad quienes van a ser los actores precisamente; si nos referimos al literal h) nos
dice que el giro especifico de esta empresa ptblica es administrar, gestionar y ejecutar;
hay que tener claro que existen principios que regulan y orientan la Administracién
Pablica entre ellos la coordinacién, la cooperacion, la subsidiariedad y la
complementariedad que son elementos que de alguna manera van a permitir cohesionar
esta actividad de cumplimiento en cuanto a objetivos y fines de la empresa piblica en
una relacion directa de control, seguimiento y evaluacién por parte de las otras
entidades publicas, cudles son?, todas las que tienen rectoria nacional MIES, las que
tienen competencia local que es el gobierno auténomo descentralizado a través de sus
diferentes dreas orgdnicas; en este escenario y para efectos de una optimizacién
reglamentaria en este ejercicio parlamentario esta condicion de generalidad vy
especificidad que se plantea dentro del objeto de la empresa publica serfa importante
desarrollarlo en instrumentos reglamentarios que, a propésito de aquello, la propia
Disposicion Transitoria de esta Ordenanza establece un plazo perentorio para que esos
instrumentos de orden interno se construyan y se pongan en vigencia una vez aprobada
esta Ordenanza; en esta perspectiva el dmbito de generar un alcance de coordinacién y
cooperacién con el GAD Municipal mds las entidades de rectorfa nacional y local ya
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nos genera una vinculacién directa para que puedan ejecutarse, a través de la empresa
publica, estos proyecios de orden social, seiior Alcalde. El senor Alcalde: estoy de
acuerdo, ahi planteo dos escenarios para el sefior Gerente de SERMAA que estd aqui; el
primer escenario, en la construccién de estos reglamentos en lo que corresponde a la
parte de los proyectos sociales sean parte de esta mesa de construccion tanto la Jefatura,
la Direccién y la Comisién para que no sean puesto a consideracion luego de hacerlo
sino sean parte de su construccion, para que luego la ejecucién sea de SERMAA, primer
pedido; el segundo pedido serfa de que tambi€n estd pendiente, sefiora Vicealcaldesa, yo
creo que estamos dando importancia a las Comisiones desde esta parte ejecutiva para
que en la Ordenanza que regula el funcionamiento del Concejo en donde estdn definidas
las atribuciones de las Comisiones se profundice estos temas y se analice para ver si
dentro de estas atribuciones, competencias, sin perder el enfoque de las funciones de los
sefiores Concejales, puedan tener ese marco normativo que les permita gestionar, apoyar
y coordinar cada uno de los dmbitos de accién de las Comisiones, porque ayer revisaba
el tema de las comisiones y es muy general; son tres lineas que hablan de las
atribuciones de cada comisién y no hay una especificidad respecto de qué debe hacer
cada comisién; es decir, a mi me interesa que sean parte de la construccién de los
proyectos como un tema de una fiscalizacién adecuada; lo que no quiero que suceda es
que la fiscalizacién la hagan diciendo haber pasenme lo que hicieron en el afio los
proyecto y de acuerdo a eso voy a revisar y fiscalizar; para mi una fiscalizacion real es
estar acompaiiando a cada uno de los proyectos desde la construccion, en la ejecucion,
para que, luego, la fiscalizacién sea con conocimiento; normalmente se cree que
fiscalizacién es decir piseme los documentos y voy a revisar; me comprometo a que se
revise esa Ordenanza de Concejo en donde para las comisiones sc establezca un
acompafamiento en los procesos de la especialidad de la Comision y puedan ser parte;
seflor Gerente que conste estas atribuciones para que hayan un acompafamiento con
fines de fortalecimiento; los sefiores Concejales, estoy seguro, si funcionan las cosas
bien van a apoyar y si no funcionan bien va a obstaculizar; tenemos 45 dias para
construir los reglamentos; eso serfa mi propuesta sefiora Vicealcaldesa; con ese
compromiso para que quede en actas el tema inclusive de este compromiso que estamos
adquiriendo para que se cumpla y se efectivice, si hay otro tema al respecto, pasamos al
tema de resolucién; en esta etapa de resolucién se puede mocionar respecto de la
aprobacién, en este secgundo y definitivo debate, la sexta reforma a la Ordenanza de
creacion de SERMAA. La sefiora Secretaria recuerda que existe la mocion del sefor
Concejal Montalvo. El sefior Alcalde: habia una mocién, le pido que por temas
reglamentarios podriamos volver a mocionar. El sefior Concejal Ingeniero David
Montalvo Pineda: claro; como dije anteriormente para mocionar esta Ordenanza debido
a que tenemos visién de mejoria, de desarrollo, de crecimiento econémico y sobre todo
tener ese impacto social que requiere nuestro cantén Antonio Ante vuelvo a mocionar
para que se apruebe. Apoya la mocién la sefiora Vicealcaldesa, Licenciada Ximena
Villegas Jiacome. El sefior Alcalde ordena la votacién a través de la Secretaria. La
sefiora Secretaria registra la siguiente votacién: el sefior Concejal Ingeniero Darwin
Lépez Jacome: a favor de la mocidn; el sefior Concejal Ingeniero David Montalvo
Pineda: proponente, a favor; el sefior Concejal Licenciado Jesids Tobar Bastidas: a favor
de 1a mocién; la sefiora Concejala Licenciada Ximena Villegas Jicome, Vicealcaldesa: a
favor de la mocién; el seiior Concejal Profesor Juan Yépez Granda: a favor de la
mocion; el sefior Alcalde: nuevamente; son temas que hay que resaltarlos, son temas en
los que se estd corrigiendo y ampliando expectativas respecto de una empresa que
queremos darle vida al igual que lo hacfamos con la Empresa Piblica de Agua Potable
en reuniones de Directorio que tuvimos durante esta semana; a veces las decisiones
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responsables no son populares he dicho yo, pero no estamos para tomar decisiones
siempre con un fin politico sino con un fin técnico respecto de las cosas que deben
mejorar; estamos ddndoles las herramientas a los organismos técnicos, gerentes,
direcciones, con el fin de que mejore la gestidn; de aqui habra que hacer una evaluacién
periddicas, respecto de como funcionamos con el fin de que mejore la gestion, que se va
a sentir a través de la satisfaccion de la gente a quien va enfocada los proyectos, esa es
la medicidn; hace poco veia, me pasaba el Gerente una evaluacion de la feria que espero
en la siguiente sesion de Concejo se haga publicamente, por favor, en donde todo
cambio siempre va a generar un tipo de resistencia, pero tenemos que generar cambios,
cambios positivos y en esa linea nos mantenemos; comunicacionalmente vamos a
vender la idea de lo que se estd haciendo y mds que comunicacionalmente vender la
ordenanza que es el instrumento que permite ejecutar, la ejecucion tiene que permitirnos
ver esa mejoria en todos los aspectos; con ese compromiso, mi voto a favor, sefora
Secretaria. Resultado de la votacién: 6 votos a favor de la mocidn; en consecuencia, y
en aplicacion del Art. 57, literales a) y Art. 322 del COOTAD, el Concejo Municipal
RESUELVE: por mayoria absoluta, aprobar, en Segundo y Definitivo Debate, la
Sexta Reforma a la Ordenanza de creacion, organizacion y funcionamiento de la
Empresa Puablica de Servicios Municipales del cantén Antonio Ante SERMAA-
EP.- El sefior Alcalde: gracias; pedirle, por favor, Sam (Samanta) veamos que todas
estas ordenanza estén colgadas en el portal, si?; yo revisaba, cuando estibamos en
campana las ordenanzas y habia una de sectorizaciéon que no podiamos ver; la gente
tiene que conocer cada una de estas ordenanza en un portal que diga “Ordenanzas”; hay
que actualizar aquello; con esto, creo que es la dltima sesion del afio, no se si haya una
para manana sefiora Secretaria. La Abogada Méndez informa que no y dice: con su
autorizacion me permito agradecer al Concejo, a usted senor Alcalde, la oportunidad
que me dieron este ailo de trabajar para tan honorable Concejo y mds bien me permito
extender un afectuoso saludo a ustedes y mis mejores deseos de un 2024 préspero y mds
aun para este hermoso canton; qué Dios bendiga sus vidas, los ilumine para que sigan
trabajando con el mismo ahinco y la misma honestidad que lo han hecho; sigo
manteniendo mis servicios, mi disposicion, para poder trabajar. El seior Alcalde: para
esto estamos trabajando; el dia de hoy no voy a rimar porque tengo miedo de equivocar;
ayer hemos visto la alegria con la que Antonio Ante despide el afo, hoy tenemos mads
programaciones; ayer el Bando, hoy es la velacion, hoy es la agonia, a través de nuestras
redes replicar la pagina del 31 (de Diciembre) y despedir con esa alegria; yo quiero
realmente desearles a todos ustedes y a la ciudadania que los fines de afio son la
oportunidad de hacer un stop, ver lo que se estd haciendo bien y corregir lo que se estd
haciendo mal, y quemar simbdlicamente a través de ese monigote quemar todo lo malo
y empezar ¢l ano con predisposicion que nos permita mejorar; hoy tenemos una
responsabilidad altisima y seguiremos trabajando estos dias; yo le voy a llamar el 2024
“el ano de la ejecucién™; con la esperanza de que la gente vea esta Administracién con
buenos 0jos; que sepa que las cosas estamos haciendo bien; que hacer las cosas bien a
veces tiene sus contratiempos y por ¢so estamos trabajando para hacer las cosas de
manera diferente; con esos compromisos quiero desearles lo mejor del mundo en este
fin de semana que despedimos el afo y que confien en esta Administracién. A
continuacién, con palabras sentidas por fin de afo, el sefior Concejal Jestis Tobar
Bastidas las dirige a las autoridades y a la ciudadania. En el mismo sentido tenemos las
palabras pronunciadas por: el sefior Concejal Profesor Juan Yépez Granda, por la sefiora
Vicealcaldesa, Licenciada Ximena Villegas, por el senor Concejal Ingeniero Darwin
Lépez Jicome y por el sefior Concejal Ingeniero David Montalvo Pineda, quien,
ademds, expresa un mensaje en idioma kichwa. Agotados los puntos del Orden del Dia

Atuntaqui-Ecuador

AntonIOAm te Calle Amazonas y Av. Julio Miguel Aguinaga

ADMINISTRACION/2023-2027 Telf: (+393) 062 991 670
Email: municipio@antonioante.gob.ec



.

5 ANCONIoANLE

ADMINISTRACION 2023-2027

se clausura la sesion a las nueve horas, y veinte y cinco minutos; para constancia
queda como respaldo de la sesién el audio digital; y, firman la presente Acta el sefior
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Ab. Nlireya Méndez Ramirez
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