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CONVENIO NRO. 024-GADMA-AA-PS-2023

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ANTONIO ANTE;-Y -LA EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS MUNICIPALES DE ANTONIO ANTE SERMAA-EP, PARA LA REPOTENCIACION DE LA
PLANTA DE FAENAMIENTO DE ANTONIO ANTE

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente convenio de cooperacion interinstitucional, por una parte ¢l
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Antonio Ante, representado legalmente por el
Abg. César Javier Escobar Vallejo, en su calidad de Alcalde, a quien en lo posterior, se denominarj el
GADMAA; y, por otra parte la Empresa Piblica de Servicios Municipales de Antonio Ante, legalmente
representada por el Ing. Gustavo Morales Herrera, en su calidad de Gerente General, a quien en lo posterior,
se lo denominard SERMAA-EP. Los comparecientes acreditan sus calidades con los respectivos
nombramientos debidamente legalizados y mas documentos habilitantes que forman parte de este
instrumento, las partes comparecientes, habiles y capaces en derecho para contratar y obligarse en las
calidades que representan, libre, voluntariamente y debidamente autorizados conforme la ley, acuerdan
suscribir el presente convenio, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - BASE NORMATIVA Y ANTECEDENTES:
CONSTITUCION DEL ECUADOR

El Predmbulo de la Constitucion de la Repriblica del Ecuador, determina que: “hemos decidido construir una
nueva forma de convivencia ciudadana, en diversidad y armonia con la naturaleza, para alcanzar el buen vivir, el sunak
kawsay. Una sociedad (que respeta, en todas sus dimensiones, la dignidad de las personas y las colectividades.

El Articulo 1 de la Constitucién de 1a Repuiblica del Ecuador establece que: “El Ecwador es un Estado
constitucional de derechos y justicia, social, democriitico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y
laico. Se organiza en forma de repiiblica i se gobierna de manera descentralizada:

El Articulo 66 de la Constitucion de la Repriblica del Ecuador establece reconoce Yy garantizard a las personas,
en su numeral 15) El derecho a desarrollar actividades economicas, en forma individual o colectiva, conforne a los
principios de solidaridad, responsabilidad social y ambiental.”

El Art. 225 de la CRE indica: “El sector piiblico comprende: 1. Los organismos y dependencias de lns Sfunciones
Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Electoral Y de Transparencia y Control Social. 2. Las entidades que integran el régimen
auténomo descentralizado, 3. Los organismos y entidades creados por la Constitucién o la ley para el ejercicio de In
polestad estatal, para la prestacion de servicios piiblicos o para desarrollar actividades cconomicas asumidas por el Estado.
4. Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos auténomos descentralizados para la prestacin de
servicios piiblicos.

El articulo 226 de la misma Constitucion establece que: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores puiblicos y las personas que achien en virtud de una potestad estatal ejercerin solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrin el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la C onstitucion”

El Art. 227 de la CRE determina: “La administracion piiblica constitu ye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de cficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacion.

El articulo 238 de la citada Constitucién, manifiesta que: “los gobiernos auténomos descentralizados gozarin de
autonomia politica, administrativa Y financiera, y se regirin por los principios de solidaridad, subsidiaridad, equidad
interterritorial, integracion Y participacion ciudadana...”

En los numerales 1y 2 del Articulo 276 de Ia Constitucién de la Repuiblica del Ecuador manifiestan el régimen
de desarrollo tendrd como objetivos: 1. Mejorar la calidad Y esperanza de vida, y aumentar las capacidades Y
potencialidades de la poblacién en el marco de los principios y derechos que establece la Constitucion. 2. Construir un
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sistema econémico, justo, democratico, productivo, solidario y sostenible basado en la distribucion igualitaria de los
beneficios del desarrollo, de los medios de produccion yen la generacion de trabajo digno y estable.”

El articulo 283 de la Carta Magna manifiesta.- El sistema econdmico es social y solidario; reconoce al ser humano como
sujeto y fin; propende a una relacién dindmica y equilibrada entre sociedad, Estado y mercado, en armonia con la
naturaleza; y tiene por objetivo garantizar la produccion y reproduccion de las condiciones materiales e inmateriales que
posibiliten el buen vivir.”

CODIGO ORGANICO ADMINIST RATIVO

Art. 3.- Principio de eficacia. Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines
previstos para cada érgano 0 entidad piiblica, en el dmbito de sus competencias.

Art. 4.- Principio de eficiencia. Las actuaciones administrativas aplicardn las medidus que faciliten el ejercicio de los
derechos de las personas. Se prohiben las dilaciones o retardos injustificados y la exigencia de requisitos puramente

formales.

Art. 5.- Principio de calidad. Las administraciones piblicas deben satisfucer oportuna y adecuadamente las necesidades y
expectativas de las personas, con criterios de objetividad y eficiencia, en el uso de los reciirsos piblicos.

Art. 9.- Principio de coordinacion. Las administraciones piiblicas desarrollan sus competencias de forma racional y
ordenada, evitan las duplicidades y las omisiones.

Art. 11.- Principio de planificacion. Las actuaciones administrativas se Hevan a cabo sobre la base de la definicion de
objetivos, ordenacion de recursos, determinacion de métodos y niecanismos de organizacion.

Art. 26.- Principio de corres yonsabilidad y com Mementariedad. Todas las ad ministraciones tenen responsabil idad

. } x . . . . -
compartida y gestionaran de manera complementaria, en el marco de sus propias competencias, las actuaciones necesarias
para hacer efectivo el goce y ejercicio de derechos de las personas y el cumplimiento de los objetivos del buen vivir.

Art. 28.- Principio de colaboracién. Las administraciones trabajardn de manera coordinada, complementaria y prestdndose
auxilio mutuo. Acordardn mecanismos de coordinacion para la gestion de sus competencias y el uso eficiente de los
recursos.

La asistencia requerida solo pedri negarse cuando la administracion piiblica de la que se solicitn no esté expresamente

facultada para prestarla, no disponga de medios suficientes para ello o cuando, de hacerlo, causaria un rerjuicio grave a los
) 8 ] I 8

intereses cuya tutela tiene encomendada o al cumplintiento de sus propias funciones.

Las administraciones podrin colaborar para aquellas ejecuciones de sus actos que deban realizarse fuera de sus respectivos
dmbitos territoriales de competencia.

En las relaciones entre las distintas administraciones piiblicas, el contenido del deber de colaboracion se desarrolla a travds
de los instrimentos y procedimientos, que, de manera conuin y voluntaria, establezcan eatre ellas.

Art. 31.- Derecho fundamental a la buena administracién piblica. Las personas son titulares del derecho a la buena
administracion piiblica, que se concreta en la aplicacién de la Constitucion, los instrumentos internacionales, la ley y este
Cadigo.

CcODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

Art. 3.- Principios.- El ejercicio de la autoridad y las potestades priblicas de los gobiernos auténomos descentralizados se
regirdn por los siguientes principios:...

b) Solidaridad.- Todos los niveles de gobierno tienen como obligacién compartida la constriccion del desarrollo justo,
equilibrado y equitativo de las distintas circunscripciones territoriales, en ¢l marco del respeto de la diversidad y el
ejercicio pleno de los derechos individuales y colectivos. En virtud de este principio es deber del Estado, en todos los
niveles de gobierno, redistribuir y reovientar los recursos y bienes puiblicos para compensar las inequidades entre
circunscripciones territoriales; garantizar la inclusion, la satisfaccion de las necesidades bdsicas y el cumplimiento del
objetivo del buen vivir.

¢) Coordinacion y corresponsabilidad.- Todos los niveles de gobierno tienen responsabilidad compartida con el ejercicio i
disfrute de los derechos de la cindadania, ¢l buen vivir y el desarrollo de lus diferentes circunscripciones territoriales, en el
marco de las competencias exclusivas y concurrentes de cada uno de ellos.
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Para el cumplimiento de este principio se incentivard a que todos los niveles de gobierno trabajen de manera articulada y
complementaria para la generagion y aplicacion de normativas concurrentes, gestion de compelencias, ejercicio de
atribuciones. En este sentido, se podrin  suscribir acuerdos de cooperacion  interinstitucional, asociatividad,
mancomunamiento, entre otros, conforme con lo que establece este Caddigo.

d) Subsidiariedad.- La subsidiariedad supone privilegiar la gestion de los servicios, competencias y politicas priblicas por
parte de los niveles de gobierno mis cercanos a la poblacién, con el fin de mejorar su calidad y eficacia v alcanzar una
mayor democratizacion y control social de los mismos.

En virtud de este principio, el gobierno central no ejerceri competencias que pueden ser cumplidas eficientemente por los
niveles de gobierno nids cercanos a la poblacion Y solo se ocupari de aquellas que le corresponda, o que por su naturaleza
sean de interés o implicacion nacional o del conjunto de un territorio.

¢) Complementariedad.- Los gobiernos auténomos descentralizados tenen In obligacion compartida de articular sus planes
de desarrollo territorial al Plan Nacional de Desarrollo Y gestionar sus competencias de manera complementaria para
hacer efectivos los derechos de la ciudadania y el régimen del buen vivir Y contribuir asi al mejoramiento de los impactos
de las politicas priblicas promovidas por el Estado ecuatoriano.

El articulo 5 del Cadigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion dispone que:
“La autonomia politica, administrativa y financiera de los gobicrnos auténomos descentralizados prevista en la
Constitucion comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante normas y
dorganos de gobierno propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad sin intervencién de
otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes.”

El articulo 6 del Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion senala:
“Ninguna funcion del Estado ni autoridad extraiia podri interferir en la autonomia politica, administrativa y financiera
propia de los gobiernos auténomos descentralizados...”

El Articulo 53 del Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion determina
que: “Los gobiernos auténomos descentralizados municipales son personas juridicas de derecho piiblico, con autonomia
politica, administrativa y financiera, Estarin integrados por las funciones de participacion ciudadana; legislacion y
fiscalizacidn: y, ejecutiva previstas en este Céd igo, para el ejercicio de las funciones y competencias que le corresponden.”

En los literales a) y h) del Art 54 del COOTAD establece como funcion de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales: “Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial y promover los
procesos de desarrollo econémico local.”

El literal 1) del Articulo 54 sefala como funcién del GAD Municipal: “Prestar servicios que satisfagan necesidades
colectivas respecto de los que no exista una explicita reserva legal a favor de otros niveles de gobierno, asi como la
elaboracion, manejo y expendio de viveres; servicios de faenamiento, plazas de mercado y cementerios;”

El Articulo 60 del COOTAD indica: “Le corresponde al alcalde o alcaldesa:

a) Ejercer ln representacion legal del gobierno auténomo descentralizado municipal; y la representacion judicial
conjuntamente con el procurador sindico;

b) Ejercer de manera exclusiva la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado municipal; ...

1) Suscribir contratos, convenios e instrumentos que compromelan al gobicrno auténomo descentralizado municipal, de
acuerdo con la ley. Los convenios de crédito o aquellos que comprometan el patrimonio institucional requerirdn
autorizacion del Concejo, en los montos y casos previstos en las ordenanzas cantonales que se dicten en la materia; ...

) Coordinar la accion municipal con las demds entidades priblicas y privadas;

LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS

El Art. 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas, seiiala que: “las empresas priblicas son entidades que pertenccen
al Estado en los términos que establece la Constitucion de la Repiiblica, personas juridicas de derecho piiblico, con
patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de gestion. Estardn
destinadas a ln gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios piiblicos, el aprovechamiento sustentable de
recursos naturales o de bienes piiblicos y en general al desarrollo de actividades econémicas que corresponden al Estado

El Art. 11 de la Ley Orgdnica de Empresas Priblicas, establece los deberes y atribuciones del Gerente General:
“El Gerente General, como responsable de la administracion y gestion de la empresa puiblica, tendrd los siguientes deberes
y atribuciones: 1. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa piblica;... 4. Administrar la
empresa piiblica, velar por su eficiencia empresarial e informar al Direclorio trimestralmente o cuando sca solicitado por
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éste, sobre los resultados de la gestion, de aplicacion de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y
presupuestos, en ejecucion o ya ejecutados (...).

El Art. 35 de la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, CAPACIDAD ASOCIATIVA - establece: “Las empresas
puiblicas tienen capacidad asociativa para el cumplimiento de sus fines y objetivos empresariales y en consecuencia para ln
celebracion de los contratos que se requieran, para cuyo efecto podran constituir cualquier tipo de asociacion, alianzas
estratégicas, sociedades de economia mixta con sectores piblicos o privados en ¢l dmbito nacional o internacional o del
sector de la economia popular v solidaria, en el marco de las disposiciones del articulo 316 de la Constitucion de la
Repuiblica”.

El Art. 42 ibidem sefala: “Formas de financiamiento.- Las empresas piiblicas sus subsidiarias y filiales podrin adoptar
las formas de financiamiento que estimen pertinentes para cumplir sus fines y objetivos empresariales, tales como:
ingresos provenientes de la comercializacion de bienes y prestacién de servicios asi como de otros emprendimientos; rentas
de cualquier clase que produzcan los activos, acciones, participaciones; acceso a los mercados financieros, nacionales o
internacionales, a través de emision de obligaciones, titularizaciones, contratacion de créditos; beneficio de garantia
soberana; inyeccion directa de recursos estatales, reinversion de recursos propios; entre otros. Para el efecto se requerird ln
resolucion favorable del Directorio de la empresa y el cumplimiento de los requisitos previstos en esta y otras leyes, asi
como en la normativa aplicable, en funcion de la naturaleza del financiamiento al que se acceda.”

ANTECEDENTES. -

El gobierno auténomo descentralizado municipal, es una persona juridica de derecho publico, dotada de
autonomia politica, administrativa y financiera, integrada por las funciones de participacion ciudadana;
legislacién y fiscalizacion: y, ejecutiva, previstas en la Ley, para el ¢jercicio de las funciones y competencias que
le corresponden, conforme lo determina los articulos 53, 54 y 55 del COOTAD.

La Quinta Reforma a la Ordenanza que regula la Constitucion, Organizacién y Funcionamiento de la Empresa
Publica de Servicios Municipales de Antonio Ante SERMAA-EP, en su Art. 3 indica: “Objeto. - La Empresa
Piiblica de Servicios Municipales de Antonio Ante SERMAA-EP, para el cumplimiento de sus fines y la prestacion
eficiente racional y rentable de servicios puiblicos, tendrd como objeto: 2) Asociarse con personds naturales o juridicas,
naturales o extranjeras, priblicas, mixtas o privadas, para ejecutar proyectos con su objetivo social en general...3).-
Administrar los Mercados municipales, producir y comercializar la energia eléctrica de la central hidroeléctrica y
administrar el Servicio Piiblico de Faenamiento a través de los principios de la administracion piiblica de eficacia y
eficiencia; para cumplir con los objetivos de la empresa podri realizar todo tipo de acuerdos, convenios, contratos
asumiendo cualquier forma asociativa o de alienza empresarial de conformidad con la Ley para el cumplimiento de sus
fines y objetivos...11) Administrar los bienes a su cargo, de su propiedad o en el marco de convenios
interinstitucionales...”

Mediante memorando Nro. MAA-DOPA-2023-866-ST, de fecha 30 de noviembre de 2023, suscrito por el Ing.
Juan Baez Medina, director de obras publicas y ambiente del GADMAA, requiere a la direccion financiera lo
siguiente: “...me permito manifestar que existe la necesidad institucional de ejecutar un convenio entre GADMAA y
SERMAA-EP para lo cual se requiere del traspaso de los fondos existentes en la partida presupuestaria 7.5.01.07.53
correspondiente a *contratacion para el mejoramiento de la infraestructura del mercado® con wn monto de $. 130.000,00
de cuerdo al presupuesto de ln Direccion de Obras Priblicas: valor que serd incrementado a una partida de *Convenio entre
GADMAA y SERMAA-EP para repotencincion de la planta de faenamiento camal Antonio Ante* por un valor de $.
130.000,00..."

Mediante Oficio Nro. 277-G-SERMAA-EP /2023, de fecha 06 de diciembre de 2023, el Ing. Gustavo Morales,
Gerente General de la Empresa Pblica de Servicios Municipales SERMAA-EP, solicita al Abg. Cesar Escobar
Vallejo, Alcalde del GAD Municipal del cantén Antonio Ante lo siguiente: “...suscribir un convenio de
cooperacion interinstitucional...orientado a la ejecucion del proyecto denominado: *Repotenciacion de la planta de
faenamiento ubicada en el cantén Antonio Ante* con el fin de mejorar las instalaciones y am pliar la cobertura del servicio
de faenamiento que satisfaga la demanda local y asi mejorar los ingresos a fin de cubrir sus costos de operacion,
administracion y mantenimiento... ”

Se cuenta con el Proyecto denominado “Repotenciacién de la planta de faenamiento ubicada en el canton Antonio
Ante” presentado por el Gerente General de la Empresa Publica de Servicios Municipales de Antonio Ante
SERMAA, cuyo objetivo principal radica en repotenciar la planta de faenamiento de Antonio Ante, ubicada en
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la parroquia Andrade Marin, mediante la readecuacion de la infraestructura interna y externa, adquisicion de
maquinaria y equipos, con la finalidad de mejorar la calidad del servicio y cumplir con la normativa vigente.

Mediante memorando Nro. MAA-DOPA-2023-876-ST, de fecha 11 de diciembre de 2023, suscrito por el Ing.
Juan Bdez Medina, director de obras ptblicas y ambiente del GADMAA, emite informe de factibilidad para el
traspaso del presupuesto del GAD Municipal a la Empresa Priblica de Servicios Municipales SERMAA-EP, que
en la parte pertinente indica: “...Después de revisar el proyecto presentado por la Empresa Piiblica de Servicios
Municipales de Antonio Ante con respecto a ln Planta de faenamiento, se concluye...La viabilidad técnica, operativa,
administratioa, financiera y legal, de trasladar el Sinanciamiento del presupuesto solicitado para que se realice Ia
repotenciacion de la planta de faenamiento de Antonio Ante, ubicado en la parroquia Andrade Marin, mediante I
readecuacion de la infraestructura interna y externa, adquisicion de maquinaria y equipos, con la finalidad de mejorar la
calidad del servicio y cumplir con la normatioa vigente...”

Se cuenta con la certificacion presupuestaria 278-GADM-AA-DF-P, de fecha 07 de diciembre de 2023,
disponibilidad 224, que contienc la partida presupuestaria Nro, 367.7.8.01.03.09, denominada “Convenio entre el
GADMAA y In SERMAA, para repotenciacion de la Planta de facnamiento camal Antonio Ante”, por un valor de
USD.$.130.000,00, emitida por la Ing. Jenny Beltran, directora financiera del GADMAA, a través de la que se
justifica la existencia y disponibilidad de suficientes recursos para solventar las obligaciones contraidas por la
institucidn.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO:

El objeto del presente convenio, consiste en el establecimiento de la cooperacion interinstitucional entre el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Antonio Ante y la Empresa Publica de Servicios
Municipales de Antonio Ante SERMAA-EP, para la gestion ¥ ejecucion del proyecto “Repotenciacion de la planta
de facnamiento ubicada en el cantén Antonio Ante”, cuyo objetivo principal radica en repotenciar la planta de
facnamiento de Antonio Ante, ubicada en la parroquia Andrade Marin, mediante la readecuacion de la
infraestructura interna y externa, adquisicion de maquinaria Y equipos, con la finalidad de mejorar la calidad
del servicio y cumplir con la normativa vigente, que permita regenerar las instalaciones y ampliar la cobertura
del servicio de faenamiento/camal, a fin de satisfacer la demanda local y asi optimizar los ingresos para cubrir
sus costos de operacién, administracion y mantenimiento.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
Para el cumplimiento del presente convenio, las partes se comprometen a lo siguiente:
OBLIGACIONES DEL GADMAA:

1. Cooperar con el desarrollo Yy ejecucion del proyecto “Repotenciacion de la planta de faenamiento
ubicada en el cantén Antonio Ante”, a través de una contribucién econdmica, realizada mediante
transferencia bancaria, a favor de la Empresa Publica de Servicios Municipales SERMAA (ente
cooperante) por la suma de CIENTO TREINTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTE AMERICA (USD.$.130.000,00) de conformidad a la Certificacion Presupuestaria 278-
GADM-AA-DF-P, de fecha 07 de diciembre de 2023, disponibilidad 224, que contiene la partida
presupuestaria Nro. 367.7.8.01.03.09, denominada “Convenio entre el GADMAA y la SERMAA, para
repotenciacion de la Planta de facnamiento camal Antonio Ante”, por un valor de USD.$.130.000,00,
emitida por la Ing. Jenny Beltran, directora financiera del GADMAA, destinados para la gestién y
cjecucion del proyecto antes indicado, presentado por la Empresa Piblica de Servicios
Municipales SERMAA-EP, y el detalle del informe técnico de viabilidad que forma parte de este
instrumento.

2. Vigilar, controlar y supervisar, a través del administrador del convenio, la correcta utilizacion de
los recursos entregados y la ejecucion de los compromisos y actividades determinadas en el
proyecto presentado, de conformidad a la planificacion de ejecucion definida en dicho proyecto y
en los informes téenicos de factibilidad.

OBLIGACIONES DE SERMAA-EP:

1. Aportar y contribuir con la contraparte del convenio, en cuanto a la ejecucion del proyecto, asi
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como también el contingente administrativo, operativo y de gestion, para cumplir con los
objetivos y metas propuestas.

2. Invertir, destinar y utilizar adecuadamente los aportes realizados por el GADM-AA, para el
desarrollo de las actividades del proyecto “Repotenciacion de la planta de faenamiento ubicada en el
cantén Antonio Ante”, optimizando los recursos publicos.

3. Cumplir con los procedimientos administrativos, técnicos y legales pertinentes de conformidad a
la Ley que permitan desarrollar adecuadamente el proyecto “Repotenciacion de la planta de
faenamiento ubicada en el cantén Antonio Ante”.

4. Emitir y entregar el informe técnico-econémico correspondiente, amplio y suficiente, respecto de
la utilizacién e inversion del apoyo recibido por parte del GADMAA, a través del cual se
justifique la adecuada cjecucion de los aportes realizados, adjuntando los verificadores y
respaldos que sustenten las actividades desarrolladas.

CLAUSULA CUARTA. - GARANTIAS:

Por ser las entidades cooperante parte del sector publico, de conformidad con lo que determina el articulo 225
de la Constitucion en el presente convenio, no se requiere rendir garantias, en funcién de lo dispuesto en la
legislacién ecuatoriana vigente.

CLAUSULA QUINTA. - PLAZO:

El plazo de duracion del presente convenio se establece en diez (10) meses calendario, contados a partir de la
fecha de suscripcion de este instrumento, el mismo que puede ser ampliado o modificado, por convenir a los
intereses de las partes, para el efecto, bastara la solicitud motivada de cualquiera de las partes cooperantes,
validada con informes favorables de los Administradores del convenio.

CLAUSULA SEXTA. - RELACION LABORAL:

Por la naturaleza de este convenio, ninguno de los comparecientes adquiere relacion laboral ni responsabilidad
patronal solidaria alguna respecto del personal de la contraparte que participe de las actividades que se
generen en el marco del presente convenio.

CLAUSULA SEPTIMA. - TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente convenio podra terminar por cualquiera de las causales establecidas a continuacion:

a.  Porincumplimiento de las obligaciones convenidas;

b. Por vencimiento del plazo acordado;

¢.  Poracuerdo mutuo entre las partes;

d. Porincumplimiento total o parcial de las obligaciones previstas en este instrumento juridico;

o Dor causas de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad a lo que dispone el articulo 30 del Codigo
Civil; y,

f Por decision unilateral de cualquiera de las partes, debidamente fundamentada y motivada.

La terminacion anticipada del presente convenio no genera indemnizacién de ningan tipo que pueda ser
requerida por la otra parte.

CLAUSULA OCTAVA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO:

La administracion, control, supervision y seguimiento de la ejecucion del presente convenio, estard a cargo de
los delegados designados por parte de cada institucion cooperante, quienes, de manera conjunta y coordinada,
efectuaran el seguimiento y la supervision del cumplimiento cabal de las actividades detalladas y planificadas
para la realizacion del presente instrumento, para lo cual deberdn presentar los respectivos informes de
evaluacion y cumplimiento:

25 AntoniocANte

POR EL GADMAA:
Nombres y Apellidos: Ing. Juan Baez Medina
Cargo: Director de Obras Publicas y Ambiente
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Correo electronico: Imedina@antonivante gob.ec

Teléfono y extension: 0980458665

POR LA SERMAA-EP:

Nombres y Apellidos: Ing. Fernando Teran

Cargo: Administrador de Plazas, mercados y faenamiento
Correo electrénico: fcmanado.teran@sermaa.gob.ec

Teléfono y extension: 0985420664

Los administradores del convenio deberan presentar un informe técnico amplio y suficiente, que verifique la
correcta y adecuada ejecucion de los compromisos adquiridos a través dol presente instrumento, dicho
informe serd insumo habilitante para el cierre de este Convenio. El Acta de cierre (liquidacion) se realizard en
el plazo perentorio de 30 dias, contados a partir de la fecha de finalizacion del plazo de este instrumento, sin
perjuicio de suscribirla antes del plazo senalado; para el efecto, la mencionada acta deberd estar suscrita por los
Administradores del Convenio y los representantes legales de las instituciones comparecientes.

CLAUSULA NOVENA. - COMUNICACIONES:

Cualquier comunicacién requerida o autorizada en el presente convenio, deberd ser enviada a las siguientes
direcciones:

GADMAA:

Direccion: Rio Amazonas 11-19 ¥ Av. Julio Miguel Aguinaga
Teléfono: 062 991-670

Correo electrénico: municipio@antonioante.cob.cc
SERMAA-EP:

Direccion: Pérez Muiioz y Salinas

Teléfono: 062 910-110

Correo: sermaafPsermaa.gob.ce

CLAUSULA DECIMA. - CONTROVERSIAS:

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del presente convenio, las partes a
través del didlogo directo tratardn de llegar a un acuerdo que solucione el problema. De no mediar acuerdo
alguno, el asunto controvertido podra someterse libre y voluntariamente a peticion de cualquiera de las partes,
a los procedimientos de mediacién, de conformidad con lo establecido en la Ley de Mediacion y Arbitraje, ante
el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado.

De surgir controversias en que las partes no puedan resolverlas por la via de la mediacion. No podrd
presentarse demanda ante la justicia ordinaria si no existiere un Acta de Imposibilidad de Acuerdo, luego de lo
cual podra someterse a la resolucion de los jueces de la ciudad de Atuntaqui.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:
Los documentos habilitantes que forman parte del presente convenio son los siguientes:

*  Copiade cédula de ciudadania y certificado de votacion de los comparecientes

*  Registro Unico de Contribuyentes (RUC) Institucionales

*  Copia del nombramiento de los intervinientes que acreditan representacion, capacidad vy calidad legal en la
que comparecen

*  Ordenanza de creacicn, organizacion y funcionamiento de la Empresa Puiblica de Servicios Munici pales de
Antonio Ante-SERMAA

* Proyecto presentado por la Empresa Publica de Servicios Municipales de Antonio Ante
“Repotenciacion de la planta de faenamiento ubicada en el cantén Antonio Anle”

*  Resolucién del Directorio de la SERMAA-EP, a través de la cual emiten la autorizacion para
suscripcion de convenio al Gerente General de la Empresa Piiblica SERMAA

* Informes técnicos de viabilidad /factibilidad del proyecto de ejecucion presentado
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«  Certificacion presupuestaria municipal
e Resolucion del Concejo Municipal

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - ACEPTACION:

Los representantes de las entidades que suscriben el presente convenio aceptan expresamente st contenido
integro, por haberse formulado en seguridad de sus intereses y de las y los usuarios.

Las partes declaran que todos los términos, palabras, frases, formulas y definiciones, conceptos, derechos,
COmMpromisos y obligaciones que se estipulan en el presente instrumento, son absolutamente claros y
perfectamente conocidos por ellas, en su sentido y alcance gramatical, semantico, l6gico, legal y juridico.
Aceptando el total contenido de las cldusulas precedentes, las partes para constancia firman el presente
documento en seis ejemplares originales del mismo tenory efecto legal.

Dado y firmado en la ciudad de Atuntaqui a los 21 dias del mes de diciembre de dos mil veintitrés.

Nz fps

Ing. Gustavo Morales Herrera
GERENTE GENERAL SERMAA-EP
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