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CONVENIO Nro. 01-GADMAA-ISUC-2024

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO
SUPERIOR UNIVERSITARIO COTACACHI Y EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracién del presente Convenio, por una parte, el INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO COTACACHI, legalmente representado por el PhD. Santiagoe Leal, en su calidad
de Rector, a quien en adelante para los efectos del presente instrumento se denominara
“INSTITUTO"; y, por otra parte, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio
Ante, con RUC No. 1060000340001, representado legalmente por el Abg. César Javier Escobar Vallejo
en calidad de Alcalde y Representante Legal, a quien en adelante y para los efectos del presente
instrumento se denominard “GADMAA".

A los comparecientes se les podra denominar como “LAS PARTES” cuando actien o se denominen
en forma conjunta, quienes, libre y voluntariamente, acuerdan por asi convenir a sus mutuos y
reciprocos intereses:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1. El articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador manifiesta que: Las instifuciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores priblicos y las personas que actiien en virtud de
una potestad estatal efercerdn solamenlte lns competencias y facultades que les sean alribuidas en la Constitucién
y la ley. (Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion)

2. El articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que: "La administracicn
piiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de cficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracidn, desceniralizacidn, coordinacion, participacion, planificacion, tansparencia y
cvaluacion.";

3. El articulo 228 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, senala que: “el ingreso al servicio
piiblico, el ascenso y la promocién en la carrera administrativa se realizarin mediante concurso de mcritos y
oposicion, en In forma que determine la ley, con excepcion de las servidoras y servidores puiblicos de eleccion
popular o de libre nombramiento y remocion;”

4. El articulo 238 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que:r los gobiernos
quitnomos descentralizados gozardn de autonomia politica, adminisbrativa y financiera;

5. El articulo 240 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, inciso segundo, establece que “lodos
los gobiernos aulénomos descentralizados cjercerdn facultades cjecutivns en el dmbito de sus competencias y
jurisdicciones territoriales;”

6. Bl articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema de educacion
superior tene como finalidnd In formacion académica y profesional con visién cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, ent relacion con los objetivos del régimen de
desarrollo”;

7. Bl articulo 352 de la Carta Suprema dispone: “El Sistema de Educacion Superior estard integrado por
universidades y escuclas  politécnicas; institulos superiores Iécnicos, lecroldgicos y  pedagdgicos; y,
conservatorios superiores de muisicn y artes, debidamente acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean
piiblicas o particulares, no tendrin fines de ucro”;

8. E{ articulo 3 de la Ley Organica de Educacién Superior, referente a los Fines de la Educacién
Superior sefiala: “La educacién superior de cardcter humanista, cultural y cientifica constituye un derecho de
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lns personas y un bien piiblico social que, de conforntidad con la Constitucidn de la Repitblica, responderd al
interés priblico y no estard al servicio de intereses individuales y corporativos”;

= AntonioAaNte

ADMINMSTRACION 2023-2027

9. El literal a) del articulo 118 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que el nivel
técnico o lecnolégico superior se encuentra: (...} orientado al desarrollo de las habilidades y destrezas
relacionadas con ln aplicacién, ndaplacion e innovacidn tecnologion en procesos relacionados con la produccion de
bienes y servicios; corresponden a este nivel los Hinlos profesionales de técnico superior, kecndlogo superior o su
equivalente y tecndlogo superior universitario o su equivnlente”,

10. El Articule 53 del Reglamento de Régimen Académico menciona Pricticas pre profesionales y
pasantios en las carreras de lercer nivel, - Las priclicas pre profesionales y pasantias en las carreras de tercer
nivel son actividades de aprendizaje orientadas a ln aplicacidn de conocimientos y/o al desarrollo de competencias
profesionales. Estas pricticas se reqlizardn en entornos organizacionales, institucionales, empresariales,
comunitarios u ofros relacionados al dmbito profesional de la carrera, piiblicos o privados, nacionales o
internacionales. Las prdclicas pre profesionales se subdividen en dos (2) componentes: (...} a) Prickicas laborales,
de naturaleza profesional en contextos reales de aplicacion; (...). Las prdcticas pre profesionales no generan
ningiin vinculo u obligacion laboral. La experiencia laboral podrd ser reconocida como prictica pre profesional,
incluidas lns horas de servicios a ln comunidad, siempre y cuando las actividades realizadns resulten pertinentes
al perfil de egreso, lo cunl debe ser validado por evidencias definidas por las IES.

11. Articulo 77 del Reglamento de Régimen Académice determina Seguro obligatorio para el
estudiante. - La IES estd en la obligacién de asegurar a sus estudiantes, con una péliza basica que
cubra accidentes que se produzcan durante las actividades de aprendizaje y otras relacionadas, dentro
y fuera de las instalaciones de las IES.

12, A través del Acuerdo No. 2012-065 publicado en el Registro Oficial §34 de 20 de noviembre de
2012, el Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, declard a los institutos
superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagégicos, de artes y conservatorios superiores de muasica
publicos, como como entidades operativas desconcentradas de la Secrefarin de Educacion Superior, Ciencin,
Tecnologin e Innovacion (...); e la Secretarfa de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
En dicho Acuerdo consta el Instituto Tecnolégico Superior Cotacachi.

13. A través del Acuerdo No. 2020-048, de 15 de mayo de 2020, el Secretario de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, determiné a favor de los rectores y rectoras de los Institutos
Superiores Técnicos, Tecnolégicos, Pedagogicos, de Artes y los Conservatorios Superiores Pablicos;
entre otras atribuciones y obligaciones las siguientes: “(...)Ia suscripcion, modificacidn /o extincidn de los
convenios que lengan por objeto lo siguiente: 1. La realizacidn de programas de pasanitias y/o prdcticas pre
profesionales; 2. La implementacion de carreras de modalided dual que garanticen lg gestion del aprendizae
prdctico con futorins profesionales y académicas integrales in sifu; 3. El uso gratuito de instalaciones para
beneficio de instifutos piiblicos; 4. La implementacion de proyectos de winculacidn con la sociedad; 5. La
cooperacion entre los mencionados institulos y lns diferentes personas naturales y juridicas nacionales; y, 6. La
conformacion y ln parlicipacidn en redes académicas internacionales, previa aprobacion del Consejo de Educacion
Superior, las cuales estardn dirigidas a proyectos académicos que contemplen programas académicos,
investigncion y educacion continun, con la finalidad de fortalecer ln educacidn técnica y tecnolégicn piblica del
Ecuador, El Consejo de Educacion Superior serd el encargado de supervisar In ejecucion de dichos proyecios..
(...) Articule 5.- “Los rectores y rectoras de los institutos superiores piiblicos, deberin usar obligatoriamente lns
plantillas y modelos de convenios aulorizadas por ln Coordinacion General de Asesorin  [uridicn de esta
Secretarin de Estado, para la suscripcidn de los actos juridicos mencionados en el articulo 1 del presente Acuerdo,
los cuales deberdn ser remitidos oportunamente # lns Coordinaciones Zonales para su correspondiente
actualizacion”.

14. El articulo 5 del Cédigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
sefiala que “la autonomia politica, administrativa y financiera de los GADs y reglinenes especinles prevista en
Ia Constitucion comprende el dereche y la capacidad efectivn de estos niveles de gobierno. Pdrrafo tercero: La
autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de ln facultad de organizacion y de gestidn de sus
talentos mumanos y recursos materiales para el cjercicio de sus compelencias y cumplimiento de sus
atribuciones, en forma directa o delegadn, conforme a lo previsto en In Constitucion y la ley;”
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15. El articulo 6, primer inciso, del Cédigo Organico de Organizacidn Territorial, Autonomia y
Descentralizacién indica que “ninguna funcién del Estado ni autoridad extrafia podrd interferir en la
autonomin politice, administrativa y financiera propia de los gobicrnos autdromos descentralizados, salvo lo
prescrito por la Constifucion y las leyes de la Repiiblica;”

16. El Art. 53 del Cédigo Orgéanico de Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacién
(COOTAD) establece “Naturaleza juridica. - Los gobiernos autdnomos descentralizados municipales son
personas juridicas de derecho priblico, con autonomia politica, administrativa y financiera. Eslardn integrados
por las funciones de participacion ciudadana; legislacion y fiscalizacion: y, ejecutiva previstas en este Codigo,
para el efercicio de las funciones y compelencias que le corresponden”

17. El Art, 54 en los literales a) y f) establecen que son funciones del gobierno auténomo
descentralizado municipal las siguientes: “a) Pronover ¢l desarrollo susientable de su circunscripeion
ferritorial cantonal, para gavantizar I realizacion del buen wivir a trvés de la implementacion de politicas
piiblicas cantonales, en ol marco de sus competencias constitucionales y legales. f) Ejecular las competencias
exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucidn y la ley y en dicho wmarco, presiar los servicios
pitblicos y construir la obra piiblica cantonal correspondiente, con critevios de calidad, eficacia y eficiencia,
observando los  principios de universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad,  solidaridad.
interculburalidad. subsidiariedad. participacion y equidad;”

18. El Art. 60 literal n) del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon, entre las atribuciones del Alcalde establece: "Suscribir contratos, convenios e
instrumentos que comprometan al gobierno auténomo descentralizado municipal, de acuerdo con la ley. Los
conuenios de crédito o aquellos que comprometan el patrimonio institucional requerivdn autorizacion del
Concejo, en los montos y casos previstos en las ordenanzas cantonales que se dicten en la materia®.

19. El literal v} del Articulo 60 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece como atribucién del Alcalde, entre otras: “Coordinar la accion municipal con
Ins demuis entidades piiblicas y privadas;”

20. El Instituto Tecnolégico Superior Universitario Cotacachi, ubicado en la ciudad de Cotacachi,
Provincia de Imbabura es una Institucién de Educacion Superior Phblica con licencia de
funcionamiento otorgada mediante Acuerdo No. 2012-065 de fecha 15 de octubre de 2012, conferido
por Secretaria Nacional de Educacién Superior Ciencia, Tecnologia e Innovacion, que se dedica a la
formacion de profesionales de nivel tecnoldgico;

21. A wavés de la resolucion RPC-S0-33-No.547-2023, emitida por el Consejo de Educacién Superior,
se otorga la condicion de superior universitario, mediante memorandos CES-CPIC-2023-0595-M y
CES-CPIC-2023-0599-M, de 14 de agosto de 2023,

22. Mediante contrato de servicios ocasionales de fecha 21 de noviembre del 2022, la Secretaria de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, otorgé el nombramiento al PhD. Marlon
Santiago Leal Paredes, portador de la cédula de ciudadania No. 100361698-2 en calidad de Rector del
Instituto Superior Universitario Cotacachi posesionado en sus funciones mediante acto administrativo
para el periodo 2022 en adelante.

23, El GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE con
Registro Unico de Contribuyentes No. 7060000340001 una persona juridica; con domicilio tributario en
el cantén Antonio Ante, Provincia de Imbabura, Parroquia Atuntaqui, Calle: Rio Amazonas
Interseccion: Julio Miguel Aguinaga, que se dedica entre otras actividades al: desempefio de las
funciones ejecutivas y legislativas de los 6rganos y organismos centrales , regionales v locales,
desde el afio 1938 , bajo la razén social Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal De Antonio
Ante.
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24. Mediante memorando No. SENESCYT-1S-2023-12211-M de fecha 14 de noviembre del 2023, el
Rector del Instituto Superior Universitario Cotacachi, remitié a la Coordinacién Zonal de la Secretaria
de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Informe Técnico de Viabilidad No. ITV-
ISUCO- CCI-00018-2023.2 de fecha 13 de noviembre de 2023, cuyas conclusiones y recomendaciones
son las siguientes:

Conclusiones:

Resulta pertinente ln suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion y Desarrollo Interinstitucional entre el
Instituto Superior Universitario Cotacachi y el Gobierno Auténomo Descentralizado de Antonio Ante, con In
Jinalidad de formar profesionales con capacidades valoradas con beneficios para la ciudadania, aportando a los
proyectos sociales con iniciativas apoyadas por In acadenia y por su experiencia; se concluye la factibilidad de In
suscripcion de un convenio de cooperacion con In finalidad de desarrollor nchividades y proyectos conjuntos
encaminados al logro de misiones institucionales.

Reecomendaciones:

De acuerdo a lo expuesto anteriorniente, se recomienda In suscripeion del Convenio Marco de Cooperacign y
Desarrollo Interinstitucional entre el Instituto Superior Universitario Cotacachi y el Gobierno Autdnomo
Descentralizado de Antonio Anle, para establecer lazos de cooperacion interinstitucional con el fin de realizar
acciones conjunias encaminadas al fortalecimiente de los procesos de investigncion, procesos de formacidn
académica i de capacitacion en dreas priorizadas.

25. Mediante memorando No. SENESCYT-CZI-2023-4346-MI de fecha 20 de noviembre del 2023, la
Coordinacién Zonal 1 de la Secretarfa de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
aprobd el informe técnico de viabilidad No. ITV-ISUCO- CCI-00018-2023.2 de cooperacion
interinstitucional.

26. Con los antecedentes expuestos, el Instituto y el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion
Interinstitucional para la realizacion de acciones conjuntas, con el fin de establecer lazos de
integracion y vinculacién social con los estudiantes del instituto, a las actividades del GAD Municipal.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO DEL CONVENIO:

El presente convenio tiene por objeto establecer mecanismos de coordinacion, interaccién, cooperacion
y reciprocidad entre las dos instituciones, promoviendo la realizacién de actividades de interés y
beneficio mutuo a través de obligaciones conjuntas, con el propdsito de desarrollar actividades que
permitan ampliar conocimientos e impulsar la formacién de estudiantes de los Institutos Técnicos y
Tecnolégicos dentro  del ambito de competencia tanto del INSTITUTO como del
GAD/COOPERANTE.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional, las partes
convienen establecer las siguientes obligaciones:

1. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO COTACACHI:

a) Proponer, desarroflar e implementar proyectos de formacion, investigacién, vinculacién con la
sociedad, en los dmbitos sociales, culturales, artisticos, deportivos, ambientales, turisticos, a través
de los cuales podra generarse aportes importantes al canton Antonio Ante y al INSTITUTO.

b) Si como consecuencia de los proyectos o iniciativas acordes y emprendidos en el marco del
presente convenio, se considera de interés hacer una o mas publicaciones cientificas o en medios
de difusién, exposiciones temporales u otras actividades de divulgacion cientifica, en las mismas
deberé constar que se hace colaboracién conjunta, dejando para el caso consignado los nombres de
ambas entidades.

¢} ¢} En general, fodo aquello que, de comtin acuerdo, decidan las partes como aporte al eficaz
cumplimiento del objeto del convenio.
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d) d) Designar un representante del Instituto, responsable de la ejecucién y seguimiento del
convenio.

€) e) Respetar la propiedad intelectual de los participes en los proyectos de investigacion
identificando la respectiva adscripcién a las entidades cooperantes.

f) g) Coordinar la utilizacién comin de los espacios e instalaciones a fin de gestionar
adecuadamente el cumplimiento del objeto del presente convenio,

2, OBLIGACIONES DEL GADM ANTONIO ANTE

a) Disefar, validar o implementar, en coordinacion con EL INSTITUTO, proyectos, programas de
vinculacién, con la sociedad, en los ambitos sociales, culturales, turismo, econdmicos, deportivos,
entre otros.

b} Generar productos especificos que respondan a las necesidades institucionales como resultado de
los proyectos, previa definicién de un plan de trabajo debidamente aprobado por las autoridades
institucionales, el cual se elaborara en un término perentorie definido por las partes suscriptoras, a
partir de la suscripeion del convenio marco interinstitucional.

c) Invitar al INSTITUTO, a actividades de cardcter académico, social y cultural que organice Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante en el marco de [a cooperacion
institucional.

d) Coordinar la utilizacién comtin de los espacios e instalaciones a fin de gestionar adecuadamente el
cumplimiento del objeto del presente convenio.

€) Apoyar al INSTITUTO con los insumos necesarios y la logistica pertinente para la gjecucion de los
distintos proyectos que se realicen en territorio solicitados por el COOPERANTE, previa definicién
de un plan de trabajo debidamente aprobado por las autoridades institucionales, el cual se
elaborara en un término perentorio definido por las partes suscriptoras, a partir de la suscripcién
del convenio marco interinstitucional.

f) Respetar la propiedad intelectual de los participes en los proyectos de investigacién identificando
la respectiva adscripcion a las entidades cooperantes

g) Designar un representante de la institucién como responsable de la ejecucion del Acuerdo.

h) Se podra suscribir convenios especificos entre EL INSTITUTO y EL COOPERANTE, de acuerdo a
las necesidades institucionales que se generen en el marco de la cooperacion marco
interinstitucional, donde se estableceran objetivos especificos, recursos necesarios que deberan ser
planificados, analizados y aprobados oportunamente para su posterior ejecucion.

CLAUSULA CUARTA. - PLAZO:

4.1 El presente Convenio tendrd un plazo de 5 (cinco) afios, contados a partir de la fecha de su
suscripcién.

4.2. El Convenio podra ser renovado por voluntad de LAS PARTES, para lo cual, al menos con treinta
(30) dias antes del vencimiento del plazo, la parte interesada deberd presentar la solicitud de
renovacién por escrito. La renovacion debera formalizarse dentro de un plazo de quince (15) dias,
mediante el instrumento legal correspondiente, de no suscribirse dentro del plazo, se entendera como
no renovado.

CLAUSULA QUINTA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO

LAS PARTES designan a los funcionarios que a continuacién se detallan para que acttien en calidad
de administradores, quienes velaran por el cabal y la oportuna ejecucion de todas y cada upa de las
obligaciones derivadas del presente Convenio, asi como de su seguimiento y coordinacidn, debiendo
informar por escrito a las maximas autoridades de las instituciones comparecientes o a sus delegados,
mediante informe semestral conforme al objeto del presente instrumento:

e Por el INSTITUTO: se designa a la coordinacién de vinculacién y coordinaciones de las
diferentes carreras segtn corresponda.
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+ Por el COOPERANTE/GADMAA: se designa a la Jefatura de Desarrollo Econémico,
Preductive, Cultura y Turismo de la Direccidn de Desarrolle Econémico y Social.
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Los Administradores del Convenio a la conclusion del plazo o en caso de la terminacién del Convenio,
presentaran un informe de ejecucién del mismo, a sus maximas autoridades, en un plazo no mayor a
diez (10) dias.

En case de presentarse cambios del personal asignado para la administracién, serdn designados con la
debida antelacion para Io cual bastara la sola notificacion de la Méaxima Autoridad de cada parte o su
delegado, sin que sea necesaria la modificacion del texto convencional, para lo cual el o los
administradores salientes deberdan presentar un informe de su gestién y la entrega recepcién de
actividades, para que el o los nuevos delegados contintien con las mismas.

CLAUSULA SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONFIDENCIALIDAD

El INSTITUTO y GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIQ
ANTE se comprometen y se obligan a guardar estricta confidencialidad respecto de la informacién
proporcionada para el cumplimiento del objeto del presente convenio. Toda la informacion que llegue
a conocimiento de la otra parte, en razén de la e¢jecucidn del presente convenio, serd considerada
confidencial o no divulgable. Por lo tanto, estara prohibida su utilizacién en beneficio propio o de
terceros o en contra del duefio de tal informacién. En caso de incumpiimiento de esta obligacion, el
Cooperante y el Instituto se reservan el derecho de dar por terminado el presente Convenio y de
iniciar las acciones civiles y, eventualmente, [as acciones penales a las que hubiere lugar.

Sin perjuicio de cualquier otra estipulacion del presente Convenio, ninguna de las partes estara
obligada a proporcionar informacién a la parte calificada como confidencial y/o reservada en virtud
de la normativa vigente.

CLAUSULA SEPTIMA. - REGIMEN FINANCIERO

Debido a la naturaleza del Convenio, el presente instrumento juridico no generard obligaciones
financieras reciprocas, erogacién alguna ni transferencias de recursos econémicos entre las partes; las
erogaciones generadas por las acciones ejecutadas por el cumplimiento de las obligaciones contraidas
en el presente instramento seran asumidas con cargo a la Instifucién que las gjecute.

CLAUSULA OCTAVA- MODIFICACIONES:

8.1. Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de mutuo
acuerdo durante su vigencia, siempre que los mismos no alteren su objeto ni desnaturalicen su
contenido; y, sean justificados técnica o legalmente, segiin sea el caso; para cuyo efecto, las PARTES
suscribiran el instrumento juridico pertinente.

CLAUSULA NOVENA. - TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente Convenio podra terminar por cualquiera de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo;

2. Por incumplimiento de las obligaciones

3. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda continuarse su ejecucién
por motivos técnicos, econdmicos, legales o sociales, para lo cual celebrardin un acta de
terminacion por mutuo acuerde. La parte que por los motivos antes expuestos no pudiere
continuar con la ejecucion del presente Convenio, deberd notificar con su intencion de dar por
terminado el presente convenio a su contraparte con al menos treinta (30) dias de antelacién a la
fecha de terminacién del presente instrumento.

4. Por terminacién unilateral por incumplimiento de una de las partes, lo cual deberd ser
técnicamente y legalmente justificado por quien lo alegare. En caso de terminacién unilateral, la
parte interesada notificard por escrito a la parte que haya incumplido con las obligaciones,
incluyéndose ademés la motivacién para dar por terminade el Convenio, adjuntando la
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documentacién correspondiente; y, Ia otra Parte tendré el plazo de diez (10) dias, para justificar o
remediar el incumplimiento. De no remediarse o justificarse el incum plimiento, la parte interesada
notificara a la otra parte con la resolucién de terminacion unilateral del Convenio; vy,

5. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo alegare, y notificado
dentro del plazo de 48 horas de ocurrido el hecho. En estos casos, s2 suscribira la respectiva acta
de terminacién en el que se determinaran las causas descritas como causales de terminacién del
Convenio. Se consideraran causas de fuerza mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo 30
del Cadigo Civil,

La terminacion del presente Convenio, por cualquiera de las causales antes sefialadas, no afectara la
conclusién del objeto y las obligaciones que las partes hubieren adquirido y que se encuentren
gjecutando en ese momento, salvo que éstas lo acuerden de otra forma. No obstante, la terminacion
del Convenio no implicaré el pago de indemnizacién alguna ni entre LAS PARTES ni con terceros.

CLAUSULA DECIMA. - RELACION LABORAL Y CONTRACTUAL:

10.1. LAS PARTES acuerdan que este Convenio no podrd interpretarse de manera alguna como
constitutivo de cualquier tipo de asociacién o vinculo de caracter laboral entre LAS PARTES, sus
servidores, ni relacién contractual alguna. Las relaciones laborales y de seguridad social se
mantendran en todos los casos entre la parte contratante y sus respectivos servidores, aiin en los casos
de Tos trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o con equipos de
cualquiera de LAS PARTES.

10.2. En ningan caso podra considerarse a la otra parte como patrén sustituto, solidario o por
intermediacion, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal,
debiendo la parte que contraté al trabajador o servidor publico, liberar de toda responsabilidad a la
otra en caso de conflictos laborales provocados por su personal.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CONTROVERSIAS:

11.1. En el caso de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacién que surja de la
interpretacién y aplicacién relacionada con este convenio o posteriores enmiendas del mismo, o de
cualquier cuestién no contractual relacionada con el convenio, sera resuelta de forma directa y
amigable por los representantes legales de las partes en un plazo no mayor a treinta (30} dias.

11.2. De no existir dicho acuerdo directo, podran someter la controversia al proceso de mediacion para
lo cual LAS PARTES convienen en acudir al Centro de Mediacién de la Procuradurfa General del
Estado con sede en la ciudad de Cotacachi, provincia de Imbabura. El proceso de mediacion estara
sujeto a lo establecido a la Ley de Arbitraje y Mediacién, y al Reglamento de Funcionamiento del
Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado.

De no existir acuerdo, las partes suscribirdn la respectiva Acta de Imposibilidad de Acuerdo, y la
controversia se ventilara de conformidad con lo que establece el Cédigo Orgénico General de Procesos
siendo competente para el efecto fa Unidad Judicial de lo Contencioso Administrativo o Tribunal de lo
Contencioso Administrativo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:

Forman parte integrante del convenio los siguientes documentos:
o Habilitantes que acreditan la calidad y capacidad de los comparecientes; y,
a  Los documentos referidos en la clausula de antecedentes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en el Cantén Cotacachi, provincia de
Imbabura.
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Las partes fijan las siguientes direcciones como su domicilio para notificaciones y recepcion
documentacion:

INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO COTACACHI

Direccion: Prolongacion Calle Waminka Ruminahui
Ciudad-Provincia: Cotacachi - Imbabura

Teléfono: 063700410 ext: 113

Sitio Web: https:/ / www. institutocotacachi.edu.ec/

Mail: islutniveltecnologico@hotmail.com; cesarharesarzosa@hotmail.com

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE

Direccion: Rio Amazonas y Av. Julio Miguel Aguinaga
Ciudad/Provincia: Atuntaqui/ Imbabura

Teléfono: 062991670

Sitio Web: https:/ /www.antonioante.gob.ec/ AntonioAnte/

Mail: municipio@antonioante.gob.ec

Para la ejecucion del Convenio, las notificaciones serdn realizadas por correo electrénico (e-mail), por
escrito o cualquier otro medio que permita dejar constancia de la notificacién o en su caso, de su
recepcion. Las partes estan obligadas a notificar el cambio de domicilio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - ACEPTACION DE LAS PARTES:

Las partes declaran estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las clausulas materia de
este Convenio, por asi convenir a sus respectivos intereses, por lo que las aceptan y se ratifican en
ellas. En virtud de lo cual, las partes suscriben este instrumento en 5 ejemplares, de igual contenido y
valor juridico.

Dado y firmado en la ciudad de Atuntaqui, canton Antonio Ante, a los 14 dias del mes de marzo de
2024.

=
Abg. César Escobar Vallejo
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