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CONVENIO Nro. 12-GADMAA-PS-2026 
 

CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL  
GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE (GADMAA) Y 

LA ASOCIACIÓN DE DESARROLLO SOCIAL “SANTA BERNARDITA”  
 
COMPARECIENTES:  
 

Comparecen a la celebración del presente convenio de cooperación interinstitucional, por una parte, el GAD 
MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE, legalmente representado por el abogado César Escobar Vallejos, en 

su calidad de Alcalde de Antonio Ante; y por otra, la ASOCIACIÓN DE DESARROLLO SOCIAL SANTA 

BERNARDITA, legalmente representado por el Sr. Milton Iván Moreta Cacuango, en su calidad de 

Administrador; los comparecientes en las calidades que se verifican en los documentos habilitantes que 
constan adjuntos al presente instrumento, son hábiles y capaces en derecho para contratar y obligarse, por lo 
que, en forma libre y voluntaria, convienen suscribir el presente convenio de cooperación interinstitucional, al 
tenor de las siguientes cláusulas: 
 
PRIMERA. - MARCO LEGAL Y ANTECEDENTES: 
 
El Preámbulo de la Constitución de la República del Ecuador dispone que decidimos construir una nueva 
forma de convivencia ciudadana, en diversidad y armonía con la naturaleza, para alcanzar el buen vivir, el 
sumak kawsay…; 
Una sociedad que respeta, en todas sus dimensiones, la dignidad de las personas y las colectividades. 
 
El artículo 1 de la Constitución de la República del Ecuador establece que el Ecuador es un Estado 
constitucional de derechos y justicia, social, democrático, soberano, independiente, unitario, intercultural, 
plurinacional y laico. Se organiza en forma de república y se gobierna de manera descentralizada; 
 
Los artículos 3 y 11 de la Constitución de la República del Ecuador establecen que: “es deber primordial del Estado 
garantizar sin discriminación alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitución y en los instrumentos 
internacionales…” y que “las autoridades garantizarán su cumplimiento.”; 
 
Art. 39.- El Estado garantizará los derechos de las jóvenes y los jóvenes, y promoverá su efectivo ejercicio a través de 
políticas y programas, instituciones y recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su participación e 
inclusión en todos los ámbitos, en particular en los espacios del poder público. 
El Estado reconocerá a las jóvenes y los jóvenes como actores estratégicos del desarrollo del país, y les garantizará la 
educación, salud, vivienda, recreación, deporte, tiempo libre, libertad de expresión y asociación. El Estado fomentará su 
incorporación al trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis en la capacitación, la garantía 
 
Art. 83.- Son deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la 
Constitución y la ley: 1. Acatar y cumplir la Constitución, la ley y las decisiones legítimas de autoridad competente. 
 

El artículo 226 de la misma Constitución establece que: “las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, 
las servidoras o servidores públicos y las personas que actúen en virtud de una potestad estatal ejercerán solamente las 
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitución y la ley. Tendrán el deber de coordinar acciones para 
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitución;” 
 
La Constitución de la República del Ecuador, establece en su artículo 227.- “La administración pública constituye 
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquía, desconcentración, 
descentralización, coordinación, participación, planificación, transparencia y evaluación”; 
 
La Constitución de la República del Ecuador en su Art. 238 enuncia: “Los gobiernos autónomos descentralizados 
gozarán de autonomía política, administrativa y financiera, y se regirán por los principios de solidaridad, subsidiariedad, 
equidad interterritorial, integración y participación ciudadana. En ningún caso el ejercicio de la autonomía permitirá la 
secesión del territorio nacional. Constituyen gobiernos autónomos descentralizados las juntas parroquiales rurales, los 
concejos municipales, los concejos metropolitanos, los consejos provinciales y los consejos regionales”. 
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La Constitución de la República del Ecuador en su Art. 319 dispone: “Se reconocen diversas formas de organización 
de la producción en la economía, entre otras las comunitarias, cooperativas, empresariales públicas o privadas, asociativas, 
familiares, domésticas, autónomas y mixtas. El Estado promoverá las formas de producción que aseguren el buen vivir de 
la población y desincentivará aquellas que atenten contra sus derechos o los de la naturaleza; alentará la producción que 
satisfaga la demanda interna y garantice una activa participación del Ecuador en el contexto internacional”. 
 
Art. 320.- En las diversas formas de organización de los procesos de producción se estimulará una gestión participativa, 
transparente y eficiente. La producción, en cualquiera de sus formas, se sujetará a principios y normas de calidad, 
sostenibilidad, productividad sistémica, valoración del trabajo y eficiencia económica y social. 
 
El Art. 325 ibídem manifiesta: “El Estado garantizará el derecho al trabajo. Se reconocen todas las modalidades de 
trabajo, en relación de dependencia o autónomas, con inclusión de labores de autosustento y cuidado humano; y como 
actores sociales productivos, a todas las trabajadoras y trabajadores”. 
 

El Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización establece en su artículo 4, 
literal a) establece “a) El desarrollo equitativo y solidario mediante el fortalecimiento del proceso de autonomías y 
descentralización”; 
 

El Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización establece en su artículo 5, 
inciso primero: “La autonomía política, administrativa y financiera de los gobiernos autónomos descentralizados y 
regímenes especiales  prevista en la Constitución comprende el derecho y la capacidad  efectiva de estos niveles de gobierno 
para regirse mediante  normas  y órganos de gobierno propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo su  
responsabilidad, sin intervención de otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes (…)”; 
 

El Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización establece en su artículo 54: 
“Funciones.- Son funciones del gobierno autónomo descentralizado municipal las siguientes: a) Promover el desarrollo 
sustentable de su circunscripción territorial cantonal, para garantizar la realización del buen vivir a través de la 
implementación de políticas públicas cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales; h) Promover 
los procesos de desarrollo económico local en su jurisdicción, poniendo una atención especial en el sector de la economía 
social y solidaria, para lo cual coordinará con los otros niveles de gobierno; 
 
El Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización, dispone en su artículo 60 
señala: “Atribuciones del alcalde o alcaldesa.- Le corresponde al alcalde o alcaldesa: a) Ejercer la representación legal del 
gobierno autónomo descentralizado municipal; y la representación judicial conjuntamente con el procurador síndico; b) 
Ejercer de manera exclusiva la facultad ejecutiva del gobierno autónomo descentralizado municipal; (…) n) Suscribir 
contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno autónomo descentralizado municipal, de acuerdo con 
la ley. Los convenios de crédito o aquellos que comprometan el patrimonio institucional requerirán autorización del 
Concejo, en los montos y casos previstos en las ordenanzas cantonales que se dicten en la materia; (…) v) Coordinar la 
acción municipal con las demás entidades públicas y privadas …”; 
 
El artículo 104 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas determina: “Prohíbase a las entidades 
y organismos del sector público realizar donaciones o asignaciones no reembolsables, por cualquier concepto, a personas 
naturales, organismos o personas jurídicas de derecho privado, con excepción de aquellas que correspondan a los casos 
regulados por el Presidente de la República, establecidos en el Reglamento de este Código, siempre que exista la partida 
presupuestaria.” 
 
El artículo 88 del Reglamento del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas determina: “En la 
proforma del Presupuesto General del Estado se harán constar los programas y proyectos de inversión que estén incluidos 
en el Plan Anual de Inversiones, de conformidad con el Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas y este 
Reglamento, los que se sujetarán a los techos de gasto establecidos por el ente rector de las finanzas públicas, con sus 
fuentes de financiamiento. 
Para el resto de entidades del sector público, en sus proformas constarán los programas y proyectos de inversión que sean 
aprobados por las instancias correspondientes en los planes de inversión anuales y plurianuales. 
En todos los casos, la inclusión de programas y proyectos de inversión en la Proforma Presupuestaria, deberán estar 
acorde con el Plan Nacional de Desarrollo y con los criterios de sostenibilidad fiscal, optimización y calidad del gasto que 
se emitan para el efecto por el ente rector de las finanzas públicas.” 
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El artículo 89  del Reglamento del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas determina: “Las 
entidades del sector público podrán realizar donaciones o asignaciones no reembolsables a favor de personas naturales o 
jurídicas de derecho privado sin fines de lucro, destinadas a investigación científica, educación, salud, inclusión social y 
donaciones para la ejecución de programas o proyectos prioritarios de inversión en beneficio directo de la colectividad, 
priorizados por la Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo en el caso de las entidades que conforman el 
Presupuesto General del Estado o por la instancia correspondiente para el resto de entidades públicas. 
En el caso de que se traten de asignaciones de gasto permanente no requerirán ser priorizados por la Secretaría Nacional 
de Planificación y Desarrollo. 
Estas asignaciones deben constar en los respectivos presupuestos institucionales, en el ámbito de competencia de cada 
entidad pública. Para este efecto deberán considerar lo siguiente: 1. Toda transferencia a organismos privados debe 
responder a un proceso de planificación que permita evidenciar con claridad los objetivos, metas, productos y/o servicios 
públicos que están prestando a través de organismos privados; 2. Las transferencias de recursos para la ejecución de entes 
privados deberán ser exclusivamente para temas en el ámbito de las competencias de cada entidad pública otorgante, de 
conformidad con la Ley; 3. En los convenios debe estipularse claramente el plazo de vigencia de la donación, es decir, que 
no sea de renovación tácita e indefinida; 4. Las transferencias a universidades privadas se harán exclusivamente a través 
de la entidad nacional encargada de la educación superior, ciencia, tecnología e innovación, en el caso de la Función 
Ejecutiva; 5. No se podrán efectuar transferencias para propósitos respecto de los cuales las instituciones deberían 
realizarlos a través de procesos de contratación pública; 6. Previo al proceso de renovación de un convenio para una 
transferencia se deberá evaluar los resultados obtenidos; y, 7. Para el caso de las entidades que pertenecen al Presupuesto 
General del Estado, se debe enviar copia simple del convenio al Ministerio de Finanzas, para seguimiento y registro.”  
 
ANTECEDENTES 
 
Mediante oficio Nro. 001-2025, de fecha 25 de noviembre de 2025, suscrito por el Sr. Milton Iván Moreta 
Cacuango, Representante Legal de la Asociación de Desarrollo Social Santa Bernardita, dirigido al Ab. César 
Escobar Vallejo, Alcalde del GAD Municipal de Antonio Ante, indica: “… a nombre de los 180 socios  de la 
Asociación  de Desarrollo Social Santa Bernardita (…) Es importante mencionar que se ha trabajado con los representantes 
del GAD Municipal del Cantón Antonio Ante, el Ministerio de Agricultura y Ganadería y los socios de la organización 
en la construcción de un proyecto al que le denominamos “Fortalecimiento de las capacidades productivas de 20 familias 
de la parroquia Andrade Marín del Cantón Antonio Ante”, mismo que tiene una duración de seis meses para su ejecución; 
la inversión aproximada es de 50.608,60 dólares, donde el GAD Municipal de Antonio Ante contribuye con 32.293,80 
dólares americanos, el Ministerio de Agricultura y Ganadería 650 dólares y las familias beneficiarias como contraparte del 
proyecto contribuyen la cantidad de 17.664,80 dólares americanos…”; 
 
Se cuenta con el proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE 
20 FAMILIAS DE LA PARROQUIA DE ANDRADE MARÍN DEL CANTÓN ANTONIO ANTE”, suscrito por Sr. 
Milton Iván Moreta Cacuango, Representante Legal de la Asociación   de Desarrollo Social Santa Bernardita el, 
cuyo objetivo general señala: “Fortalecer la producción agropecuaria de un rubro importante en la zona…” 
 
Mediante certificación presupuestaria de fecha 11 de mayo de 2026, suscrito por la Sra. Cristina Patricia 
Cacuango Gualsaquí, Tesorera de la Asociación de Desarrollo Social Santa Bernardita indica: “…en calidad de 
TESORERA del Proyecto FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE 20 FAMILIAS DE 
LA PARROQUIA DE ANDRADE MARIN DEL CANTON ANTONIO ANTE.CERTIFICO que,  cada uno de los 
beneficiarios del proyecto cuentan con la disponibilidad de la contraparte económica en su totalidad de 17.664.80(…)”; 
 
Mediante certificado bancario, de fecha 29 de mayo del 2026, suscrito por Gabriela Lizeth Aguinaga Valencia, 
Delegada de Servicios y Canales de Ban-Ecuador manifiesta lo siguiente: “Tenemos a bien informar que el (la) Sr. 
(a) ASOCIACIÓN DE DESARROLLO SOCIAL SANTA BERNARDITA portador(a) del RUC, cédula o pasaporte No. 
1091728830001 es cliente de esta institución y mantiene las siguientes relaciones: CUENTAS: Tipo CUENTA DE 
AHORROS No. Cuenta: 4027495521(…)”  
 
Mediante certificación de fecha 29 de mayo de 2026, suscrita por el Sr. Marco Fernando Rosero Morales, 
Secretario de la Asociación de Desarrollo Social Santa Bernardita indica: “…CERTIFICO que, de conformidad con 
el Art. 17 y 19 del Estatuto de nuestra Asociación y mediante resolución adoptada por el directorio, SE AUTORIZA al 
señor Milton Iván Moreta Cacuango con C.I. 1002245684 en calidad de representante legal, para suscribir el convenio 
con el GAD Municipal de Antonio Ante, destinado a la ejecución del proyecto denominado: FORTALECIMIENTO DE 
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LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE 20 FAMILIAS DE LA PARROQUIA DE ANDRADE MARIN DEL 
CANTON ANTONIO ANTE…” 
 
Existe la Certificación Presupuestaria 140-GADM-AA-DF-P, disponibilidad 135, de fecha 06 de mayo de 2026, 
que contiene la partida presupuestaria Nro. 367.7.8.02.04.01, denominada “CONTRAPARTE CONVENIOS 
SECTOR PRIVADO”, valorada en $. 32,293.80, emitida por la Ing. Jenny Beltrán, Directora Financiera del 
GADMAA, con la que se justifica que el GAD Municipal de Antonio Ante, cuenta con la disponibilidad 
presupuestaria y recursos financieros suficientes. 
 
Mediante Memorando Nro. MAA-DGD-JDPECT-2026-75-ST, de fecha 19 de mayo de 2026, suscrito por el Ing. 
Oswaldo Mauricio Ayala Andrade, Jefe de Desarrollo Productivo, Económico, Cultural y Turismo del 
GADMAA, adjunta el Informe Técnico de Viabilidad respecto del proyecto “Fortalecimiento de las capacidades 
productivas de 20 Familias de la parroquia de Andrade Marín del cantón Antonio Ante”, en el que indica lo siguiente: 
“CONCLUSIONES 1. El proyecto planteado es viable de acuerdo a las competencias de los GAD Municipales. 2. El 
presupuesto establecido se encuentra dentro de la Planificación POA 2026 de la certificación presupuestaria de la Dirección 
Financiera (…) RECOMENDACIONES 1. Acoger el proyecto planteado por la Asociación de Desarrollo Social Santa 
Bernardita por ser parte de las competencias que le corresponde al GAD Municipal y porque los objetivos planteados 
permiten el desarrollo social y productivo de varias familias del cantón Antonio Ante (…)3. Presentar el proyecto al 
Concejo Cantonal en pleno para su análisis y aprobación para la viabilidad de la firma del Convenio de Cooperación 
Interinstitucional (…)” 
 
Mediante memorando Nro. MAA-DDES-2026-171-ST, de fecha 19 de mayo de 2026, suscrito por el Ing. Wilman 
Andrés Mejía Amaguaña, Director de Desarrollo Económico y Social  del  GADMAA, indica: “En atención a la 
sumilla inserta en el oficio Nro. 001-2026, de fecha 25 de noviembre de 2025, suscrito por el Sr. Juan Chávez Ipiales, 
Presidente de la Asociación de Desarrollo Social “Santa Bernardita” mediante el cual presenta el Proyecto denominado: 
“Fortalecimiento de las capacidades productivas de 20 familias de la parroquia de Andrade Marín del cantón Antonio 
Ante”, para suscripción de un convenio de cooperación interinstitucional, me permito remitir el informe de factibilidad 
emitido por el Ing. Mauricio Ayala, Jefe de Desarrollo Productivo, Económico, Cultura y Turismo. Para lo cual se 
recomienda designar como administrador del convenio a suscribir, al Ing. Mauricio Ayala, Jefe de Desarrollo Productivo, 
Económico, Cultura y Turismo (…)” 
 
Mediante memorando Nro. MAA-DGD-JDPECT-2026-99-ST, de fecha 02 de junio de 2026, suscrito por el Ing. 
Oswaldo Mauricio Ayala Andrade, Jefe de Desarrollo Productivo, Económico, Cultural y Turismo del 
GADMAA, indica: “Una vez que se han subsanado las inconsistencias en la documentación del proyecto 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE 20 FAMILIAS DE LA PARROQUIA DE 
ANDRADE MARÍN, CANTÓN ANTONIO ANTE, emitidas por el Departamento Jurídico mediante MEMORANDO 
NRO. MAA-PS-2026-222-ST, me permito remitir el expediente para el trámite regular correspondiente …” 
 
Mediante memorando Nro. MAA-DDES-2026-197-ST, de fecha 03 de junio de 2026, suscrito por el Ing. Wilman 
Andrés Mejía, Director de Desarrollo Económico y Social  del GADMAA, indica “…En atención a la sumilla 
inserta en el MEMORANDO NRO. MAA-PS-2026-222-ST, de fecha 22 de mayo de 2026, suscrito por el Ab. Álvaro 
Guevara, Procurador Síndico, mediante el cual presenta el informe técnico para subsanación de documentación del 
proyecto "FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE 20 FAMILIAS DE LA 
PARROQUIA DE ANDRADE MARÍN DEL CANTÓN ANTONIO ANTE” para suscripción de un convenio de 
cooperación interinstitucional, me permito remitir la subsanación de documentación emitida por el Ing. Mauricio Ayala, 
Jefe de Desarrollo Productivo, Económico, Cultural y Turismo…”  
 
SEGUNDA. -  OBJETO: 
 
El presente convenio tiene como objeto establecer la cooperación interinstitucional entre el GAD Municipal de 
Antonio Ante y la Asociación de Desarrollo Social “Santa Bernardita”, con el propósito de ejecutar el proyecto 
“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE 20 FAMILIAS DE LA PARROQUIA DE 
ANDRADE MARÍN DEL CANTÓN ANTONIO ANTE”, cuyo propósito implica fortalecer la producción 
agropecuaria de un rubro importante en la zona, conforme a las condiciones establecidas en el proyecto 
presentado, que forma parte integrante del presente convenio. 

Presupuesto ejecución Proyecto 

COMPONENTE MUNICIPIO BENEFICIARIOS MAG SUBTOTAL 
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Producción  30.393,80 17.524,80  47.918,60 

Comercialización  1.900,00   1.900,00 

Fortalecimiento   650 650,00 

Caja de Ahorro  140,00  140,00 

TOTAL 32.293,80 17.664,80 650 50.608.60 

 

 COSTOS DE PRODUCCIÓN DE GALLINAS Municipio MAGP Familias 

ACTIVIDAD PRESENTACIÓN CANTIDA
D 

V U V T Efectivo Especie 

p
ro

d
u

c
c
ió

n
 

C1. Producción Avícola         

Pollas 8 Semanas Unidad 800 10,50 8.400,00 8.400,00    

Gallos Unidad 40 10,00 400,00 400,00    

   Subtotal 8.800,00 8.800,00    

Bebederos Unidad 20 3,50 70,00 70,00    

comederos Unidad 20 3,73 74,60 74,60    

vitaminas Unidad 20 5,00 100,00 100,00    

antibióticos Unidad 20 6,00 120,00 120,00    

vacunas Unidad 20 3,00 60,00 60,00    

   Subtotal 424,60 424,60    

Alimentación         

Carbonato de Calcio kg 100 0,3 30,00 30,00    

balanceado crecimiento sacos de 40Kg saco 40 34 1.360,00 1.360,00    

Balanceado de desarrollo sacos de 40 kg saco 70 32 2.240,00 2.240,00    

balanceado postura sacos de 40 Kg saco 756 29 21.924,00 17.539,20  4384,8  

   Subtotal 25.554,00 21.169,20  4384,8  

 C1.1. Construcciones de galpones 3x4         

 Postes de madera de 2,5m Unidad 200 3,00 600,00   600,00  

 Listones y refuerzos Unidad 400 2,50 1.000,00   1.000,00  

 Malla galvanizada m2 700 3,00 2.100,00   2.100,00  

 Zinc Hojas de 1,25*2,5 280 12,00 3.360,00   3.360,00  

 Tornillos para techo Unidad 1200 0,15 180,00   180,00  

 Puerta Unidad 20 50,00 1.000,00   1.000,00  

 Nidos Unidad 200 8,00 1.600,00   1.600,00  

 Perchas Unidad 100 3,00 300,00   300,00  

 Mano de obra Jornal 200 15,00 3.000,00   3.000,00  

    Subtotal 13.140,00   13.140,00  

C
O

M
E

R
C

IA
L

IZ
A

C
IÓ

N
 

C2. Comercialización         

Elaboración de marca de huevos unidad 1 200 200,00 200,00    

 
Logos para cubetas 

 
unidad 

 
10000 

 
0,02 

200,00  
200,00 

   

 
Cubetas 30 unidades 

 
unidad 

 
10000 

 
0,15 

1.500,00 1.500,00    

   Subtotal 1.900,00 1.900,00    

F
O

R
M

A
C

IÓ
N

 C3 Fortalecimientos de capacidades         

Construcción de galpones de gallinas taller 2 50,00 100,00  100,00   

Construcción de nidos para postura taller 2 50,00 100,00  100,00   

Capacitación en Manejo de Aves de Postur taller 4 50,00 200,00  200,00   

Capacitación Normas de Bioseguridad taller 3 50,00 150,00  150,00   

Capacitación en procesos de alimentación  
taller 

 
1 

 
50,00 

50,00  50,00   

Capacitación en Comercialización de 
Huevos 

 
taller 

 
1 

 
50,00 

50,00  50,00   

 Subtotal    650,00  650,00   

c
a

ja
 d

e
 

a
h

o
rr

o
 

C4. Formación de la caja de ahorro         

Establecer el reglamento para su 
funcionamiento 

  
2 

 
50 

100   100  

Socialización y empoderamiento del 
reglamento de crédito 

  
2 

 
10 

20   20  

Trámites administrativos Gestión 2 10 20   20  

 Subtotal    140   140  

 TOTAL INVERSIÓN    50.608,60 32.293,80 650,00 17.664,80  

 
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES (SEIS MESES) 

 
Actividades 

Cronograma de Actividades 

MESES 

Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 

Producción 

Aprobación del proyecto e informe favorable X      

Elaboración del convenio entre el GAD y Organización x x     

Contratación de la Contadora por parte de la organización x x     

Contratación de la poliza de seguros x x     
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Elaboración de pliegos para compra de Gallinas  X     

Elaboración de pliegos para compra Insumos avícolas y balanceado  X x    

Entrega de la pollas y gallos   X    

Entrega de insumos avícolas y balanceado   x x x x 

Infraestructura 

Construcción y adecuación de los galpones  x x x   

Construcción de nidos para postura     x x 

Comercialización 

Elaboración de los pliegos para la contratación de la marca del producto     x x 

Elaboración de los pliegos para la contratación de la marca de los huevos de gallina     x x 

Logos para cubetas     x x 

Procesos de contratación para la compra de Cubetas 30 unidades      
x 

 

Proceso de comercialización     x x 

Capacitación 

Capacitación en Manejo de Aves de Postura   x x x x 

Capacitación Normas de Bioseguridad   x x x x 

Capacitación en procesos de alimentación   x x x x 

Capacitación en Comercialización de Huevos    x x x 

Caja de ahorro y crédito 

Establecer el reglamento para su funcionamiento    x x x 

Socialización y empoderamiento del reglamento de crédito    x x x 

Trámites administrativos    x x x 

 

TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 
El Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante se compromete a: 
 

 Entregar un aporte económico de USD $. 32.293.80 (TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS 

NOVENTA Y TRES DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA 80/100) vía 
transferencia, a favor de la Asociación de Desarrollo Social Santa Bernardita, en la cuenta que señalen 
para el efecto, en función de la cooperación para el financiamiento y ejecución del proyecto 
denominado “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE 20 FAMILIAS DE 
LA PARROQUIA DE ANDRADE MARÍN DEL CANTÓN ANTONIO ANTE”, conforme lo definido en 
el referido proyecto que forma parte integrante y habilitante de este instrumento y los informes 
técnicos de validación. El aporte se realizará en función de la Certificación Presupuestaria 140-GADM-
AA-DF-P, disponibilidad 135, de fecha 06 de mayo de 2026, que contiene la partida presupuestaria Nro. 
367.7.8.02.04.01, denominada “CONTRAPARTE CONVENIOS SECTOR PRIVADO”, valorada en $. 
32,293.80 emitida por la Ing. Jenny Beltrán, Directora Financiera del GADMAA;  

 Vigilar, controlar y supervisar, a través del administrador del convenio, la correcta ejecución de los 
compromisos y actividades determinadas en el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE 20 FAMILIAS DE LA PARROQUIA DE ANDRADE MARÍN DEL 
CANTÓN ANTONIO ANTE”, de conformidad al cronograma establecido en el proyecto e informes 
técnicos de validación. 

 Realizar, a través del administrador del convenio, los informes de avance del proyecto y evidenciar el 
cumplimiento de metas y objetivos, así también, determinar las multas que correspondan cuando se 
evidencien incumplimientos 

 Requerir, a través del administrador del convenio, el informe de ejecución técnico-financiero, amplio 
y suficiente, con los elementos de justificación y verificación correspondientes, para efectos del cierre 
y liquidación del convenio. 
 

La Asociación de Desarrollo Social Santa Bernardita, se compromete a: 
 

 Aportar y contribuir con la contraparte del convenio valorada en USD $.17.664,80, para la ejecución 
del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE 20 FAMILIAS DE 
LA PARROQUIA DE ANDRADE MARÍN DEL CANTÓN ANTONIO ANTE “, de acuerdo a la 
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certificación presupuestaria de fecha 11 de mayo de 2026, suscrito por la Sra. Cristina 
Cacuango/Tesorera de la Asociación de Desarrollo Social Santa Bernardita. 

 Invertir, destinar y utilizar adecuadamente los aportes realizados por el GADMAA, para el desarrollo 
de las actividades determinadas en el proyecto de ejecución.  

 Cumplir con los procedimientos administrativos y legales pertinentes de conformidad a la Ley que 
permitan desarrollar adecuadamente el proyecto; 

 Realizar un seguimiento trimestral a los emprendimientos productivos en las familias participantes 
del proyecto, con el propósito de asegurar su permanencia y manejo eficiente. 

 Ubicar el logotipo institucional del GAD Municipal en cualquier publicación y/o material de difusión 
derivado del proyecto de ejecución, incluido redes sociales.  

 Mencionar en los eventos que se desarrollen al GAD Municipal como principal ente auspiciante y 
patrocinador.  

 Garantizar la buena inversión de los recursos entregados y justificar el manejo efectivo, eficiente y 
óptimo de los recursos transferidos, tendientes a cumplir con el objeto del convenio y con el proyecto 
presentado 

 Emitir y entregar el informe correspondiente amplio y suficiente, respecto de la utilización e inversión 
del apoyo recibido por parte del GADMAA, a través del cual se justifique la adecuada ejecución de 
los aportes realizados, adjuntando los verificadores y respaldos que sustenten las actividades 
desarrolladas, para efectos de cierre y liquidación del convenio. 
 

CUARTA: PLAZO:  
 
El plazo y vigencia del presente convenio es de seis (6) meses, contados a partir de la suscripción de este 
Instrumento, mismo que podrá renovarse, ampliarse o modificarse, de conformidad con la ley, y previa 
manifestación expresa de la voluntad y conveniencia de las partes suscriptoras, sustentada con un informe 
motivado emitido por parte de la administración del convenio. 
 
QUINTA: ADMINISTRACIÓN, CONTROL Y SUPERVISIÓN 
 

La administración, control, supervisión y seguimiento del presente Convenio lo realizará el Ing. Oswaldo 
Mauricio Ayala Andrade, Jefe de Desarrollo Productivo, Económico, Cultural y Turismo del GADM-AA, quien 
velará por el cabal cumplimiento de los compromisos adquiridos por las partes, a través de este instrumento, 
observando las atribuciones propias del administrador contemplados en la ley que regula la contratación 
pública y las normas de control interno de la CGE en lo que fuera aplicable y pertinente; en función de su 
responsabilidad, presentará el Informe correspondiente de las actividades desarrolladas dentro del marco de 
los compromisos adquiridos por las partes intervinientes, elemento que será habilitante para el cierre del 
presente Convenio. Para efectos de cierre y liquidación, se establece el plazo perentorio de 30 días, contados a 
partir de la terminación del plazo establecido en este instrumento, sin perjuicio de realizarlo antes. El Acta de 
cierre (liquidación) deberá suscribirse por la Administración del convenio y los representantes legales de las 
entidades cooperantes. 
 
En caso de no suscribirse el acta de cierre y liquidación, en el período perentorio establecido, por causas 
imputables a cualquiera de las partes cooperantes, sin que medie razones de justificación que motiven la 
ampliación de dicho plazo, se considerará incumplimiento y, en consecuencia, el cooperante que genere el 
retraso, cancelará una penalidad equivalente al 1%o diario calculado del valor total sumados los aportes del 
convenio. 
 
De requerirse cambio/sustitución del representante institucional para la administración del convenio, bastará 
una comunicación entre las partes intervinientes, para su conocimiento y fines pertinentes. En este escenario, 
el administrador saliente deberá presentar un informe técnico del estado de ejecución del convenio, con el fin 
de que el nuevo administrador designado asuma el cargo con elementos suficientes para la gestión. Las partes 
intervinientes podrán cambiar de administrador en cualquier tiempo, para lo cual bastará enviar a la 
contraparte la respectiva comunicación (la designación deberá observar la idoneidad de competencia y perfil 
para el ejercicio del cargo) por escrito o por correo electrónico, sin que sea necesario la modificación del texto 
del presente instrumento. 
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SEXTA. - MODIFICACIONES, ACLARACIONES, AMPLIACIONES 
 
El presente instrumento podrá ser modificado, aclarado o ampliado, previa petición motivada de cualquiera 
de las partes intervinientes, para el efecto, se contará con el informe de validación por parte del administrador 
el convenio, siempre que no implique modificación o desnaturalización del objeto del convenio o incrementos 
de presupuesto. 
 
Cuando por efectos de gestión operativa, dentro de la ejecución de los compromisos y actividades tendientes 
al cumplimiento del objeto del convenio, se produzcan eventos de carácter fortuito, fuerza mayor, 
circunstancias técnicas, administrativas o económicas verificadas, que requieran cambio, modificación o 
reprogramación de actividades contempladas en el proyecto de ejecución, estas podrán ser autorizadas por 
parte del administrador del convenio, previa petición motivada de la contraparte y validación/verificación a 
través de un informe técnico emitido por el administrador. 
 
Las autorizaciones de modificación, aclaración o ampliación de las condiciones del convenio, deberán observar 
principios de eficacia, eficiencia, integralidad y optimización de los recursos públicos, que sean orientadas a 
la mejora y buen desempeño del proyecto, siempre que no impliquen modificación o desnaturalización del 
objeto convencional ni modificaciones (aumentos/disminución) del presupuesto. 
 
SÉPTIMA. - GARANTIA:  
 
Con el propósito de asegurar el cumplimiento estricto de los compromisos adquiridos a través de este 
instrumento, la Asociación de Desarrollo Social Santa Bernardita, se obliga a otorgar una garantía incondicional 
e irrevocable, de cobro inmediato (póliza), a favor del GAD Municipal de Antonio Ante, por el valor total de 
los recursos entregados, a efectos de resguardar el efectivo cumplimiento de los compromisos adquiridos y 
garantizar la utilización adecuada y correcta de los valores y recursos públicos que serán aporte importante 
para el desarrollo de este convenio; garantía que se efectivizará en caso de incumplimiento de las obligaciones 
contenidas en este instrumento o mala utilización de los recursos públicos entregados por parte del GAD 
Municipal de Antonio Ante.  
 
La garantía se devolverá a la Asociación de Desarrollo Social Santa Bernardita, previa presentación del informe 
justificativo de la adecuada utilización de los recursos y la suscripción del Acta de Cierre correspondiente. 
 
OCTAVA .- COMPROMISOS LABORALES:  
 
Por la naturaleza de este convenio, ninguno de los comparecientes adquiere relación laboral, contractual, ni 
responsabilidad patronal solidaria alguna respecto del personal de la contraparte cooperante que participe de 
las actividades que se generen en el marco del presente convenio. 
 
NOVENA.- TERMINACIÓN DEL CONVENIO:  

 
El presente convenio podrá darse por terminado antes de la fecha de su vencimiento por mutuo acuerdo entre 
las partes, o en el caso de que una de las dos instituciones así lo decidiera, por causas debidamente motivadas 
y justificadas. Sin embargo, el Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante, se reserva el 
derecho de dar por terminado de forma anticipada y unilateral la vigencia del presente convenio en caso de 
existir incumplimiento por la contraparte y exigir la devolución, bajo cualquier mecanismo legal, de los aportes 
realizados en función de este instrumento. 
 
Además, termina por las siguientes causas: 
 
a) Por cumplimiento de las obligaciones contraídas por el presente instrumento. 
b) Por cumplimiento del plazo estipulado en el presente instrumento. 
c) Por mutuo acuerdo de las partes, caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobadas. 
d) Por incumplimiento de las obligaciones contraídas.- Para este caso la parte que incumple deberá ser 

requerida por la otra a fin de que en el término de cinco días justifique su incumplimiento; si esta 
explicación no fuere convincente a criterio de la parte requirente, se suscribirá la correspondiente acta de 
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finiquito; evento ante el que el Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante se 
reserva el Derecho de emitir el título de crédito correspondiente y/o ejercer cualquier acción orientada a 
la restitución de los valores entregados en virtud del presente instrumento. 

 
DÉCIMA. - CONTROVERSIAS:  
 
En caso de suscitarse controversias en la aplicación e interpretación del presente convenio, las partes 
convienen en sujetar toda controversia a la solución mediante trato directo, en caso de no llegar a ningún 
acuerdo en el plazo de quince días, se someterán a lo dispuesto en la Ley de Arbitraje y Mediación, para lo 
cual las partes se obligan a buscar una solución con la intervención del Centro de Mediación de la Unidad 
Judicial Multicompetente de Antonio Ante. En caso de que las partes no lleguen a un acuerdo, acudirán a la 
vía judicial. 
 
DÉCIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS HABILITANTES: 
 

 Copia de la cédula de ciudadanía y certificado de votación de las partes;  

 Copia certificada del nombramiento/credencial que justifica la calidad, capacidad y condición en la 
que comparecen los intervinientes; RUC institucional  

 Copia del Registro de Directiva vigente, otorgado por la Superintendencia de Economía Popular y 
Solidaria.  

 Acuerdo ministerial a través del que se otorga personalidad jurídica a la Asociación   de Desarrollo 
Social Santa Bernardita.  

 Estatuto de la Asociación de Desarrollo Social Santa Bernardita.  

 Certificación presupuestaria GADMAA; 

 Informe técnico de viabilidad emitido por la Dirección de Desarrollo Económico y Social del 
GADMAA 

 Certificación de la Resolución del Concejo Municipal; 

 Proyecto que justifica la cooperación Interinstitucional presentado por la Asociación de Desarrollo 
Social Santa Bernardita  

 Certificación presupuestaria (contraparte)  

 Certificación de autorización para suscripción de convenio y desarrollo de proyecto de la Asociación 
de Desarrollo Social Santa Bernardita.  

 
DÉCIMA SEGUNDA. - DOMICILIO Y COMUNICACIONES. - 
 
Para todos los efectos de este convenio, las partes consideran señalar su domicilio a la ciudad de Atuntaqui, 
para efectos de comunicación lo siguiente: 
 
ASOCIACIÓN DE DESARROLLO SOCIAL SANTA BERNARDITA.  
Provincia: Imbabura 
Cantón/Parroquia: Antonio Ante/Andrade Marín  
Calle: Cristóbal Colón e Ignacio Peñaherrera 
Teléfono: 0993045146/ 062530923 

Mail: ivanmoreta2002@gmail.com   
 
GAD MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE 

Provincia: Imbabura 
Ciudad: Atuntaqui 
Calle: Amazonas 11-19 y Av. Julio M. Aguinaga 

Email: municipio@antonioante.gob.ec/mejiaw@antonioante.gob.ec.   
Teléfono: (06) 2991670 
 
DÉCIMA TERCERA. - ACEPTACIÓN: 

 
Los representantes legales de las entidades que suscriben el presente convenio aceptan expresamente su 
contenido íntegro, por haberse formulado en seguridad de los intereses públicos y comunitarios. 

mailto:ivanmoreta2002@gmail.com
mailto:municipio@antonioante.gob.ec/mejiaw@antonioante.gob.ec
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Las partes declaran que todos los términos, palabras, frases, fórmulas y definiciones, conceptos, derechos, 
compromisos y obligaciones que se estipulan en el presente instrumento, son absolutamente claros y 
perfectamente conocidos por ellas, en su sentido y alcance gramatical, semántico, lógico, legal y jurídico. 
Aceptando el total contenido de las cláusulas precedentes, las partes para constancia firman el presente 
documento en ejemplares originales del mismo tenor y efecto legal 
 
Dado y firmado en la ciudad a Atuntaqui, cantón Antonio Ante, provincia de Imbabura, a los 25 días del mes 
de junio de 2026 
 
 
 
 
 
Abg. César Escobar Vallejos.    Sr. Milton Iván Moreta Cacuango 
ALCALDE      Representante Legal 
GAD MUNICIPAL ANTONIO ANTE   Asociación Desarrollo Social Santa Bernardita.  
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