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Convenio No. MSP-CZ1-GADMAA-GADPRSR-2026-001

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL TRIPARTITO ENTRE LA
COORDINACION ZONAL 1 - MINISTERIO DE SALUD PUBLICA, EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ANTONIO ANTE Y EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL SAN ROQUE.

COMPARECIENTES:

Comparecen en la celebracion del presente Convenio Especifico de Cooperaciéon Interinstitucional Tripartito, por
una parte, en representacién legal del GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON ANTONIO ANTE, el Abogado César Escobar en calidad de Alcalde, parte a la cual en adelante se le
denominara “EL GAD MUNICIPAL” representada; por otra parte, en representacién legal del GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL SAN ROQUE, el Abogado Steeven Terdn, en
calidad de Presidente del GADPR San Roque, parte a la cual en adelante se le denominarda “EL GAD
PARROQUIAL”; y, por otra parte, la COORDINACION ZONAL 1 - SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA, a quien en adelante para los efectos juridicos del presente instrumento se le denominarad “LA
COORDINACION”, legalmente representada por la Mgs. Maria Fernanda Teran Lépez, en calidad de
Coordinadora Zonal 1 - Salud, conforme a la Accién de Personal que se anexa como documento habilitante.

Los comparecientes, a quienes en conjunto se les denominard “LAS PARTES”, son capaces para contratar y
obligarse, en las calidades que comparecen, acuerdan, libre y voluntariamente suscribir el presente convenio
especifico de cooperacién interinstitucional, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

El Ministerio de Salud Publica, ejerce la rectoria, regulaciéon, planificacion, coordinacién, control y gestion de la
Salud Publica Ecuatoriana, a través de la vigilancia y control sanitario, la provisién de servicios de atencién
integral, prevencion de enfermedades, promocién de la salud e igualdad, la gobernanza de salud, investigacion y
desarrollo de la ciencia y tecnologia, y la articulacién de los actores del sistema, con el fin de garantizar el Derecho
a la Salud.

La coordinacién Zonal 1 - Salud, es una dependencia desconcertada del Ministerio de Salud Publica del Ecuador,
tiene como objeto favorable el primer nivel de atencion como puerta de entrada al Sistema Nacional de Salud de
acuerdo a la politica establecida en el Modelo de Atencién Integral de Salud.

Segtn el Estatuto Organico Sustitutivo de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio de Salud Publica,
la misién de la Coordinaciéon Zonal 1 -Salud es planificar, coordinar, controlar y evaluar la implementacion de la
politica ptblica sectorial y gestién institucional en ele territorio de su competencia.

El Centro de Salud Tipo “A” San Roque funcionalmente activo y operativo en la Parroquia de San Roque tiene
como obligacion brindar Atencién Medica tanto intra como extramural a los habitantes de los diferentes barrios y
comunidades, prestando servicios de la salud con calidad y calidez.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante, es una persona juridica de Derecho Puablico,
con autonomia politica, administrativa y financiera; y, con capacidad para efectuar los actos juridicos que fueren
necesarios para el cumplimiento de sus fines y competencias, en forma y condiciones que determina la
Constitucién de la Republica del Ecuador y demds normativa vigente.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de San Roque, es una persona juridica de Derecho
Ptblico, con autonomia politica, administrativa y financiera; y, con capacidad para efectuar los actos juridicos que
fueren necesarios para el cumplimiento de sus fines y competencias, en forma y condiciones que determina la
Constitucién de la Republica del Ecuador y demas normativa vigente.

Dados los objetivos, funciones y competencias de orden publico y al amparo de las disposiciones previstas en la
Constitucién entre ellas los articulos 32, que refiere a la garantia sin discriminacion alguna y el efectivo goce del
derecho a la salud; el Art. 226 establece el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de derechos reconocidos en la Constitucién; el Art. 227, que determina que la
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia y desconcentracion, descentralizacién, coordinacién, participacién, planificacion, transparencia
y evaluacion y el Art. 361, que hace referencia de la rectoria que ejerce la autoridad sanitaria nacional, responsable
de formular la politica nacional de salud y normar, regular y controlar todas las actividades relacionadas con la
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Con fecha 18 de diciembre del 2025 se suscribe el convenio Nro. 001-2025-GADS-CZ1S-MSP, de
“COOPERACION  INTERINSTITUCIONAL, DELEGACION Y GESTION CONCURRENTE DE
COMPETENCIAS ENTRE LA COORDINACION ZONAL 1-MINISTERIO DE SALUD PUBLICA, EL. GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ANTONIO ANTE y EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE SAN ROQUE”, el cual tiene como objeto:
“establecer una estrategia conjunta de colaboracion y cooperacion coordinada y corresponsable, entre el Ministerio de Salud
Piiblica-Coordinacion Zonal 1, el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante, y el Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural de San Roque, a fin de autorizar, delegar y gestionar concurrentemente la competencia de
infraestructura y equipamientos fisicos de salud, tendiente a cubrir las necesidades de salud en el cantén, a través del
mejoramiento, repotenciacion y equipamiento fisico de los establecimientos de salud que permitan contribuir al cumplimiento
de objetivos en comiin (...)".

Mediante oficio Nro. 2025-0146-MSP-CZ1-10D02-O, de fecha 18 de diciembre de 2025, suscrito por Dra. Alejandra
Olmedo en calidad de Directora Distrital 10D02 Antonio Ante-Otavalo-Salud, dirigido al Abg. César Escobar, en
calidad de Alcalde del GAD Municipal de Antonio Ante, el cual en su parte pertinente expresa: “solicito
gentilmente se realice las gestiones interinstitucionales correspondientes a fin de apoyar con la dotacién de mobiliario y
equipamiento para el Centro de Salud en calidad de donacion, en el marco de los derechos de las personas, con el propdsito de
lograr la excelencia en los servicios conforme a las politicas sectoriales, modelos de calidad, normativas y lineamientos
estratégicos establecidos en la prestacion de los servicios de salud que brinda el Ministerio de Salud Piiblica.”

Mediante informe técnico de necesidad de mobiliario y equipamiento para el Centro de Salud Tipo A San
Ronque, elaborado por Dra. Nicole Ortiz B, en calidad de Lider de la Unidad de Salud Tipo “A” San Roque, el
cual en la tercera conclusion expresa: “(...) La dotacion de Equipamiento médico y Mobiliario clinico y general, se orienta
a cubrir la demanda de una poblacion perteneciente a la parroquia y sectores aledafios, mejorando los flujos de atencion y
dreas acorde a la cartera de servicios en concordancia a su tipologia”.

Mediante oficio Nro. MAA-A-2026-0001-O, de fecha 07 de enero del 2026, suscrito por el Abg. César Escobar, en
calidad de Alcalde del GAD MUNICIPAL ANTONIO ANTE, dirigido para la Dra. Alejandra Olmedo, en calidad
de Directora Distrital 10D02 Antonio Ante-Otavalo-Salud MSP, el cual en su parte pertinente manifiesta: “(...)
Luego del respectivo andlisis técnico administrativo, y considerando la importancia de esta intervencion para garantizar la
continuidad, adecuacién y excelencia en la atencién a la ciudadania, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Canton Antonio Ante ha oficializado su compromiso institucional mediante la Carta de Intencion suscrita por la Mdxima
Autoridad Municipal, documento que se adjunta para los fines correspondientes”. “(...) Asimismo, se deja constancia de que
se cuenta con la Certificacion Presupuestaria Nro. 7.8.01.04, por un monto de USD 87.000, emitida por la Direccion
Financiera del GAD Municipal, lo que respalda y viabiliza el compromiso econdmico necesario para el equipamiento
solicitado”.

Mediante carta de intencién de fecha 08 de enero del 2026, suscrita por el Abg. Steeven Terdn, en calidad de
Presidente del GADPR de San Roque, dirigida a la Direccién Distrital 10D02 Antonio Ante-Otavalo-Salud MSP,
el cual en su parte pertinente manifiesta: “(...) El Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial Rural de San Roque
se compromete a invertir los $ 87.000.00 usd (OCHENTA Y SIETE MIL DOLARES) recursos econdmicos que serdn
entregados por el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del cantén de Antonio Ante, para efectos de equipamiento
inmobiliario de la infraestructura fisica del centro de salud”.

Consta el informe técnico de viabilidad de suscripcién de un convenio especifico tripartito de cooperacién
interinstitucional entre el Ministerio de Salud Publica, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
Antonio Ante y el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural San Roque, de fecha 08 de enero del
2026, elaborado por Msc. Yosu Ortega B, Responsable de la Gestién Distrital de Operaciones y Logistica en Salud
10D02-Salud y aprobado por Dra. Alejandra Elizabeth Olmedo, Directora Distrital 10D02-Antonio Ante-
Otavalo-Salud.

Mediante Memorando Nro. MSP-CZ1-10D02-GDOLS-2026-0002-M, de fecha 08 de enero de 2026, suscrito por el
Responsable de la Gestién Distrital de Operaciones y Logisticas de Salud 10D02, dirigido para la Directora
Distrital 10D02 Antonio Ante-Otavalo-Salud, en el cual en su parte pertinente solicita la autorizacion de
certificacion de la actividad en el POA Distrital por un valor $USD 87.000,00 (ochenta y siete mil con 00/100
dolares de los Estados Unidos de América) sin IVA.

Mediante Memorando Nro. MSP-CZ1-10D02-2026-0051-M, de fecha 08 de enero de 2026, suscrito por la Directora

Distrital 10D02 Antonio Ante-Otavalo-Salud, dirigido para la Responsable de la Gestién Distrital de Planificacién
y Procesos Estratégicos-10D02, en el cual en su parte pertinente solicita que se autorice la emisién de certificacion
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de la actividad objeto del convenio en el Plan Operativo Anual de la Direccion Distrital 10D02 Antonio Ante-
Otavalo-Salud, por un valor de por un valor $. USD. 87.000,00 (ochenta y siete mil con 00/100 ddlares de los
Estados Unidos de América) sin IVA.

Mediante Memorando Nro. MSP-CZ1-10D02-GDPPE-2026-0009-M de fecha 21 de enero de 2026, suscrito por la
Responsable de la Gestiéon Distrital de Planificaciéon y Procesos Estratégicos-10D02, dirigido para para la
Directora Distrital 10D02 Antonio Ante-Otavalo-Salud, en el cual se emite la Certificaciéon PAI No. GI-CER-2026-
001.

Mediante Memorando Nro. MSP-CZ1-10D02-GDOLS-2026-0020-M de fecha 21 de enero de 2026, suscrito por el
Responsable de la Gestién Distrital de Operaciones y logisticas de Salud 10D02, dirigido para para la Directora
Distrital 10D02 Antonio Ante-Otavalo-Salud, en el cual en su parte pertinente solicita que se autorice a quien
corresponda se emita el dictamen favorable de suscripcion del CONVENIO ESPECIFICO TRIPARTITO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA, EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL ANTONIO ANTE Y EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL SAN ROQUE, el cual cuenta con la CERTIFICACION PAI No. GI-
CER-2026-001.

Mediante Memorando Nro. MSP-CZ1-10D02-GDPPE-2026-0010-M, de fecha 22 de enero de 2026, suscrito por la
Responsable de la Gestién Distrital de Planificacién y Procesos Estratégicos-10D02, dirigido para el Responsable
de la Gestion Distrital de Operaciones y Logisticas de Salud-10D02, y Directora Distrital 10D02 Antonio Ante-
Otavalo-Salud, en el cual en su parte pertinente remite DICTAMEN FAVORABLE al INFORME TECNICO de
requerimiento de suscripcion del CONVENIO ESPECIFICO TRIPARTITO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA, EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL ANTONIO ANTE Y EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL SAN ROQUE.

Se cuenta con la certificacién presupuestaria 61-GADM-AA-DF-P, de fecha 09 de febrero de 2026, disponibilidad
64, que contiene la partida presupuestaria Nro. 367.7.8.01.04.15, denominada “Convenio GADPR San Roque-
adquisicion de equipamiento centro de salud”, por el valor de USD.$.87.000,00, emitida por la Ing. Jenny Beltran,
Directora Financiera del GDMAA

Mediante oficio Nro. MSP-CZONAL1-2026-0484-O, de fecha 11 de febrero de 2026, firmado electrénicamente por
la Mgs. Maria Fernanda Teran Lopez, Coordinadora zonal-zona 1 Salud, informa a la alcaldia de Antonio Ante:
“...remito el instrumento para su suscripcion respectiva, a fin de continuar con el tramite administrativo que permita la
ejecucion de este proyecto en beneficio de la salud de la poblacién de la parroquia de San Roque.”

CONSIDERACIONES JURIDICAS:
La Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone:

“Articulo 32.- La salud es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros derechos, entre
ellos el derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica, el trabajo, la sequridad social, los ambientes sanos y
otros que sustentan el buen vivir.;

El Estado garantizard este derecho mediante politicas econdmicas, sociales, culturales, educativas y ambientales; y el acceso
permanente, oportuno y sin exclusion a programas, acciones y servicios de promocion y atencion integral de salud, salud
sexual y, salud reproductiva. La prestacion de los servicios de salud se regird por los principios de equidad, universalidad,
solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, precaucion y bioética, con enfoque de género y generacional”;

“Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

“Art. 238.- Los gobiernos autonomos descentralizados gozarin de autonomia politica, administrativa y financiera, y se
regirdn por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana. En

ningtin caso el ejercicio de la autonomia permitird la secesion del territorio nacional”;

“Art. 261.- El Estado central tendrd competencias exclusivas sobre: 6.- Las politicas de educacion, salud, sequridad social,
vivienda”;

“Art. 264.- Los gobiernos municipales tendrdn las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de otras que determine la
ley: 7. Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de salud y educacién, asi como los
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espacios ptiblicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo, de acuerdo con la ley”;

“Art. 267.- Los gobiernos parroquiales rurales ejercerdn las siguientes competencias exclusivas, sin perjuicio de las
adicionales que determine la ley: ... 2. Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica, los equipamientos y los
espacios piiblicos de la parroquia, contenidos en los planes de desarrollo e incluidos en los presupuestos participativos
anuales... 5. Gestionar, coordinar y administrar los servicios piiblicos que le sean delegados o descentralizados por otros
niveles de gobierno”;

“Articulo 358.- El sistema nacional de salud tendrd por finalidad el desarrollo, proteccién y recuperacién de las capacidades y
potencialidades para una vida saludable e integral, tanto individual como colectiva, y reconocerd la diversidad social y
cultural. El sistema se guiard por los principios generales del sistema nacional de inclusion y equidad social, y por los de
bioética, suficiencia e interculturalidad, con enfoque de género y generacional”;

“Articulo 359.- El sistema nacional de salud comprenderid las instituciones, programas, politicas, recursos, acciones y actores
en salud; abarcard todas las dimensiones del derecho a la salud; garantizard la promocion, prevencion, recuperacion y
rehabilitacion en todos los niveles; y propiciard la participacién ciudadana y el control social”; “Articulo 360.- El sistema
garantizard, a través de las instituciones que lo conforman, la promocion de la salud, prevencion y atencién integral, familiar
y comunitaria, con base en la atencién primaria de salud; articulard los diferentes niveles de atencion; y promoverd la
complementariedad con las medicinas ancestrales y alternativas”;

“Articulo 361.- El Estado ejercerd la rectoria del sistema a través de la autoridad sanitaria nacional, serd responsable de
formular la politica nacional de salud, y normard, requlard y controlard todas las actividades relacionadas con la salud, asi
como el funcionamiento de las entidades del sector”;

“Articulo 362.- La atencion de salud como servicio piiblico se prestard a través de las entidades estatales, privadas,
auténomas, comunitarias y aquellas que ejerzan las medicinas ancestrales alternativas y complementarias. Los servicios de
salud serdan seguros, de calidad y calidez, y garantizardn el consentimiento informado, el acceso a la informacion y la
confidencialidad de la informacion de los pacientes. Los servicios piiblicos estatales de salud serdn universales y gratuitos en
todos los niveles de atencion y comprenderdn los procedimientos de diagndstico, tratamiento, medicamentos y rehabilitacion
necesarios”;

“Articulo 363.- El Estado serd responsable de:

Formular politicas piiblicas que garanticen la promocion, prevencion, curacion, rehabilitacion y atencion integral en salud y
fomentar prdcticas saludables en los dmbitos familiar, laboral y comunitario.

Universalizar la atencion en salud, mejorar permanentemente la calidad y ampliar la cobertura.

Fortalecer los servicios estatales de salud, incorporar el talento humano y proporcionar la infraestructura fisica y el
equipamiento a las instituciones publicas de salud .

El Codigo Organico Administrativo sefiala:

“Art. 3.- Principio de eficacia. Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos
para cada 6rgano o entidad piiblica, en el dmbito de sus competencias”;

“Art. 5.- Principio de calidad. Las administraciones piiblicas deben satisfacer oportuna y adecuadamente las necesidades y
expectativas de las personas, con criterios de objetividad y eficiencia, en el uso de los recursos piiblicos”;

“Art. 26.- Principio de corresponsabilidad y complementariedad. Todas las administraciones tienen responsabilidad
compartida y gestionaran de manera complementaria, en el marco de sus propias competencias, las actuaciones necesarias
para hacer efectivo el goce y ejercicio de derechos de las personas y el cumplimiento de los objetivos del buen vivir”;

“Art. 28.- Principio de colaboracion. Las administraciones trabajardn de manera coordinada, complementaria y
prestindose auxilio mutuo. Acordardn mecanismos de coordinacion para la gestion de sus competencias y el uso eficiente de
los recursos.

La asistencia requerida solo podrd negarse cuando la administracion piiblica de la que se solicita no esté expresamente
facultada para prestarla, no disponga de medios suficientes para ello o cuando, de hacerlo, causaria un perjuicio grave a los
intereses cuya tutela tiene encomendada o al cumplimiento de sus propias funciones.

Las administraciones podrin colaborar para aquellas ejecuciones de sus actos que deban realizarse fuera de sus respectivos
dambitos territoriales de competencia.

En las relaciones entre las distintas administraciones piiblicas, el contenido del deber de colaboracién se desarrolla a través de
los instrumentos y procedimientos, que, de manera comiin y voluntaria, establezcan entre ellas”.

“Art. 37.- Interés general y promocion de los derechos constitucionales. Las administraciones piiblicas sirven con objetividad
al interés general. Actiian para promover y garantizar el real y efectivo goce de los derechos”;
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La Ley Organica de Salud, manda:

“Articulo 4.- La autoridad sanitaria nacional es el Ministerio de Salud Puiblica, entidad a la que corresponde el ejercicio de las
funciones de rectoria en salud; asi como la responsabilidad de la aplicacion, control y vigilancia del cumplimiento de esta Ley;
Y, las normas que dicte para su plena vigencia serdn obligatorias;”

“Articulo 6.- Es responsabilidad del Ministerio de Salud Ptiblica: 3. Disefiar e implementar programas de atencion integral y
de calidad a las personas durante todas las etapas de la vida y de acuerdo con sus condiciones particulares (...)".

El Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizaciéon (COOTAD), determina:

“Art. 5, inciso primero: “La autonomia politica, administrativa y financiera de los gobiernos auténomos descentralizados y
regimenes especiales prevista en la Constitucion comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno
para regirse mediante normas y 6rganos de gobierno propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo su
responsabilidad, sin intervencion de otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes (...)";

“Art. 55.- Competencias exclusivas del gobierno autonomo descentralizado municipal. - Los gobiernos autdénomos
descentralizados municipales tendrdn las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley: g). -
Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de los espacios publicos destinados al desarrollo
social, cultural y deportivo, de acuerdo con la ley. Previa autorizacion del ente rector de la politica piiblica, a través de
convenio, los gobiernos auténomos descentralizados municipales podrin construir y mantener infraestructura fisica y los
equipamientos de salud y educacion, en su jurisdiccion territorial”;

“Articulo 60.- Le corresponde al alcalde o alcaldesa: n) Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al
gobierno autonomo descentralizado municipal, de acuerdo con la ley. Los convenios de crédito o aquellos que comprometan el
patrimonio institucional requerirdn autorizacion del Concejo, en los montos y casos previstos en las ordenanzas cantonales
que se dicten en la materia; v) Coordinar la accién municipal con las demds entidades”;

“Art. 65.- Competencias exclusivas del gobierno autonomo descentralizado parroquial rural.- Los gobiernos auténomos
descentralizados parroquiales rurales ejerceran las siguientes competencias exclusivas, sin perjuicio de otras que se
determinen: a) Planificar junto con otras instituciones del sector puiblico y actores de la sociedad el desarrollo parroquial y su
correspondiente ordenamiento territorial, en coordinacion con el gobierno cantonal y provincial en el marco de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad; b) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica,
los equipamientos y los espacios piiblicos de la parroquia, contenidos en los planes de desarrollo e incluidos en los
presupuestos participativos anuales;... e) Gestionar, coordinar y administrar los servicios piiblicos que le sean delegados o
descentralizados por otros niveles de gobierno”;

“Art. 70.- Atribuciones del presidente o presidenta de la junta parroquial rural.- Le corresponde al presidente o presidenta de
la junta parroquial rural: a) El ejercicio de la representacion legal, y judicial del gobierno autonomo descentralizado
parroquial rural; b) Ejercer la facultad ejecutiva del gobierno autéonomo descentralizado parroquial rural;... 1) Suscribir
contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno autonomo descentralizado parroquial rural, de acuerdo con
la ley. Los convenios de crédito o aquellos que comprometan el patrimonio institucional requerirdn autorizacion de la junta
parroquial rural”,

“Art. 115.- Competencias concurrentes.- Son aquellas cuya titularidad corresponde a varios niveles de gobierno en razon del
sector o materia, por lo tanto deben gestionarse obligatoriamente de manera concurrente. Su ejercicio se regulard en el modelo
de gestion de cada sector, sin perjuicio de las resoluciones obligatorias que pueda emitir el Consejo Nacional de Competencias
para evitar o eliminar la superposicion de funciones entre los niveles de gobierno. Para el efecto se observard el interés y
naturaleza de la competencia y el principio de subsidiariedad”;

“Art. 138.- Ejercicio de las competencias de infraestructura y equipamientos fisicos de salud y educacion. - Los gobiernos
autonomos descentralizados municipales y metropolitanos, podrin construir y mantener la infraestructura y los
equipamientos fisicos de salud y educacion, para lo cual deberdan contar con la autorizacion previa del ente rector a través de
convenio, y sujetarse a las regulaciones y procedimientos nacionales emitidos para el efecto. Cada nivel de gobierno serd
responsable del mantenimiento y equipamiento de lo que administre”;

La Ley Organica de la Contraloria General del Estado ordena:
“Articulo 3.- Para efecto de esta Ley se entenderdn por recursos publicos, todos los bienes, fondos, titulos, acciones,
participaciones, activos, rentas, utilidades, excedentes, subvenciones y todos los derechos que pertenecen al Estado y a sus

instituciones, sea cual fuere la fuente de la que procedan, inclusive los provenientes de préstamos, donaciones y entregas que,
a cualquier otro titulo realicen a favor del Estado o de sus instituciones, personas naturales o juridicas u organismos
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nacionales o internacionales (...)";

“Articulo 5.- Las instituciones del Estado, sus dignatarios, autoridades, funcionarios y demds servidores, actuardn dentro del
Sistema de Control, Fiscalizacion y Auditoria del Estado, cuya aplicacion propenderd a que: 1.- Los dignatarios, autoridades,
funcionarios y servidores piiblicos, sin excepcion, se responsabilicen y rindan cuenta piiblica sobre el ejercicio de sus
atribuciones, la utilizacion de los recursos puiblicos puestos a su disposicion, asi como de los resultados obtenidos de su
empleo (...)";

“Articulo 40-- Las autoridades, dignatarios, funcionarios y demis servidores de las instituciones del Estado, actuardn con diligenciay empeiio que emplean
Seneralmente en f administracion de sus propios negocios y actividades, caso contrario responderin, por sus acciones u omisiones, de conformidad con lo
previstoen estaley”.

El Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, prevé:

“Articulo 155 La Administracion Piblica estd facultada, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgdnica de la
Procuraduria General del Estado, a celebrar acuerdos, convenios o contratos con personas tanto de derecho piiblico como
privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y
tengan por objeto satisfacer el interés piiblico.”

El Acuerdo Ministerial N° 00005111, emitido el 05 de septiembre de 2014, por la Msc. Carina Vance Mafla,
Ministra de Salud Publica, que en su articulo 1 estatuye lo siguiente: “Desconcentrar en las/los Coordinadoras/es
Zonales a nivel nacional, la suscripcion de actos, contratos o convenios, incluidos aquellos relacionados con transferencia de
bienes muebles e inmuebles, dentro de su respectiva jurisdiccion, en cuya ejecucion no intervengan recursos de la Planta
Central del Ministerio de Salud Puiblica”.

El Acuerdo Ministerial N° 00000051, emitido el 10 de junio de 2016, por la Dra. Margarita Guevara Alvarado,
Ministra de Salud Puablica, que en su articulo 1 dispone: “Ratificar el Acuerdo Ministerial No 0000005111, de 5 de
septiembre de 2014, publicado en el Registro Oficial No 361 de 24 de octubre de 2014”.

El Reglamento de Suscripcion de Convenios del Ministerio de Salud Puablica dispone:

“Articulo 6.- FINALIDAD DE LOS CONVENIOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL. - El Ministerio
de Salud Publica, podrd suscribir convenios de cooperacion interinstitucional cuya finalidad sea el aprovechamiento mutuo de
recursos o fortalezas de conformidad con los siguientes fines.”.

El Acuerdo 0011 publicado en el Registro Oficial No. 590 de 19 de mayo de 2020 dispone:

“Articulo 5; la suscripcion de convenios, incluidos los de transferencia de bienes muebles e inmuebles en cuya ejecticion no
intervengan recursos de la Planta Central del Ministerio de Salud Publica, estard desconcentrada en las Coordinaciones
Zonales jurisdiccionalmente competentes, para lo cual, a través de sus instancias sequirdn en lo aplicable el procedimiento
previsto en el presente Reglamento, a excepcion de que exista disposicién en contrario por la mdxima autoridad del Ministerio
de Salud Publica. Les corresponderd a las instancias competentes tanto técnicas como de apoyo de las Coordinaciones
Zonales, emitir los informes técnicos, el informe legal y el dictamen respectivo, a excepcion de existir erogacion de recursos,
en cuyo caso el dictamen deberd ser emitido por la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica. Una vez que
se cuenten con todos los informes favorables emitidos por las instancias competentes, la Coordinaciéon Zonal de Salud
suscribird el convenio (marco o especifico) y remitird al Viceministerio que corresponda una copia de los instrumentos que
haya suscrito; y, ademds, a la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica, en caso de que en el convenio se
contemple erogacion de recursos”.

El Ministerio de Salud Publica, ejerce la rectoria, regulacién, planificacién, coordinacién, control y gestion de la
Salud Puablica Ecuatoriana a través de la vigilancia y control sanitario, la provisién de servicios de atencién
integral, prevencién de enfermedades, promocién de la salud e igualdad, la gobernanza de salud, investigacién y
desarrollo de la ciencia y tecnologfia, y la articulacién de los actores del sistema, con el fin de garantizar el Derecho
a la Salud.

La Coordinacion Zonal 1 - Salud, es una dependencia desconcentrada del Ministerio de Salud Publica, tiene como
objetivo fortalecer el primer nivel de atencién como puerta de entrada al Sistema Nacional de Salud de acuerdo a
la politica establecida en el Modelo de Atencién Integral de Salud.

Segun el Estatuto Organico Sustitutivo de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio de Salud Publica,

la misiéon de la Coordinaciéon Zonal 1- Salud es planificar, coordinar, controlar y evaluar la implementacién de la
politica ptblica sectorial y gestién institucional en el territorio de su competencia.
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CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO:

Establecer una relaciéon de cooperacién y cogestion interinstitucional entre el Ministerio de Salud Publica-
Coordinacién Zonal 1 - Salud, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Antonio Ante (GADMAA) y el
Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural San Roque (GADPRSR), basada en acciones coordinadas y
articuladas, que permita la adquisicién de equipamiento y mobiliario para el Centro de Salud Tipo A San Roque,
a efectos de garantizar una mejor atencién a los usuarios de esta casa de salud, garantizando el acceso y disfrute
de los derechos a la salud y al buen vivir de los habitantes de los barrios y comunidades de la parroquia San
Roque.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LAS PARTES:

DEL “GAD PARROQUIAL RURAL SAN ROQUE":

e Desarrollar y presentar los documentos habilitantes de contrataciéon ptblica minimos requeridos para el
proceso de adquisicion de equipamiento y mobiliario para el Centro de Salud Tipo A San Roque, en sus
fases preparatoria, precontractual y contractual conforme a la normativa legal vigente.

e Ejecutar el proceso de adquisicién de equipamiento y mobiliario para el Centro de Salud Tipo A San
Roque, considerando las fichas técnicas y demads especificaciones técnicas facilitadas por el Ministerio de
Salud Publica.

e Brindar las facilidades necesarias para la ejecucién del presente convenio y otros como la gestién de
documentos que fueran necesarios, incluso aportes de complemento para la realizacion del objeto del
presente convenio.

e Cumplir con las politicas publicas de salud y el uso eficiente de recursos motivo de este convenio.

e  Cumplir en todas sus partes el presente convenio.

e Suscribir el acta de entrega-recepcion del proyecto objeto del convenio a entera satisfaccion de la
Coordinacién Zonal 1- Salud del Ministerio de Salud Puablica.

e Designar un administrador del convenio para hacer seguimiento al cumplimiento de cada una de las
obligaciones establecidas.

e Coordinar todas las acciones y seguimientos para el cabal cumplimiento del objeto del convenio de
cooperacion.

¢  Ejecutar reuniones de trabajo con las partes comparecientes, a fin de realizar la planificacién y analizar el
cumplimiento del convenio.

e Cumplir con toda la normativa legal vigente establecidas sobre los efectos del convenio.

DEL “GAD MUNICIPAL ANTONIO ANTE":

e  Financiar con recursos provenientes del presupuesto del GAD Municipal, el proceso de adquisicién de
equipamiento y mobiliario para el Centro de Salud Tipo A San Roque, en funcién de la certificacion
presupuestaria 61-GADM-AA-DF-P, de fecha 09 de febrero de 2026, disponibilidad 64, que contiene la
partida presupuestaria Nro. 367.7.8.01.04.15, denominada “Convenio GADPR San Roque-adquisicion de
equipamiento centro de salud”, por el valor de USD.$.87.000,00., recursos que serdn transferidos al GAD
Parroquial de San Roque, a la cuenta que defina para el efecto.

e Brindar las facilidades necesarias para la ejecuciéon del presente convenio y otros como la gestion de
documentos que fueran necesarios.

e Cumplir con las politicas publicas de salud y el uso eficiente de recursos motivo de este convenio.

e  Cumplir en todas sus partes el presente convenio.

e Designar un administrador del convenio para hacer seguimiento al cumplimiento de cada una de las
obligaciones establecidas.

e Coordinar todas las acciones y seguimientos para el cabal cumplimiento del objeto del convenio de
cooperacion.

e  Ejecutar reuniones de trabajo con las partes comparecientes, a fin de realizar la planificacion y analizar el
cumplimiento del convenio.

e  Cumplir con toda la normativa legal vigente establecidas sobre los efectos del convenio.

DE “LA COORDINACION”,

e Garantizar el derecho a la salud por medio del acceso permanente e ininterrumpido a servicios de salud,
conforme a los principios de equidad, universalidad, solidaridad, calidad y eficiencia.

e Vigilar la implementacién y el cumplimiento del marco normativo legal emitido por organismos
competentes, entes de control y el nivel central del Ministerio de Salud Pablica en temas relacionados
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con las gestiones: administrativa financiera, planificacién y procesos estratégicos, asesoria juridica,
tecnologias de la informacién y comunicaciones.

e  Gestionar la correcta aplicacion de politicas internas, normas, herramientas y procedimientos para la
coordinacién zonal de salud, direcciones distritales y establecimientos de salud del Ministerio de Salud
Publica.

e Acompanar la ejecucién del proceso de adquisicién de equipamiento y mobiliario para el Centro de
Salud Tipo A San Roque.

e  Facilitar las fichas técnicas y demds especificaciones técnicas del equipamiento y mobiliario requerido
para el Centro de Salud Tipo A San Roque.

e Suscribir el acta de entrega-recepcion del proyecto objeto del convenio a entera satisfaccion de la
Coordinacién Zonal 1- Salud del Ministerio de Salud Pablica

e Designar un administrador del convenio para hacer seguimiento al cumplimiento de cada una de las
obligaciones establecidas.

e Coordinar todas las acciones y seguimientos para el cabal cumplimiento del objeto del convenio de
cooperacion.

¢  Ejecutar reuniones de trabajo con las partes comparecientes, a fin de realizar la planificacién y analizar el
cumplimiento del convenio.

e Cumplir con toda la normativa legal vigente establecidas sobre los efectos del convenio.

CLAUSULA CUARTA. - PLAZO:

El Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional tiene una duracién de un afio y entrara en vigencia a
partir de la fecha de su suscripcién, pudiendo ser renovado por igual plazo con la aceptacion por escrito de las
partes, dentro de los treinta (30) dias previos a la fecha de su vencimiento, para lo cual los responsables de la
ejecucién (administradores del convenio de cooperacién interinstitucional), deberdn presentar un informe de
resultados obtenidos y la motivacién expresa sobre su renovacion.

Las partes se comprometen a cumplir las obligaciones estipuladas de manera inmediata, sin interrumpir su
ejecucion salvo si llegaren a presentarse casos fortuitos o de fuerza mayor, que seran debidamente justificados.
Podran ampliar el plazo del convenio de mutuo acuerdo, siempre que favorezcan a los intereses de las partes.

El vencimiento del plazo fijado no eximira a las partes del cumplimiento de obligaciones pendientes que
surgieran de la ejecucién del presente instrumento legal.

CLAUSULA QUINTA. - MODIFICACION:

Las partes acuerdan que en cualquier tiempo durante la vigencia de este Convenio y de comun acuerdo, podran
modificar su contenido, para lo cual se procedera por escrito y se contara con los informes técnicos y legales que
sean del caso y que justifiquen plenamente las modificaciones planteadas.

CLAUSULA SEXTA. - TERMINACION DEL CONVENIO: En forma general, el convenio terminara por las
siguientes causas:

a) Por cumplimiento del plazo;

b) Por mutuo acuerdo entre las partes;

c¢) Por incumplimiento del objeto del convenio;

d) Por declaracién unilateral de una de las partes, en caso de incumplimiento de lo convenido; y,

e) Por caso fortuito o fuerza mayor, aceptado por las partes, en los términos establecidos en el articulo 30 del

Coédigo Civil. La circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito deberad ser debidamente notificada a las
partes dentro de los dos dias de ocurrido el evento.

Para la terminacién unilateral se debera presentar la notificacién oficial a la contraparte, en la que debera expresar
su deseo de finalizarla. Esta notificacion serd aceptada como definitiva, si no existe réplica de la otra parte en un

plazo de 20 dias calendario desde su recepcién.

La terminacion anticipada del convenio, no exime de la obligacién de cumplir con las actividades y compromisos
acordados, ni da derecho a reclamar indemnizacién alguna.

CLAUSULA SEPTIMA. - ADMINISTRADORES DEL CONVENIO:

Para dar cumplimiento y seguimiento de la ejecucion del presente Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional, las partes designan a los funcionarios
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que a continuacion se detallan para que actden en calidad de administradores del presente instrumento:

1.- Por “LA COORDINACION”, se designa como Administradora del Convenio a la Dra. Alejandra Elizabeth
Olmedo Acufa - Directora Distrital 10D02 Antonio Ante - Otavalo - Salud, tlf: 0999974286; correo:
alejandra.olmedo@10d02.saludzonal.gob.ec, quien velard activamente por que se cumpla efectiva y
diligentemente las obligaciones contraidas por las partes.

Si en el transcurso de la ejecucion del convenio, los funcionarios designados, cesan en sus funciones, las partes
designardn nuevos administradores solamente con la notificacién por escrito sin necesidad de modificar el
convenio.

El administrador al ser responsable de la coordinacién y seguimiento de la ejecucién del convenio, tendra a cargo
las siguientes responsabilidades como parte de sus funciones y deberes especificos:

1. Coordinar las acciones necesarias con el GAD Municipal Antonio Ante y el Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural San Roque para la correcta ejecucion del presente convenio.

2. Informar a la méxima autoridad sobre la ejecucion del convenio, sin perjuicio de que el mismo pueda
exigir informacién respecto al desarrollo del convenio.

3. El Administrador del Convenio debera realizar un informe técnico sobre el nivel de ejecucién y fiel
cumplimiento con el aval de la Coordinacién Zonal 1- Salud, en conjunto con el representante del GAD
Municipal Antonio Ante y el GAD Parroquial Rural San Roque.

4. Establecer un cronograma de seguimiento, control y evaluacién para la ejecucién, conforme a lo
establecido en el convenio.

5. Consolidar la informaciéon de los resultados de la evaluacién, incluira el monitoreo del alcance de los
resultados esperados en relacion al convenio y beneficiarios de los mismos, se remitira la informacién a
las autoridades.

6. Realizar informe técnico de aprobacién y, cierre y finiquito del convenio.

7. Cumplir y hacer cumplir cada una de las cldusulas del convenio.

2.- “GAD Municipal Antonio Ante”, designa como Administrador del Convenio de Cooperacién
Interinstitucional a la Msc. Lucia Isabel Siza Ibadango - Directora Administrativa del GADMAA; CC. 100285209-
1; tlf: 0988188470; correo: sizal@antonioante.gob.ec, quien velara activamente por el cumplimiento efectivo y
diligente de las obligaciones contraidas por las partes.

Sera responsable de la coordinacion, supervision y evaluacién del cumplimiento de las obligaciones contraidas
por las partes intervinientes en el presente instrumento. En conjunto o de manera individual, deberan realizar un
informe técnico sobre el nivel de ejecucién, cumplimiento y la utilizacién de recursos, que sera presentado a las
partes firmantes del Convenio de Cooperacion Interinstitucional.

Si en el transcurso de la ejecucion del convenio, los funcionarios designados, cesan en sus funciones, las partes
designaran nuevos administradores solamente con la notificacién por escrito sin necesidad de modificar el
convenio.

1. Coordinar las acciones necesarias con la Coordinacién Zonal 1- Salud y con el Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural San Roque para la correcta ejecucion del presente convenio.

2. Informar a la maxima autoridad sobre la ejecucién del convenio, sin perjuicio de que el mismo pueda
exigir informacién respecto al desarrollo del convenio.

3. El Administrador del Convenio debera realizar un informe técnico sobre el nivel de ejecucion y fiel
cumplimiento en conjunto con el representante del GAD Parroquial Rural San Roque y el de la
Coordinacién Zonal 1- Salud.

4. Establecer un cronograma de seguimiento, control y evaluacién para la ejecucién, conforme a lo
establecido en el convenio.

5. Consolidar la informacién de los resultados de la evaluacién, incluird el monitoreo del alcance de los
resultados esperados en relacién al convenio y beneficiarios de los mismos, se remitira la informacién a
las autoridades.

6. Realizar informe técnico de aprobacion y, cierre y finiquito del convenio.

7. Cumplir y hacer cumplir cada una de las clausulas del convenio.

3.- “GAD Parroquial Rural San Roque”, designa como Administrador del Convenio de Cooperaciéon
Interinstitucional a la Sra. Gladys Paulina Vinueza Moran- Vicepresidenta Comisiéon de Salud- GADPR San
Roque; CI. 100301665-4; tlf: 0980058003; correo: gladysvinuezal981@gmail.com, quien velara activamente por el
cumplimiento efectivo y diligente de las obligaciones contraidas por las partes.

Ministerio de Salud Publica H NUEVG
CoordinaciénZonal 1 - Salud Pagina 9 de 11
Direccion: calle Oviedo 5-77 y sucre Codigo postal: 10(

Teléfonos:


mailto:alejandra.olmedo@10d02.saludzona1.gob.ec

=%

T REPUBLICA
)|/ DEL ECUADOR

BancShicine AP Corazon L ).

GAD PARR: CQUIAL RUR.

Sera responsable de la coordinacion, supervisiéon y evaluacién del cumplimiento de las obligaciones contraidas
por las partes intervinientes en el presente instrumento. En conjunto o de manera individual, deberén realizar un
informe técnico sobre el nivel de ejecucién, cumplimiento y la utilizacion de recursos, que serd presentado a las
partes firmantes del Convenio de Cooperacién Interinstitucional

Si en el transcurso de la ejecucion del convenio, los funcionarios designados, cesan en sus funciones, las partes
designaran nuevos administradores solamente con la notificacién por escrito sin necesidad de modificar el
convenio.

El administrador al ser responsable de la coordinacién y seguimiento de la ejecucién del convenio, tendra a cargo
las siguientes responsabilidades como parte de sus funciones y deberes especificos:

1.  Coordinar las acciones necesarias con la Coordinacion Zonal 1- Salud y con el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal Antonio Ante para la correcta ejecucién del presente convenio.

2. Informar a la maxima autoridad sobre la ejecucién del convenio, sin perjuicio de que el mismo
pueda exigir informacién respecto al desarrollo del convenio.

3. El Administrador del Convenio debera realizar un informe técnico sobre el nivel de ejecucion y fiel
cumplimiento en conjunto con el representante del GAD Municipal Antonio Ante y el de la
Coordinacién Zonal 1- Salud.

4.  Establecer un cronograma de seguimiento, control y evaluacién para la ejecucién, conforme a lo
establecido en el convenio.

5. Consolidar la informacion de los resultados de la evaluacién, incluird el monitoreo del alcance de
los resultados esperados en relacién al convenio y beneficiarios de los mismos, se remitira la
informacién a las autoridades.

6.  Realizar informe técnico de aprobacién y, cierre y finiquito del convenio.

7. Cumplir y hacer cumplir cada una de las clausulas del convenio.

CLAUSULA OCTAVA. - NATURALEZA DEL CONVENIO:

Las Partes declaran en forma expresa que el presente convenio no es de naturaleza laboral, con respecto a sus
servidores y/o trabajadores, por lo que, la calidad de patrono es de responsabilidad exclusiva de cada una de las
Partes con su personal, asi como su relacién en la prestacion de los servicios, sin que exista responsabilidad
laboral directa, ni solidaria por tales cargas.

CLAUSULA NOVENA.- DIVERGENCIA, CONTROVERSIAS Y JURISDICCION:

Cualquier disputa, controversia o reclamacién que surja de las interpretaciones y aplicacién relacionada con este
Convenio o posteriores enmiendas del mismo, o de cualquier cuestién no contractual relacionada con el
Convenio, sera resuelta en forma directa y amigable por los representantes legales de las partes en el plazo de
treinta (30) dias.

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacién o ejecuciéon del presente Convenio, cuando las
partes no llegaren a un acuerdo amigable directo, deberan utilizar la mediacién como método alternativo para la
solucion de conflictos, con la asistencia de un mediador del Centro de Mediaciéon de la Procuraduria General del
Estado.

En el evento de que el conflicto no fuere resuelto mediante este mecanismo de solucién alternativas de conflictos,
las partes se someterdn a las instancias de la justicia ordinaria de la legislacién ecuatoriana.

CLAUSULA DECIMA.- DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Para efectos de comunicacion y notificaciones, las partes sefialan como direccién las siguientes:

“DE LA COORDINACION” Ibarra, calles Miguel Oviedo 5-77 y Sucre
Teléfonos: (06) 2952 413/ (06) 2950 011

“DEL GAD MUNICIPAL ANTONIO ANTE": Antonio Ante, calle: Amazonas y Av. Julio Miguel
Aguinaga.
Telf. 062991670

“DEL GAD PARROQUIAL RURAL SAN Antonio Ante, San Roque, calles: Modesto Larrea y
ROQUE": Autovia Los Lagos.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:

Forman parte integra de este Convenio, los siguientes documentos habilitantes:

a) Los documentos que acrediten la calidad de los comparecientes y su capacidad legal para celebrar el presente
convenio;

b) Informe Técnico elaborado por el Mgs. Yosu Ortega Bergareche, Responsable Gestién Interna Distrital de
Operaciones y Logistica en Salud 10D02 y revisado aprobado por la Dra. Alejandra Elizabeth Olmedo Acufia.
Directora Distrital 10D02 Antonio Ante - Otavalo - Salud.

¢) Todos los documentos descritos en el presente instrumento Clausula Primera. - Antecedentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - LEGISLACION APLICABLE:

12.1 Las partes expresamente se someten a la Constitucién de la Republica del Ecuador y a la Legislacion
Ecuatoriana, para efectos del cumplimiento del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CESIONES:

13.1 Este Convenio es de caracter obligatorio para las partes y tendran los efectos previstos en el mismo. De
ninguna manera las partes podran ceder sus derechos y obligaciones constantes en este instrumento sin el
consentimiento expreso de las partes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - ACEPTACION:

14.1 Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las cldusulas de este Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional Tripartito, en fe de lo cual proceden a suscribirlo en forma electrénica en el cantén
Ibarra, provincia de Imbabura, a los 12 dias del mes de febrero del afio 2026.

POR LA COORDINACION ZONAL 1 POR EL GAD MUNICIPAL ANTONIO ANTE

B rirmado electrénicanente por
WCESAR JAVIER
HYESCOBAR VALLEJOS

Mgs. Maria Fernanda Teran Lopez. Abg I{esar scobar Valle}os
COORDINADORA ZONAL 1-SALUD. ALCALDE GADM ANTONIO ANTE.
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NESSER TERAN LOPEZ

Bl

Firmado el ectronicanente por

TEFLUC A | 'SABEL™SI ZA
JE: | BADANGO

Eﬁ' Val i dar ni canent e con FirnaEC

rmado electréni
EJANDRA ELIZABETH
LMEDO ACUNA

poi: validar Gnicamente con FirmaEc ErieH
Dra. Ale]an ra Elizabeth Olmedo A. Msc. Lucia Isabel Siza L.
ADMINISTRADOR CZ1-SALUD. ADMINISTRADOR GADMAA.

POR EL GAD PARROQUIAL RURAL SAN ROQUE:

,. .Vahdax inicanente con Firmasc
Abg. Steeven Teran Lomas
PRESIDENTE GADPR SAN ROQUE

r GLADYS PAUL INA
VINUEZA MORAN

,validar Gnicamente con FirmaEC

Sra. Gladys Paulina Vinueza M.
ADMINISTRADOR GADPR SAN ROQUE
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