17 ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE
ANTONIO ANTE, CELEBRADA EL 04 DE MAYO DE 2017.-

En la ciudad de Atuntaqui, Cabecera Cantonal de Antonio Ante, hoy jueves, a los cuatro
dias del mes de mayo del afio dos mil diecisiete, previa convocatoria dispuesta por el
Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
de Antonio Ante, en la Sala de Sesiones de la Municipalidad, se reinen las siguientes
Sefioras y Sefiores Concejales: Doctor Joaquin Paredes Jijon, Vicealcalde; Sefior Edmundo
Andrade Villegas, Sefiora Nancy Dominguez Buitron, Sefior Carlos Espinosa Calderon y
Abogada Romelia Lomas Placencia.- Actla el Doctor Tito Villegas Jacome, en su calidad
de Secretario General del Concejo Municipal del GADM-AA, Encargado; Abogado
Atahualpa Sanchez, Procurador Sindico; y los siguientes Directores Departamentales:
Economista Gerson Amaya, Director Financiero; Ingeniero Samuel Tugulinago, Director
Administrativo; Ingeniero Juan Carlos Agami, Director de Gestion del Desarrollo;
Economista Nelson Andrade, Jefe de Rentas; sefior Javier Guandinango, Comandante del
Cuerpo de Bomberos de Antonio Ante.- EI Sefior Alcalde, dispone que por Secretaria se
constate el cuérum reglamentario.- Secretaria cumpliendo con la disposicién del Sefior
Alcalde, realiza la constatacion del cuérum reglamentario, contando con la presencia de los
miembros del érgano legislativo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante.- El sefior Alcalde solicita a las sefioras y sefiores Concejales la anuencia para
incorporar al orden del dia dos oficios de autorizacion de licencias, con cargo a vacaciones,
presentados por los Concejales: sefiora Nancy Dominguez Buitron y doctor Joaquin
Paredes Jijon; los sefiores Concejales, por unanimidad, otorgan su anuencia y los dos
puntos se incorporan al orden del dia como cuarto y quinto puntos, respectivamente. Se
instala la sesién a las dieciséis horas y diez minutos, y se aprueba el siguiente orden del
dia: 1. Aprobacion del Acta No. 16 de la Sesion Ordinaria del Concejo, efectuada el martes
25 de abril de 2017; 2. Analisis y aprobacién en Segundo y Definitivo Debate de la
Ordenanza de Adscripcion del Cuerpo de Bomberos al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante; 3. Conocimiento del informe econémico y de
actividades de la Efemérides Cultural del 2017, en cumplimiento de la Ordenanza que
regula la Efemérides Cultural de Cantonizacion de Antonio Ante, presentado por el
Ingeniero Juan Carlos Agami Cobo, Director de Gestion del Desarrollo del GADM-AA; 4.
Autorizacion para que la sefiora Concejala Nancy Dominguez Buitron pueda hacer uso de
licencia (permiso), con cargo a vacaciones, del 09 al 18 de mayo de 2017; vy, 5.
Autorizacion para que el sefior Concejal Doctor Joaquin Paredes Jijon pueda hacer uso de
licencia (permiso), con cargo a vacaciones, del 09 al 18 de mayo de 2017. Inicianda la
sesion se procede con el PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.-Aprobacién del
Acta No. 16 de la Sesion Ordinaria del Concejo, efectuada el martes 25 de abril de
2017.- El Sefior Alcalde, pone a consideracion el Acta que se les ha enviado junto con la
convocatoria y pregunta si existen observaciones.- Las Sefioras y Sefiores Concejales no
tienen observaciones.- Expresa el sefior Alcalde que: se aprueba, por unanimidad, el
Acta No. 16 de la Sesion Ordinaria del Concejo, efectuada el martes 25 de abril de
2017, sin observaciones.- Continuando con el SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL
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DIA.- Analisis y aprobacién _en Segundo y Definitivo Debate de la Ordenanza de
Adscripcion del Cuerpo de Bomberos al Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Antonio Ante.- El Sefior Alcalde recuerda a los miembros del Concejo que,
sobre el tema, ya se hizo el anélisis de la Ordenanza y se la aprob6 en primer debate; se
incluyen las observaciones para que el Concejo, en este segundo debate, pueda realizar su
andlisis; pone el documento a consideracion. Tiene la palabra la sefiora Concejala Abogada
Romelia Lomas Placencia y dice: sefior Alcalde, comparieros, las observaciones realizadas
en el debate anterior estan insertar en esta ordenanza, sin embargo como tenemos la
presencia del Comandante del Cuerpo de Bomberos de Antonio Ante y es él quien la
aplicara, por favor que nos ayude con sus observaciones. El sefior Javier Guandinango,
Comandante del Cuerpo de Bomberos de Antonio Ante, expresa: por parte de la institucion,
no tenemos ningun inconveniente en que se apruebe como esta, pero si tengo una pregunta;
en el Art. 12, en cuanto se relaciona con el Primer Jefe, si se puede incorporar su remplazo
cuando no esté o salga a vacaciones?; deberia constar el Oficial de mayor antigiiedad o en
su caso el Jefe Operativo. Al respecto, el sefior Alcalde opina que debe hacerse cargo el
Jefe Operativo, cuando la ausencia sea de carécter temporal, como por ejemplo en
vacaciones Yy, cuando sea de manera permanente, tendria otro tratamiento, como pro
ejemplo cuando renuncia o sale; entiendo que si deberia estar constando; qué le parece
Abogado Atahualpa. EI Abogado Atahualpa Sanchez, Procurador Sindico Municipal,
responde: estoy buscando, me parece que si consta en donde dice que el Primer Jefe
nombrara al Segundo; eso es de cajon, cuando sale de vacaciones el Primero, esta el
Segundo Jefe; le subroga, sin necesidad de que conste; pero lo que abunda no hace dafio.
En relacién a lo dicho, el Comandante Guandinango sugiere que se incluya, en el Art. 13, la
frase: “Ademas, remplazar al Primer Jefe en ausencia temporal o en vacaciones”. El sefior
Alcalde sefiala que las funciones constan en los Arts. 8 y 9 de la Ordenanza y en ellos
deberia constar: “y remplazar al Primer Jefe”. Coincide con lo expresado la sefiora
Concejala Nancy Dominguez Buitron. EI Abogado Sanchez sugiere que en el segundo
inciso del Art. 13 diga: “Al Jefe Operativo le corresponde las funciones descritas en el Art.
8 y 9 de la presente Ordenanza, ademas remplazard al Primer Jefe en caso se ausencia
temporal”. La sefiora Concejala Dominguez pregunta si quien lo remplaza deberia, a su vez,
nombrar a otro? El Abogado Séanchez afiade que seria por su ausencia por mas de tres dias.
El sefior Alcalde explica que lo que si debe estar claro es que el Jefe Operativo lo remplaza
por esos dias con todas sus funciones; ejemplo, cuando se ausenta por un curso u otro
evento. EI Abogado Sanchez pregunta si se va a hombrar un segundo jefe; porque usted
Comandante estd pidiendo que lo remplace el Jefe Operativo, él seria el segundo jefe?;
usted sabe, en los bomberos hay primer y segundo jefe; el Alcalde o Alcaldesa nombra al
primer jefe, pero el segundo lo nombra usted a nivel interno; al segundo jefe no lo nombra
el Alcalde, eso es interno. El sefior Alcalde: hay una confusion porgue todo esto es nuevo
para nosotros. EI Comandante Guandinango explica que él consultd otras ordenanzas de
otros cantones y en la mayoria consta que lo remplaza el segundo jefe. EI Abogado
Atahualpa: por ley el segundo jefe le remplaza, no el Jefe Operativo. EI Comandante
Guandinango: por el momento, no deberia haber un segundo jefe. EI abogado Sanchez: el
segundo jefe es un conspirador con sueldo. El sefior Alcalde pregunta si esto es obligatorio.
El Abogado Sanchez responde que no; si el Primero Jefe no quiere, no lo nombra. En
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nuestro caso, pregunta la sefiora Concejala Dominguez, quién lo remplaza?; el Abogado
Sanchez responde: el Jefe Operativo. El sefior Concejal Carlos Espinosa Calder6n indica
qgue en la misma ordenanza se sefiala que el Primer Jefe es de libre nombramiento y
remocion y que al Jefe Operativo le corresponde, en otras palabras, hacer todo; eso dice en
el texto que estamos analizando, porgue tiene las funciones de los Arts. 8 y 9; le toca hacer
todo; el personal estard a 6rdenes del Primer Jefe pero no detallamos las funciones del
Primer Jefe; sélo dice que estara a cargo de la administracion general, con cargo jerarquico,
y, a eso, le vamos a poner un segundo jefe; para que le ayude al que no hace nada. El
Abogado Atahualpa Sanchez sefiala que: el primer jefe tiene las responsabilidades como,
por ejemplo, las del sefior Alcalde; él es responsable de todo, esta al mando de todo, lo
ejecutivo, administrativo, etc, y al Jefe Operativo le damos funciones especificas; el primer
jefe es el que hace autogestion, se encarga de ver los recursos, de rendir cuentas, etc. El
sefior Alcalde: lo que se dice es que el Primer Jefe es el responsable operativo, aunque se
nombre un Jefe Operativo. El sefior Concejal Espinosa explica que en los articulos 8 y 9
dice lo que usted acaba de mencionar; eso le compete al Jefe Operativo. El sefior Concejal
Edmundo Andrade Villegas: en los articulos 8 y 9, si leemos bien, estan las funciones del
Cuerpo de Bomberos, de la institucion como tal; en el 8 y 9 esta todo lo que el Cuerpo de
Bomberos tiene que hacer y al Jefe Operativo le dan esas funciones; exactamente esas
funciones; es decir, todas esas funciones estan sobre el Jefe Operativo; absolutamente todo;
lean lo que dicen los articulos 8 y 9; él tiene que capacitar a las fabricas, tiene que combatir
los incendios, tiene que atender los derrames en materia petrolera; él tiene que apoyar los
rescates de la montafia; y solamente en el articulo 8 son 31 las funciones que le dan al Jefe
Operativo y en el Art. 9 tendra, hasta el literal n); lean los articulos 8 y 9 y analicemos qué
bombero o persona querria hacerse cargo de hacer todo el trabajo para que los demas no
hagan nada?; o esta a las 6rdenes de quién?; yo creo que al Jefe de Operaciones se le debe
dar trabajos de coordinacion, tal vez, pero no responsabilizarle de todo; que coordine con el
Primer Jefe, de acuerdo; o especificar que, con la experiencia que tiene el Cuerpo de
Bomberos, qué es lo que podria hacer el Jefe de Operaciones, porque hay responsabilidades
de la institucion como tal; el Primer Jefe es quien deberia dirigir las campafias de
capacitacion, por ejemplo; por algo ha llegado a Teniente Coronel o a un grado superior
dentro del Cuerpo de Bomberos; tiene mas conocimientos; claro si yo llegaria a ser Primer
Jefe le diria al Operativo haga, como hacerlo no sé, pero haga; por favor, creo que el
espiritu esta bien, son funciones del Cuerpo de Bomberos y al Jefe hay que darle funciones
especificas; comparto con el sefior Procurador Sindico, es él quien debe llegar primero a un
incendio, por ejemplo, luego asume el Primer Jefe; analicen eso; a mi criterio creo que es
demasiada responsabilidad en una sola persona, porque se asignan todas las funciones del
Cuerpo de Bomberos al Jefe Operativo; gracias sefior Alcalde. El sefior Alcalde expresa:
estas funciones previstas en el Art. 8 son eminentemente operativas, del Jefe Operativo. El
Abogado Sanchez aclara que se debe interpretar de la siguiente manera: ser Jefe Operativo
quiere decir que yo voy a tener al mando n hombres, hombres y mujeres, a mi mando;
entonces, soy responsable de que las cosas marchen bien, con mi personal, y no solito; yo
no puedo ser Jefe Operativo solo, solito, es imposible; usted quiere que eso se ponga,
pongale, pero al menos yo no entiendo lo que quieren decir; ejemplo, en un incendio, el
Jefe Operativo sale al mando, de n, personas, y el momento que llega el Comandante le da
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parte de la novedad al Primer Jefe, y éste toma el mando, es ya el responsable; asi es como
se trabaja en esta clase de fuerzas. EI Comandante Guandinango: si consta asi en el
organigrama del Municipio pero nunca he manejado fondos econdémicos ni tampoco he
manejado la parte administrativa, ni talento humano; esto ultimo se ha manejado con el Jefe
de Talento Humano del Municipio, con las autoridades del Municipio, por eso yo siempre
he sido un Jefe Operativo, esa es mi funcién; ahora, hacer una institucion adscrita es como
poner mas 0 menos un administrador; visto asi es como poner un Alcalde; el Primer Jefe,
como dice el Abogado Atahualpa, debe ser el responsable de todo; el Jefe Operativo
siempre estara subordinado al Primer Jefe, porque en el caso de un incendio y no cumplio
las medidas de seguridad, como por ejemplo lo que sucedié en Quito, en el incendio de una
discoteca, quien asumio la responsabilidad fue el Primer Jefe, el que estaba al mando; creo
que todas las funciones que analizamos se deben dar al Primer Jefe y el Jefe Operativo seria
el que subordinado, ayuda al Jefe y el que lo remplazaria. El sefior Alcalde indica que esta
bien que no sefiale que es de competencia del Jefe Operativo lo administrativo; en el Art. 9
esta la parte administrativa, porque, por ejemplo, en el momento que una persona realiza un
informe en apoyo de la comunidad, es administrativo, pero la primera parte es operativa y
luego debe informar; en donde consta, por ejemplo, que tiene que hacer salvamentos, en un
segundo momento tiene que hacer informes, y quién lo hace? o a quien remite esos
informes?; el Jefe Operativo tiene que realizarlo y entregar al Primer Jefe, dar informacion
a la Alcaldia, entre otras cosas; voy al hecho de que si estan diferenciadas las funciones que
le corresponden al Jefe Operativo; se nombrara un Jefe Operativo, si es que es del caso; si
se requiere de un Jefe Administrativo, tienen que haber las dos personas; tres meses seran
de prueba, segln la ordenanza; usted no se puede quedar en las dos funciones; pregunta si
eso puede ocurrir al sefior Procurador Sindico y el Abogado Sénchez responde que si,
porque es a nivel interno. El sefior Concejal Andrade: si no se va a nombrar al Jefe
Operativo debemos poner una transitoria que diga que no se lo nombraré por algin tiempo.
El Abogado Sanchez responde que no podemos saber. El sefior Concejal Andrade continla
en el uso de la palabra y dice: la ordenanza establece que habra un Jefe Operativo, esta
claro; dice que tiene que haber y la ordenanza es ley; que conste en acta que el Abogado
Atahualpa dice que no es ley; el Abogado Atahualpa Sanchez: no lo he dicho; la ordenanza
para que se hace, con todo el respeto? EI Abogado Sanchez: en este caso no es necesario; la
ley muchas veces establece que es necesario un Director Financiero, un Tesorero, etc., pero
en las estructuras que son pequefias se cubren con otros funcionarios; por ejemplo, aqui
nunca se ha tenido un Director Administrativo, por qué? porgue es un Municipio pequefio,
y la ley dice que deben haber Director Administrativo y Financiero, porque no pueden ser
juez y parte; imaginese si le quitamos al Jefe Operativo?, es preferible que conste, no le
hace dafo. El sefior Alcalde: lo que dice la ordenanza es que hay un Jefe Operativo; se esta
cumpliendo con ella. El sefior Concejal Andrade pregunta: sera nombrado por quién?;
tendré la responsabilidad, por ejemplo, el Jefe Operativo, segun el Art. 9, literal f), formular
y ejecutar proyectos que fortalezcan su desarrollo institucional; eso es responsabilidad de
é1?; yo no creo que esté capacitado; hay que darle funciones especificas; aqui esta todo lo
que tiene que hacer el Cuerpo de Bomberos; ahora, si dice “coordinara”, y no todas esas
funciones, habrd que darle unas especificas, propias del Primer Jefe y otras del Jefe
Operativo; es una ordenanza compleja, complicada, estoy plenamente de acuerdo, mas adn
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lei el Reglamento de la Ley contra Incendios, que tiene reformas, me he leido la ley y si es
complejo, porque lo que dice la ley no se aplica a Municipios pequefios. EI Abogado
Sanchez: no menospreciemos. En uso de la palabra la sefiora Concejala Nancy Dominguez
Buitron indica que en el articulo pertinente conste que el Jefe Operativo le corresponde lo
que establecen los articulos 8 y 9, ahi esta lo que dice el compafiero; se estad asumiendo que
él serd el que hace todo; lo que debemos poner es que al Jefe Operativo le corresponde
coordinar con los diferentes funcionarios o departamentos dentro de los bomberos, para que
se ejecuten las responsabilidades de los articulos 8 y 9 de la presente Ordenanza; como por
ejemplo, el sefior Alcalde no es quien hace las calles, sino que el trabajo lo coordina con el
Director de Obras Publicas; en nuestro caso, el coordinara con quien corresponda para que
se ejecuten esas funciones. El sefior Alcalde indica que en el Art. 12, literal a), al Primer
Jefe ya le da una responsabilidad clara, estara a cargo de la Administracion general. La
sefiora Concejala: yo me refiero a lo que dicen los articulos 8 y 9. EI Abogado Sanchez
propone que se elimine el Art. 8 y se deje el Art. 9; poner la palabra “coordinar” no
significa otra cosa, hay que determinar las funciones; quitemos lo del articulo 9. El sefior
Alcalde expresa que eso, lo del Art. 9, es sélo operativo. La sefiora Concejala Dominguez
indica que es como el caso del sefior Alcalde, él coordina; igual en el Art. 8, numeral 6,
dice: capacitar, pero no sera el Jefe quien ejecute sino que tiene que coordinar; insisto se
debe poner la palabra “coordinar”. El sefior Alcalde interviene y dice que en el caso de
capacitar, como Alcalde yo no lo haria solo, tengo ir con el personal; lo importante es que
quienes van a capacitar estdn bajo la orden del Jefe Operativo. La sefiora Concejala
Dominguez: es como consta en otras ordenanzas cuando se dice “coordinara”. El sefior
Alcalde: para que realice las funciones que establece la ordenanza esta implicito que el Jefe
Operativo las coordinara. El sefior Procurador Sindico: sefiora Concejala debe tomar en
cuenta que esta institucion es jerarquizada; yo como Jefe Operativo no coordino, ordeno;
fijese la diferencia. Interviene la sefiora Concejala Abogada Romelia Lomas Placencia, y da
lectura del Art. 12, literal a), y propone que dentro del Consejo de Administracion y
Disciplina debe constar el Jefe Operativo porque en el documento no consta y le
corresponde ejercer las funciones encargadas por el Primer Jefe. El sefior Alcalde aclara
que en la parte pertinente, en donde dice: “Todo el personal del Cuerpo de Bomberos” ya se
incluye a este funcionario, es parte del Cuerpo de Bomberos; porque el Jefe es un bombero
mas; si no fuera bombero ahi si deberia constar. La sefiora Concejala Abogada Lomas
afiade: es por el grado jerarquico que tiene el Jefe. El sefior Alcalde indica que una posible
solucion a todo esto es que el Art. 9 no se lo incluya, sino Gnicamente el 8; quiza en el Art.
12, para aclarar, se podria poner que el Primer Jefe tiene las funciones que contempla el
Art. 9; se puede poner “y, las atribuciones del Art. 9”; que les parece si le quitamos de la
ordenanza los Art. 8 y 9 y al 12 le ponemos como funciones del Primer Jefe las del Art. 9?.
La sefiora Concejala Dominguez indica que la palabra méas adecuada, en lugar de coordinar,
seria “ejercer el mando”; ahi si se entenderia que es para ordenar; se deberia eliminar los
articulos 8 y 9, pero esas funciones deben ser para el Jefe Operativo y cuando el Primer Jefe
no esté, estaria a cargo del Jefe Operativo. El sefior Alcalde: la maxima autoridad es el
Primer Jefe; propone que se diga que el Jefe Operativo tendra las funciones que le encargue
el Primer Jefe; digo yo, por ejemplo, el Primer Jefe le puedo ordenar al Jefe Operativo que
realice la prevencién de incendios; en la ordenanza debe constar que esas funciones las
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delega el Primer Jefe, porque entendemos todos que esas funciones que corresponden al
Primer Jefe, y las delega; supongamos, en el caso de incendio, como dijo el Abogado
Atahualpa Sanchez, al Primer Jefe el Operativo le da parte y asume el mando. La sefiora
Concejala Dominguez: no deben ir los articulos 8 y 9. EI Abogado Sanchez propone que
diga: el Jefe Operativo serd nombrado por el Primer Jefe, segln la necesidad institucional,
punto. El sefior Alcalde dice: con ello se faculta para que se nombre o no al Jefe Operativo.
La sefiora Concejala Dominguez propone que conste: sera nombrado conforme a la ley y
sustituira al Primer Jefe en cado de ausencia por mas de tres dias. El sefior Alcalde: lo que
si deberia constar es que el Jefe Operativo sera la persona que maneje los aspectos técnicos
de los bomberos y sera delegado por parte del Primer Jefe; si le quitamos los articulos 8 y 9
no dice nada de las funciones del Jefe Operativo. Eso se organiza a nivel interno, explica el
Abogado Séanchez; ejemplo qué funciones tiene el sargento, qué funciones tiene el oficial?,
esto ya es a nivel interno. El sefior Concejal Andrade: puede ocurrir que le nombren a un
bombero recién llegado como Jefe Operativo, por lo que él debe tener alguna funcién. El
Abogado Sanchez indica que no hace falta porque en la parte pertinente dice que el Cuerpo
de Bomberos debe tener el Estatuto Orgénico de gestion organizacional por procesos; ahi
tienen que estar las funciones de todos los servidores, empezando por el Primer Jefe, el
Operativo, el Suboficial, el Sargento, el Cabo, de todos los administrativos, igual que
sucede con todas las instituciones publicas. El sefior Alcalde indica que no debe constar
porque serdn las funciones que le delegue el Primer Jefe; las que estan en el Art. 9. El
Abogado Atahualpa Sanchez insiste en que eso debe constar en el Estatuto; los bomberos
tienen que hacer su Estatuto como ocurre con el del Municipio, ahi esta todo; las
delegaciones son internas. El sefior Concejal Andrade dice: propongo como solucion que en
Art. 12 donde estéan las funciones descritas del Primer Jefe, hasta el literal h), pongamos un
literal mas, como propuesta; que también es funcion suya coordinar con el Jefe Operativo
las funciones descritas en el Art. 8, y ahi le da algo de funciones, pero s6lo coordinar; no sé
si pueda funcionar eso?. EI Abogado Atahualpa dice que no; es como el caso del sefior
Alcalde, no coordina con sus subalternos, sino ordena. EI Comandante Guandinango: en el
reglamento interno que tengo como ejemplo consta en el Art. 90, las funciones del Segundo
Jefe que serian en este caso las funciones del Jefe Operativo; no vamos a nombrar un
Segundo Jefe y un Jefe Operativo. El sefior Alcalde expresa que esa norma se aplica en
Cuerpos de Bomberos grandes, Quito y Guayaquil; al estar jerarquizado es obvio que va a
dar 6rdenes el Primer Jefe; si da una disposicion a un subalterno y no cumple le da baja, por
tanto esta obligado a cumplir. EI Comandante: no sé si debe ir en la ordenanza esas
atribuciones porque las disposiciones son internas. El Abogado Atahualpa propone incluir
“... y delegara las funciones al Jefe Operativo”. La sefiora Concejal Abogada Romelia
Lomas: el Jefe Operativo cumplird las funciones encargadas por el Primer Jefe; nada mas
porque de lo contrario a quien deja temporalmente al mando; esta mejor redactado. El
Abogado Atahualpa: “y cumplira todas las funciones que le disponga la primera autoridad”.
El sefior Alcalde: ahi le da funciones y el Art. 13 quedaria de la siguiente manera: “El Jefe
Operativo sera nombrado por el Primer Jefe del Cuerpo de Bomberos, segin necesidad
institucional y remplazard al Primer Jefe por ausencia por mas de tres dias, ademas
cumpliré todas las funciones que le disponga el Primer Jefe”; creo que esta claro. La sefiora
Concejala Lomas pide se elimine la palabra “todas”. El sefior Concejal Espinosa opina: si
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se dice que cumplira todas las funciones que disponga el Primer Jefe, son todas, y si dice
que cumpla las funciones que le dispone el Jefe, igualmente son todas, no hay diferencia.
La sefiora Concejala Dominguez aclara que esas funciones sélo deben ser en ausencia; el
Jefe Operativo debe encargarse solo de la parte operativa de los Bomberos; no podriamos
poner todas las que él quiera, las que le quiera delegar, sino las que tienen relacion con el
aspecto operativo; imaginen que le pida hacer en lo administrativo, un plan o algo que no le
corresponde, pero como le delego tiene que hacer. El sefior Concejal Andrade: tengo una
idea que podria funcionar; deberia decir el Art. 13: “A pedido del Primer Jefe, al Jefe
Operativo le corresponden las funciones descritas en el Art. 8”, que es la parte operativa,
“para lo que contaré con todo el apoyo necesario del personal de la Institucion”; y ahi si les
involucra a todos; ejemplo, un rescate; pero solamente las del Art. 8. EI Abogado Sanchez:
esa es la esencia; no estoy de acuerdo con la palabra “pedido”. El Concejal Andrade: “a
ordenes”, por disposicion; el tema es de redaccion; es a pedido del Primer Jefe con la
palabra que sea la més indicada. El sefior Alcalde: esta sobreentendido que el Jefe cuenta
con el apoyo de su personal. La sefiora Concejala Nancy Dominguez Buitrén propone que
diga: quien tendré el mando sobre el Cuerpo de Bomberos; estamos tratando de eliminar la
palabra coordinar. EI Abogado Atahualpa: eso esta en el Estatuto por procesos; esta el
detalle de las actividades de cada uno. La sefiora Concejala Dominguez indica que las
atribuciones que tendra son las del Art. 8, como dije antes; es la parte operativa, pero que
no las haga solo. El sefior Alcalde: estd por demaés; el Jefe tiene toda la capacidad para
hacerlo. Por ser el Jefe ya estan, sefialan el sefior Alcalde y Procurador Sindico. El
Abogado Sénchez, Procurador Sindico, insiste en que todo constard en el Estatuto; las
funciones de cada puesto. El sefior Alcalde: asi quedaria el Art. 13; no se cita el Art. 8
porque consta que tiene las funciones que le delegue el Primer Jefe. La sefiora Concejala
Dominguez: no estoy de acuerdo con esto ultimo. El sefior Alcalde y la sefiora Concejala
Abogada Romelia coinciden en que, en este tema, nos empantanamos, nos complicamos. El
sefior Alcalde reitera que el Estatuto sefialara las funciones; es mas, recuerden que tenemos
tres meses para la evaluacion, y en el supuesto caso que no funcione, con un informe y si
hay dificultad lo cambiamos, realizamos la reforma de esta ordenanza; el tema es nuevo no
saldra del todo bien, pero podemos cambiar. EI Abogada Sanchez indica que esto lo vivid
en el 2000 cuando se hizo la ordenanza para el Cuerpo de Bomberos de Quito y no es facil.
Seria el caso, sefiala el sefior Alcalde, dejar como estd y si no funciona procede una
reforma; qué les parece? El Abogado Sanchez: yo le agregaria, porque no debemos
confundir con la facultad que tiene el Primer Jefe para ordenar, “... ademds de las
constantes en el Art. 8 de la presente Ordenanza”; sobre lo que usted dijo anteriormente, el
Primer Jefe no le podra ordenar tareas administrativas porque el Cuerpo Bomberos tendra
un Jefe Administrativo. La sefiora Concejala Nancy Dominguez Buitrdn esta de acuerdo
con esa redaccion. El sefior Concejal Carlos Espinosa Calderon: tomemos en cuenta que el
Primer Jefe es de libre remocion y no sera de carrera; usted ahora lo nombrara, pero
vendran otras Administraciones y lo nombrard, no sabemos a quién; a lo mejor uno que ni
conozca sobre Cuerpo de Bomberos, y va a disponer que haga todo, lo administrativo y lo
operativo; se puede dar eso. El sefior Alcalde: quien venga tendrd que pensar a quién pone
como Primer Jefe; por otra parte no le puede dar tareas administrativas al Jefe Operativo. El
sefior Concejal Espinosa: los articulos 8 y 9 contienen las tareas administrativas. El
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Abogado Sanchez: sélo le dejamos el Art. 8 para el Jefe Operativo. El sefior Alcalde: creo
que esté claro y pregunta al Comandante del Cuerpo de Bomberos, cuél era el otro punto de
observaciones. EI Comandante Guandinango pregunta: como se haria en lo que se relaciona
con Talento Humano, quién manejaria; maneja el Jefe Administrativo? y el tema de
compras publicas? Se responde que son competencias del Jefe Administrativo porque esta
dentro del personal minimo que establece esta ordenanza. Por otro lado, expresa el
Comandante, que revisando el Reglamento de la Ley contra Incendios, en el tema de
recursos para el Cuerpo de Bomberos, se establece que le corresponden las tasas para
incendios y existe, ademas, otra que es una asignacion del Gobierno Provincial que deberia
constar en esta ordenanza; situacion que la averigiié y algunos Cuerpos de Bomberos si la
reciben; ejemplo Ibarra y, al parecer, Otavalo. El sefior Alcalde: usted me dice que el
Gobierno Provincial le asigna un presupuesto al Cuerpo de Bomberos?; si, afirma el
Comandante, segun el Art. 39 de la Ley; porque no recuerdo que se haya tratado el tema en
el Gobierno Provincial. La sefiora Concejala Abogada Romelia Lomas Placencia: puede ser
que se lo haga a través de convenios. Interviene el Economista Gerson Amaya, Director
Financiero: cuando ellos construyan su presupuesto, ellos tienen que hacer constar todos los
ingresos que tendran como Cuerpo de Bomberos; si asi dice la ley, es autonomia de ellos.
La sefiora Concejala Dominguez dice que deberia incluirse esa asignacién como general vy,
ademas, lo que se gestione. EI Abogado Atahualpa: todo esto encaja en el literal ¢) del Art.
20; ya estd contemplado; recomienda que el Comandante solicite al sefior Prefecto, antes de
elaborar su propuesta de presupuesto, le indique la disposicion segin la Ley de Defensa
contra Incendios y se le asigne el valor. Nuevamente, el sefior Alcalde consulta si existe o
no alguna otra inquietud sobre la ordenanza. EI Abogado Sanchez, en uso de la palabra
explica que agreg6 un texto a continuacion del Art. 12 que dice: “El Primer Jefe es la
méaxima autoridad de la institucion, es el representante legal y extrajudicial del Cuerpo de
Bomberos, serd de libre nombramiento y remocién; serd removido por el Alcalde o
Alcaldesa del cantdn; le autorizard licencia hasta de sesenta dias y le impondra las
sanciones disciplinarias segun sean pertinentes de conformidad a la ley de la materia”; le
aumenté porque esto no estaba en ninguna parte. EI Sefior Concejal Espinosa: eso ya consta
en el literal a) del Art. 12. El Procurador Sindico indica que el grado que se exige es de
Teniente Coronel, segln la ley; por eso mismo le confiamos al Comandante Guandinango
porque si se pone un civil se viola la Ley de Defensa contra Incendios, que dice clarito que
el Primer Jefe lo nombra el Alcalde de una terna pero nuestro caso es excepcional porque
no existe el personal. EI Comandante pregunta si, en este caso, se podria eliminar que sea
de libre nombramiento y remocién o que sea Teniente Coronel, siempre que sea bombero
de carrera?, porque a un civil, si llega a ser Jefe, se le denominard Comandante. El
Abogado Sanchez: el encargo puede durar el tiempo que sea o, caso contrario, si no
responde, el sefior Alcalde, mediante una resolucién administrativa, nombra a un civil, sin
grado, eminentemente para que cumpla las funciones del Primer Jefe. El sefior Concejal
Espinosa: si es de libre nombramiento y remocién el Alcalde no necesita una resolucion
administrativa. EI Abogado Sanchez explica que si nombra un civil, nos blindamos con la
resolucion administrativa, porque este caso es excepcional, no tenemos personal;
simplemente para que cumpla las funciones de primer Jefe; el tramite saldria de la Alcaldia.
El sefior Concejal Andrade: yo particularmente no considero que se deba dejar abierta la
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posibilidad que el puesto de Primer Jefe se ponga a un civil; no creo que deberia haber esa
posibilidad; siempre deberia ser alguien que tenga conocimiento y mientras mas
conocimientos, mejor; bien podria ponerse, tengo anotado, que en el mismo Art. 12 que el
Primer Jefe sea nombrado dentro del personal de carrera que tiene el Cuerpo de Bomberos,
que tendrad un rango alto; segun sé hay rangos; todos tienen un rango; sin embargo, si la
circunstancia se da y habria que legislar de esta manera que venga una persona como
Primer Jefe, y permitanme poner como ejemplo al abogado Sanchez, quién le diria que no,
con la vasta experiencia que él tiene, y es un civil ahora; en esas condiciones si; debe estar
claro que ese Primer Jefe debe tener conocimiento y la experticia suficiente para manejar el
Cuerpo de Bomberos; no la parte administrativa, sino la operativa que es la parte
fundamental, la esencia del Cuerpo de Bomberos; no me pareceria l6gico que le pongan a
un ingeniero civil, porque es amigo del Alcalde, porque confia en el Alcalde, porque es
pariente de algun Concejal, porque también tengo otro asunto —permitame-; cierto que
tengo otra observacion en donde voy a sugerir, llegard el momento, para evitar que haya
nepotismo; que no ningun pariente, tio, sobrino, del Alcalde, Concejales, del Cuerpo de
Administrativo sea bombero, de quien esté ejerciendo las funciones; ya voy a decir, en este
tema, lo que ya ha pasado, porque hay gentes que deben predicar con el ejemplo; sin
embargo, sefior Alcalde, ya estéd en el Art. 12; yo si creo que debe quedar escrito que el
Primer Jefe debe ser nombrado de entre los rangos superiores del Cuerpo de Bomberos, de
carrera; de ser el caso se elegird de afuera pero quien garantice la experticia en el tema;
deberia estar escrito y no dejarlo de manera subjetivo; en un civil qué podria pasar?; eso,
sefior Alcalde, para luego continuar. El sefior Alcalde: sefior Concejal Andrade en ninguna
parte dice que se nombrara un civil en ese cargo; hable con propiedad; dénde dice eso sefior
Andrade, diga dénde dice? en qué parte?; esta hablando fuera del contexto. EI Abogado
Sanchez reitera que en ninguna parte de la ordenanza dice que el Alcalde pondra a un civil;
de ninguna manera; estamos poniendo la Transitoria que, en primera instancia, decimos que
confiamos en el Comandante Guandinango, no obstante el Municipio se va a blindar con la
Autoridad que, en primera instancia es el Alcalde, que es el responsable de todo; en el caso
de que no funcione, previo a un andlisis de indicadores de gestion, se podra tomar una
nueva forma de administracion; no decimos que vamos a poner un civil; fijese sefior
Concejal que, lamentablemente, en los pueblos pequefios, por ejemplo en Cotacachi, el
Comandante de Cotacachi es un ex bombero del Cuerpo de Bomberos de Quito; pero es a
consideracién del Alcalde; otro ejemplo, en Urcuqui, era mi subalterno, el sargento Subia y
el vino de Comandante; sigue de Comandante, ya se jubild pero trabaja ahi como ocho
afios. El sefior Alcalde: si me gustaria que se aclare bien; aqui no podemos poner a nadie de
nuestro Cuerpo de Bomberos porque ninguno es Teniente Coronel; el Comandante actual,
Javier Guandinango es Capitan, por lo tanto no hay solucion; qué solucion le da al
problema, sefior Concejal Andrade?; le estamos encargando porque €S un caso muy
particular, excepcional. El sefior Concejal Andrade: por su puesto, pero entonces habria que
ponerle a un civil, con todo respeto, porque ya ha pasado, en otras instituciones esta
trabajando su yerno, en razén de la autonomia. El sefior Alcalde: sefior Concejal le voy a
rogar que se refiera a mi familia con respeto, aqui no hay nepotismo como usted dijo, por si
acaso; no me acusd de nepotismo hace un rato?; diga las cosas con propiedad. El sefior
Concejal Andrade, replica que no lo ha dicho; no se estoy acusando de nepotismo. El sefior
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Alcalde: usted dijo que no se dé el nepotismo; hable con propiedad; le ruego no me
maltrate, no me maltrate. El sefior Concejal Andrade: yo no le he acusado de nepotismo, en
ningin momento. El sefior Alcalde: usted me esta insultando con ese tipo de palabras; le
voy a rogar que las palabras las diga bien; por favor haga las cosas de manera correcta para
que no haya ningun tipo de problemas; aqui dijo hace un momento que hay nepotismo, le
estoy demostrando que no; queda claro, en lo que estamos tratando, que el Primer Jefe
tendra el rango de Teniente Coronel; tenemos, en nuestro caso, dificultades porque no
tenemos la persona que lo cumpla y en ese caso podra ser un civil, porque no hay otra
forma, pero vamos a encargarle al sefior Javier Guandinango para ver como funciona; es
ahora Comandante pero no conoce y hace un rato lo reconocid, por lo que tendremos que
ver alguien que tenga el rol de administrador hasta que funcione el Cuerpo de Bomberos, en
caso de que el Comandante no lo pueda cumplir. Comandante, sigamos con otro punto que
ustedes puedan tener como observacion. Sefior Alcalde, solicita la palabra el sefior Concejal
Andrade: expreso mi propuesta que leo: “El Primer Jefe es el representante legal judicial y
extrajudicial del Cuerpo de Bomberos, sera de libre remocion y serd& nombrado por el
Alcalde del canton de entre el personal de carrera del Cuerpo de Bomberos; v,
considerando que no hay Tenientes Coroneles, estoy sugiriendo también que se ponga una
Transitoria que diga: “considerando que en la actualidad no existe el grado de Teniente
Coronel y mientras no exista, con el proposito de dar cumplimiento al Art. 12 el Alcalde
podra encargar como Primer Jefe a un miembro del Cuerpo de Bomberos que tenga el
rango mas alto, y si fuese removido de su cargo, él pasara a ocupar sus funciones con el
salario que tenia antes”; es decir, que no pierda el trabajo; esta es mi propuesta y que debe
estar en una transitoria y asi le damos al sefior Alcalde, como no hay un grado mas alto, le
encargue a quien usted considere, amparado en esta clausula transitoria hasta cuando haya
el Teniente Coronel y, si considera gue sea un civil, que se garantice que tenga la experticia
suficiente en el manejo de Cuerpo de Bomberos y control de incendios sobre todo; esa es
mi propuesta sefior Alcalde y pido conste en el Acta. El sefior Alcalde pide al sefior
Concejal Andrade que como lo que acaba de decir no se entiende bien, lo repita. El sefior
Concejal Andrade lee: “Considerando que en la actualidad no existe el grado de Teniente
Coronel y mientras no lo exista, con el propdésito de dar cumplimiento al Art. 12, el Alcalde
podré encargar el cargo de Primer Jefe, al miembro del Cuerpo de Bomberos con el grado
mas alto, y si fuese removido de su cargo este regresara a desempefiar sus funciones con el
salario que tenia éste antes de ser Jefe”. El sefior Alcalde indica que esta por demas. Es mi
propuesta, sefior Alcalde, manifiesta el sefior Concejal Andrade. El sefior Alcalde explica,
como ejemplo, el caso del Director de Servicios Publicos que estd en este momento
encargado y que luego regresara a su puesto de Jefe de Fiscalizacion; no hay necesidad de
que conste lo dicho. Lo confirma el sefior Procurador Sindico: es el caso del Ingeniero
Diego Jaramillo; a €l no hace falta removerlo. El sefior Concejal Andrade: si me permite,
sefior Alcalde, en mi propuesta digo que se considere una persona que el Alcalde considere
de su confianza y que le encargue el puesto de Primer Jefe; es lo que estoy diciendo; pero
esto no consta en ninguna parte y usted tendra esa facultad para que lo haga; donde dice?.
El Abogado Sanchez: nombrar al Primer Jefe es eminentemente administrativo y
considerando como en otros cantones, el ejemplo de Cotacachi y Urcuqui, aqui también se
lo puede hacer y por eso nos cubrimos con la Disposicion Transitoria Cuarta; y da lectura
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de la propuesta que dice: “... el Ejecutivo podra proponer un mecanismo diferente de
administracion.” El sefior Concejal Andrade expresa que su propuesta seria la transitoria
cuarta porque esta mas clara. El sefior Alcalde no esta de acuerdo porque esta implicito el
hecho de que si sale de Primer Jefe regresa a donde le corresponde; eso ocurre en todas
partes del mundo; si al Comandante le encargamos y no cumple en tres meses vuelve al
puesto que le corresponde. El sefior Concejal Andrade: mi redaccidn estd mas clara. El
Abogado Sanchez explica que esto ya se tratd la semana pasada; al Comandante
Guandinango se le encargara el puesto y no es sélo por tres meses; lo encargaremos por el
tiempo que las siguientes administraciones permitan, pero nos blindamos porque, insisto,
los Alcaldes son los responsables de lo que pasa y no pasa en el cantdn; el Ejecutivo tendra
la facultad de proponer otro tipo de administracion. La sefiora Concejala Nancy Dominguez
Buitron pregunta: qué pasa si se le nombra como Primer Jefe. El Abogado Sanchez: se le
haria un dafio. La sefiora Concejala Dominguez, ademas, pregunta -como dice el
compafiero- se le podria delegar y no sélo encargar?; segun el compafiero sélo podria ser
por tres meses? El Abogado Sanchez explica que ese tiempo es Unicamente para realizar
una auditoria, y vamos a obtener los indices de gestion, y si no ha cumplido vuelve al
puesto y cambiamos la administracion y. luego, nombrariamos un administrador como
Primer Jefe, sin grado, como estaba desde inicio en la propuesta; encargado puede
permanecer unos diez afos; el nombramiento es eminentemente administrativo, lo que tiene
que hacer el Alcalde, en este caso, es nombrar al Jefe del Cuerpo de Bomberos, y, por
ejemplo, si un Director no funciona, lo cambio; es igual;, estd bien la Disposicion
Transitoria Cuarta. Interviene el sefior Concejal Andrade y nuevamente pide que la
propuesta que plantea conste en el documento; yo les propongo comparfieros que le
cambiemos el texto que consta por mi texto. EI Abogado Sanchez: estoy de acuerdo porque
es lo mismo. EIl sefior Concejal Andrade, ademas, propone que no consten los 100 dias,
que el nombramiento sea directo; yo les propongo mi redaccién; particularmente pido mil
disculpas porque la redaccion que consta en la propuesta no la entiendo bien; si aceptan
bien; mi propuesta esta hecha. La sefiora Concejala Dominguez expresa su apoyo. El sefior
Concejal Espinosa dice: si es lo mismo que se cambie; a mi me da a entender con ese texto
que si esta bien en los cien dias continta, o de lo contrario no; mas bien en la propuesta
planteada por el compariero esto es indefinido hasta cuando lo crea conveniente el sefior
Alcalde. Se da un cruce de palabras entre el Concejal Espinosa y la sefiora Concejala
Abogada Romelia Lomas (no se entiende en la grabacion del audio) EI Abogado Sanchez,
para superar lo expresado hasta el momento, dice: luego de ... nombrado o removido por
el Alcalde o Alcaldesa del canton...” se incluiria: que “por esta ocasion y por la carencia de
personal se le encargara al oficial mas antiguo del Cuerpo de Bomberos™. El sefior Concejal
Espinosa opina que eso debe constar como disposicion transitoria. El Abogado Sanchez
pide ponerse en el caso de Alcalde a los sefiores Concejales Andrade y Espinosa; yo he
conversado esto con el Comandante del Cuerpo de Bomberos. El sefior Concejal Espinosa:
concuerdo con usted porque lo que hacemos es defender, protege al sefior Comandante
actual. El sefior Alcalde: en mi opinion se encargara el puesto al sefior Comandante;
solicito a usted sefior Procurador Sindico incluir el texto para luego someterlo a votacién, si
es el caso. A pedido del sefior Alcalde el Abogado Atahualpa Séanchez da lectura al articulo:
“Art. 12. El Primer Jefe es la maxima autoridad, representante legal y extrajudicial del
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Cuerpo de Bomberos, sera de libre nombramiento y remocién, sera nombrado o removido
por el Alcalde o Alcaldesa del canton, y que por esta ocasion y por la carencia del personal
de oficiales se encargara al oficial mas antiguo la Primera Jefatura del Cuerpo de
Bomberos”. El sefior Concejal Andrade: la frase “por esta ocasion” no debe estar en un
articulo. EI Abogado Sanchez indica que sera otra transitoria. La sefiora Concejala Abogada
Lomas, expresa unas palabras dirigidas al sefior Concejal Espinosa y dice: lo que pasa
Carlitos es que a mi no me gusta herir susceptibilidades, conozco del profesionalismo del
Abogado Atahualpa, su experiencia y conocimientos, pero también reconozco lo que dice
nuestro compariero y propongo que el texto sea uno solo, porque creo en los dos; yo si
pienso para hablar; solicito que se saque un extracto de cada uno en lo medular. A criterio
del Abogado Atahualpa la disposicidn transitoria que se acaba de proponer ird luego de la
Disposicion Transitoria Tercera. El sefior Concejal Espinosa pregunta: no puede acoplarse
con la Cuarta? El Abogado Sanchez indica que no, que hay que ponerse en el lugar del
Alcalde; si no funciona el encargo, qué hace? El Concejal Espinosa: la ordenanza es clara.
El Abogado Sanchez sefiala que el nombramiento es eminentemente administrativo; no esta
por demas, porque la ley dice claramente podrd nombrar de una terna de los oficiales méas
antiguos; pero aqui no hay, ese es el problema; pero esa transitoria es para encargarle a él.
La sefiora Concejala Dominguez pregunta: en la ley dice que tiene que ser Teniente
Coronel, por lo menos, y nosotros en la transitoria ponemos que el Ejecutivo podra
establecer un mecanismo diferente de administracion; si la ley dice una cosa y nosotros la
cambiamos, eso nos afecta como Concejo Municipal. El sefior Alcalde: ante la dificultad
debemos ver una solucion. EI Abogado Sanchez recuerda que la ley dice que el Cuerpo de
Bomberos tiene que ser autbnomo; mire cuanto tiempo no se ha dado una solucién. La
sefiora Concejala Dominguez pregunta: si ocurre asi, si se nombra al Jefe, es
responsabilidad del sefior Alcalde? ElI Abogado Sanchez aclara que en la Disposicion
Transitoria Cuarta no se esta diciendo que se nombra a un civil; ahi es donde ustedes dirian
que se estan comprometiendo; lo que yo puse es que podrad establecer un mecanismo
diferente de administracion; responsabilidad del sefior Alcalde, él serd quien decida. La
sefiora Concejala Dominguez: nosotros queremos que se haga de acuerdo con la ley, el
sefior Alcalde vera a quien pone luego; no es responsabilidad del Concejo. El sefior Alcalde
sefiala que el articulo dice que sera el Ejecutivo quien establezca el mecanismo para la
administracion, ante la dificultad que existe. La sefiora Concejal Dominguez pide que
conste que nos rijamos a la ley, luego es su responsabilidad el nombramiento; es que
estamos hablando que luego puede venir una persona civil para administrar; es su
responsabilidad sefior Alcalde; queremos que se haga conforme a la ley; asi como en otros
casos usted ha traido directores de otras provincias, seria un Teniente Coronel de otra
provincia; es lo que hablaba el compafiero, que tenga, como en el caso del Abogado
Atahualpa, experiencia; nosotros le estamos dando la facultad que nombre a otra persona;
eso quiero que quede claro. El texto de la Disposicién Transitoria que se esta analizando se
incluira como Cuarta y se corren las siguientes, sefiala el Abogado Sanchez; dira: “El
Ejecutivo por esta ocasion y por la carencia de personal de oficiales podra encargar la
Primera Jefatura al oficial mas antiguo del Cuerpo de Bomberos de Antonio Ante.”. La
sefiora Concejala Lomas pide leer el texto. EI Abogada Sanchez: es una responsabilidad sui
géneris administrar la institucion bomberil, porque que si hablamos del Municipio
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aplicamos la LOSEP y el Cddigo del Trabajo; en cambio para Bomberos tenemos la Ley de
Defensa contra Incendios, en donde existen sanciones, disciplina, etc., etc., el Régimen
Organico Interno de Disciplina de los Cuerpos de Bomberos; entonces se da en muchas
ocasiones, cuando me conviene aplicar LOSEP lo hago y en otras la Ley de Defensa contra
Incendios; esa es la realidad. El sefior Alcalde: quienes tienen el régimen del Codigo del
Trabajo contindan con él. Ante la pregunta del Comandante que quién autoriza licencias, el
Abogado Sanchez: el sefior Alcalde, hasta 60 dias; no al afio; de acuerdo a la ley usted
puede acumular hasta 60 dias, no méas. Sobre la redaccion de la transitoria anterior, el
Abogado Sanchez consulta si quieren mejorarla. El sefior Concejal Andrade: nombrar al
Jefe es atribucion del Alcalde, estoy de acuerdo; no puede incumplir la politica desde aqui,
debe gozar de la confianza del Alcalde y por eso es de libre remocidn; pero si eso no fuera
posible, porque de alguna manera es una camisa de fuerza, que escoja de entre los
miembros de los bomberos, aunque con la Disposicion Transitoria Quinta le dice haga de
otra manera; yo si quiero compaieros que en la Cuarta le pongamos, luego de “... Antonio
Ante”, de no ser posible, el Primer Jefe podra ser un civil; estoy de acuerdo, podria ser un
civil; continutio, quien deberd demostrar la suficiente experiencia y conocimientos en actos
bomberiles, si este es el término; permitanme citar el caso del Abogado Atahualpa, que
puede ser jefe de cualquier Cuerpo de Bomberos del pais; yo si lo creo y ahora él es un
civil; pero si nosotros garantizamos en nuestra legislacién que esa persona, insisto no
quiero despreciar a nadie su capacidad, bien puede sentirse sefior Alcalde traicionado en la
confianza o por cualquier cosa, dira que regrese al puesto y, como no tengo, traen a un
civil; pero nosotros, compafieros, legislamos que la persona deberd garantizar suficiente
experiencia y conocimiento en materia bomberil, para que no sea un civil comun; ese es mi
criterio y propuesta sefiores Concejales. El inconveniente es, dice el Abogado Atahualpa,
como dije, en Cotacachi lograron conseguir un ex bombero de Quito con el grado de
Capitan y de igual manera lograron conseguir un Sargento en la Jefatura de Urcuqui, pero
no hay, no es como conseguir un ingeniero o arquitecto; esto no hay, ahora si esto ponen en
la ordenanza le complican al Ejecutivo; no hay una universidad que arroje profesionales
bomberos. El sefior Alcalde: hay que entender que este es un caso excepcional; en Huaca y
no recuerdo que otro lugar, tienen un problema igual que el nuestro, tienen a un
administrador. EI Abogado Sanchez: dejen la responsabilidad a los Ejecutivos, porque el
nombramiento es eminentemente administrativo. El sefior Concejal Andrade: no es muy
comun esto pero podemos mejorar la redaccion; el Ejecutivo por esta situacion podra
nombrar de preferencia, en la Jefatura, a un oficial mas alto; le estamos indicando que sera
el mas alto; pero si no funciona le doy al mas bajo, la primera jefatura?. El sefior Alcalde
pregunta y como le nombramos a un subalterno? La sefiora Concejala Dominguez esta de
acuerdo con que tenga experiencia y haya trabajado en el tema; no me parece que se
nombre una persona con un rango mas bajo. El sefior Concejal Espinosa igualmente
manifiesta que puede ser un civil pero con experiencia en materia bomberil. El sefior
Concejal Andrade: donde hay?, esa es la pregunta. El sefior Alcalde: a veces ni para
ingeniero civil existe, peor aun para bombero. La sefiora Concejala Abogada Lomas opina
que para todos estos problemas la persona debe tener experiencia; es dificil encontrar. El
sefior Alcalde explica que esto serd temporal hasta tanto los miembros vayan obteniendo
los rangos correspondientes; mientras suben en las jerarquias; mientras tanto tenemos el
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problema. ElI Abogado Atahualpa: la vision de los bomberos de Antonio Ante es a mediano
y largo plazo; tengan paciencia; con accion; porque alguien decia sefior Alcalde que hay
que tener accion y ser visionario, porque una accién sin vision de futuro carece de sentido,
porque una vision con accion puede cambiar el mundo. El sefior Alcalde expresa que esto
es nuevo; si hubiera el personal, los oficiales, no tendriamos ningan problema. EI Abogado
Atahualpa sefiala que esto ocurre en muchos municipios, aqui en Imbabura es dos
Cotacachi y Urcuqui; en el Carchi igual. El sefior Alcalde pregunta si hay alguna otra
inquietud. Toma la palabra el sefior Concejal Andrade y manifiesta: quiero insistir en mi
propuesta, de ser posible el Jefe debera ser un civil quien deberd demostrar la suficiente
experiencia y conocimientos; se pone 0 no se pone; que quede claro esta propuesta. El
sefior Alcalde: no tenemos el personal; recuerden que en la propuesta de ustedes ese puesto
estaba para un administrador; aprobaron ustedes eso. EI Abogado Sanchez sefiala que habld
de esto con el sefior Concejal Espinosa y le dije tiene que ser un bombero, y asi hemos
aguantado; ahora, nos exigen que debemos entregar la autonomia y estamos obligados. El
sefior Concejal Andrade: si no es considerada mi propuesta yo entenderia que los
compafieros Concejales no estan de acuerdo con esto, nada mas; que conste en las actas, Si
tengo apoyo. El sefior Alcalde: propongo que continuemos como esta aqui, luego veremos
qué pasa dentro de los tres meses; hay inquietudes. Los Concejales sefiora Nancy
Dominguez y sefior Carlos Espinosa apoyan lo expresado por el sefior Concejal Andrade.
El sefior Alcalde dice: pero me dejan con el problema, negativamente; como solucionamos
el problema. El sefior Concejal Espinosa expresa: no sefior Alcalde, yo le doy una razon,
por decir, yo no sé nada de materia bomberil, absolutamente nada y si quiero ser el Primer
Jefe me capacito en Quito o Ibarra, y en tres meses aprendo y puedo serlo; no es cosa del
otro mundo; si puedo ser una persona capacitada; en el caso de Javier puede ser que no
cumple las expectativas, no puedo afirmar, a lo mejor, vamos a nombrar una persona que
no esté capacitada, usted se verd obligado a nombrar alguien de buena fe. La sefiora
Concejala Abogada Lomas: sefior Alcalde, propongo algo a los compaferos, si nosotros
qgueremos legislar, que no sea mas problema, mermar las dificultades, pero hacerlo bien, lo
que dijo el compafiero, no sé si me comprenden, no quiero atar los brazos al sefior Alcalde;
si estoy de acuerdo en que esa persona tiene gque tener conocimientos y experiencia, si es
que es posible. El sefior Alcalde: es l6gico que debo nombrar una persona con experiencia;
no estoy de acuerdo con lo propuesto porque es un limitante para trabajar; estamos
iniciando un proceso que es complejo del cuerpo de Bomberos; en un supuesto caso que no
continte el Comandante Javier Guandinango, de dénde me saco a la persona?. La sefiora
Concejala Lomas aclara que el texto diria “en lo posible”; deja la puerta abierta. El sefior
Alcalde pregunta el criterio al sefior Procurador Sindico; se quede asi como esta? o lo que
dice el sefior Concejal Andrade?. La sefiora Concejala Lomas pide al sefior Procurador
Sindico leer el texto. El Abogado Sanchez dice: “Quinta.- En el plazo de 100 dias, el
Cuerpo de Bomberos de Antonio Ante, previo la evaluacién de indicadores de gestion, de
eficiencia administrativa y financiera, operativa realizada por el GADM-AA, el Ejecutivo
podra establecer el mecanismo diferente de administracion.”; se le pide leer la Cuarta: “El
Ejecutivo por esta ocasion y por la carencia de personal de oficiales podra encargar la
Primera Jefatura al oficial més antiguo del Cuerpo de Bomberos de Antonio Ante”. El
sefior Concejal Andrade dice: mi propuesta es clara y tiene tres apoyos. El sefior Alcalde le
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expresa que solo tiene dos apoyos; sefior Andrade, dos apoyos; hable con propiedad. El
sefior Concejal Andrade: si no es posible nombrar al Primer Jefe en esas condiciones, se
podra poner a un civil quien deberd demostrar suficientes experiencia y conocimientos, en
materia bomberil; nada mas, esa es mi propuesta; pregunta, estamos en votacion?; estamos
en votacion, perfecto; usted no ha sometido a votacion sefior Alcalde; le ruego dirigir bien
la sesidn; por qué no pone a votacion? El sefior Alcalde explica que se someterd a votacion
la Ordenanza; tome votacion sefior Secretario; estoy diciendo que por favor se pronuncien.
El sefior Concejal Edmundo Andrade Villegas pide volver al Art. 12, en el que se hace
mencion al nombramiento del Primer Jefe que, en este caso, podra ser hasta un civil sin
conocimientos en materia bomberil. El sefior Alcalde consulta: en donde dice eso?. El sefior
Concejal Andrade: hasta puede ser un civil, segin la Transitoria Quinta;
administrativamente podré ser otro sistema y podria traer un civil. El sefior Alcalde, punto
de orden: sefior Andrade, diga lo que esta indicando claramente la ordenanza; en ninguna
parte dice que puede ser un civil sin experiencia. El sefior Concejal Andrade: aclaro, sefior
Alcalde, mi propuesta era que, de no ser posible, sea un miembro del Cuerpo de Bomberos,
el sefior Alcalde pueda poner un civil que tenga experiencia en temas bomberiles, cosa que
no ha sido aceptada; por lo tanto, en la Quinta Transitoria, en el término de 100 dias, luego
de una evaluacion dice que el Alcalde vera la forma de administrar; en mi forma de ver, da
la posibilidad de que pueda poner hasta un civil de Primer Jefe; sin embargo de que esta asi,
en el Art. 12, cuando se nombra al Primer Jefe, yo sugiero que se ponga que este Primer
Jefe no tenga ningln grado de parentesco, ni en primero, segundo, tercero o cuarto grados
de consanguinidad, con ningin miembro del Concejo Cantonal de Antonio Ante, del
Consejo Administrativo y de Disciplina, y hasta el segundo grado de afinidad, en los
mismos niveles; con ninguno, para cuidarnos; yo anteriormente no he acusado de
nepotismo a nadie, si lo hice mil disculpas, no ha sido mi intencién; no estoy acusando de
nepotismo; pueden darse casos de nepotismo, donde hijos de Concejales pueden estar
trabajando en empresas, que me parece que no deberia ser, si es que es nepotismo; por lo
tanto, si estamos legislando hagdmoslo asi; ni que tampoco se acepte a nuevos bomberos en
los mismos niveles, mientras estén en esas funciones, sea Concejal, Alcalde o sea parte del
Consejo de Administracion y Disciplina; esa es mi propuesta por un lado y que, si es
posible, el Jefe Administrativo — Financiero sea de libre remocién. El sefior Alcalde: sefior
Andrade le hago acuerdo que existe una ley respecto de lo que usted esta diciendo; ahi
determina claramente qué significa nepotismo; sabe lo que es?; en el caso de los Bomberos
no puede ser nominada una persona por mi parte que sea mi familiar; no se puede; sabe
muy bien pero lo dice; si es que hay un caso de nepotismo de mi parte, dentincieme, por
favor, asi como lo ha dicho en otros momentos; le hago acuerdo; no hay necesidad de poner
porque existe la ley; es 0 no asi Abogado Atahualpa; hay que cumplir la ley; no amerita que
se ponga. Asi consta en la LOSEP, argumenta el sefior Procurador Sindico. El sefior
Alcalde pide a la Secretaria se sirva tomar la votacion. Pide la palabra el sefior Director de
Gestion de Desarrollo, Ingeniero Juan Carlos Agami: permitame sefior Alcalde, los
Bomberos son parte de mi Direccion, y como a futuro se adscribe el Cuerpo de Bomberos
al Municipio, en cuanto el tema de Modelo de gestion a seguir, pregunto al sefior
Procurador Sindico si es posible incluir, como transitoria, que desde la Municipalidad se
pueda prestarles el apoyo necesario, porque todos conocemos que en el Cuerpo de
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Bomberos s6lo tenemos personal operativo y es bastante complicado que
administrativamente generen un modelo de gestion especifico; no quiero desmerecer; es
posible? porque tenemos el area de Planificacion Estratégica y ésta tiene la capacidad de
aportar en este tema; dentro de la transitoria de los 100 dias debe constar que los Bomberos
tengan ese apoyo; pregunta: podria ser una disposicion transitoria adicional?. El sefior
Alcalde expresa que es una buena propuesta porque se apoyard para que se cumpla el
proceso; entonces Comandante, tiene la posibilidad desde aca para que reciba apoyo. El
Comandante Guandinango sugiere que esto se incluya en la Tercera Transitoria. El
Abogado Sanchez dice: podemos apoyar administrativa, financiera y juridicamente, de
todo. El sefior Alcalde: con la sugerencia que se incluye en el texto, pide se de lectura por
parte del sefior Procurador Sindico, quien lee: “Disposicion Transitoria Séptima.- El
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante podra apoyar con
personal técnico para la estructuracion administrativa, financiera y operativa, Yy
esencialmente en la elaboracion del modelo de gestion, para el Cuerpo de Bomberos de
Antonio Ante”. El Abogado Sanchez pregunta si se quiere aclarar, modificar el citado texto.
Toma la palabra la sefiora Concejala Abogada Romelia Lomas y dice: me comuniqué con el
Gobierno Provincial y es verdad que existe presupuesto para el Cuerpo de Bomberos. El
sefior Alcalde dispone que se hagan las gestiones. El sefior Concejal Andrade propone: en
la Disposicion Transitoria Primera, dice que la Direccion Administrativa y la Financiera, en
un plazo de 15 dias a partir de la sancién de la presente Ordenanza presentara al Ejecutivo y
acto seguido al Concejo, un informe econémico y financiero del Cuerpo de Bomberos vy,
dos, el acta de inventario de los activos que pasaria a ellos; yo le solicito, sefior Alcalde,
compafieros Concejales, que no aprobemos la presente Ordenanza hasta conocer ese
inventario y esos recursos que vamos a pasar a ellos; considero que para aprobar la
Ordenanza, nosotros debemos tener pleno conocimiento de qué es lo que se le va a
entregar, cudles son los bienes que van a pasar; porque eso s6lo se nos va a hacer conocer;
porque todo ya estara legislado; mi propuesta es que se nos haga conocer cuéles son los
recursos y en un monto aproximado, a traveés de la Direccion Financiera y, luego,
podriamos aprobar la ordenanza; para poder conocer; particularmente no sé si tienen
terreno, casas, edificios, el equipo gque tienen o bombas; no sé todo lo que tienen; sugiero
sefior Alcalde y compafieros Concejales se nos dé a conocer qué es lo que pasaria como
activos y ese inventario al Cuerpo de Bomberos, gracias sefior Alcalde. El sefior Alcalde
responde: esta claro que tienen una serie de activos y bienes que le pertenecen, con los que
laboran; esos bienes se les entregara de manera oficial; no creo necesario suspender la
aprobacion de la Ordenanza hasta que entreguen la informacion; no hay ningln problema
porque se presenta posteriormente el informe de los activos, de la parte financiera, y la
institucion sigue funcionando; si es que existe alguna novedad se lo analizard. EI Abogado
Sanchez: posiblemente el sefior Concejal Andrade tiene la razén pero esta confundido; lo
explico legalmente, esta Transitoria Primera lo hicimos en conjunto tres directores:
Administrativo, Financiero y mi persona, y dijimos de que en 15 dias luego de aprobada
esta Ordenanza se haga el inventario correspondiente, se presente al Ejecutivo y luego al
Concejo, para quée? para que el Concejo apruebe la donacién; porque va a ser a una entidad
autbnoma, vamos a donar esos bienes; ellos estan en custodio de los bienes que el
Municipio compré para ellos; porque que, sefior Alcalde, simplemente no puede entregar

16



los bienes, porque esos bienes estan dentro del patrimonio municipal y de acuerdo con la
ley, entre instituciones publicas, se puede donar; obligatoriamente, de acuerdo con el
inventario, se tiene que donar; gracias por su comprension. Se procede a la votacion que
anteriormente dispuso el sefior Alcalde, asi: el sefior Concejal Edmundo Andrade Villegas:
sefior Alcalde, sefiores Concejales, en primer lugar me place mucho hacer sido de alguna
manera quien motivé que esta Ordenanza llegue al seno del Concejo, siempre estuve
pendiente de la situacion del Cuerpo de Bomberos y sé que aun los recursos no han sido
transferidos desde la Empresa Eléctrica; me alegra haber aportado con mi criterio y en la
gran mayoria aceptado, para ir puliendo esta ordenanza y sea manejada y, en el momento
de su aplicacién, pueda ser ejecutada, més sin embargo no porque esté en contra de su
independencia sino en contra de un articulo, de algunas disposiciones transitorias, en las
que, a criterio personal, se deja demasiada discrecién, pudiendo legislar sobre todo en la
designacion del Primer Jefe de Bomberos, dejando abierta la posibilidad de que este sea un
civil, inclusive sin los conocimiento basicos necesarios en materia bomberil, mi voto en
contra. La sefiora Concejala Nancy Dominguez Buitrén: por mi parte realicé mis
intervenciones, di mis opiniones, en las cuales unas se aprobaron y otras no; aqui se ha
decidido por mayoria ciertas opiniones que hemos tenido y sabiendo que esta Ordenanza es
muy importante para el Cuerpo de Bomberos que tiene que ser una entidad auténoma,
independiente, y que es necesaria la ordenanza, a favor de su aprobacion. El sefior Concejal
Carlos Espinosa Calderdn: sefior Alcalde y compafieros Concejales, de igual manera hemos
analizado la Ordenanza en primera y segunda discusion con las respectivas inquietudes de
mi parte, las mismas que han sido satisfechas y otras no, como el caso de que si el Primer
Jefe no es un bombero de profesidon puede ser un civil que tenga una vasta experiencia en
materia bomberil; no ha sido aceptado esto, pero quiero comprometer a usted sefior
Alcalde para que dicho administrador, de no ser un bombero, tenga una vasta experiencia
por el bien de la institucién, del GAD Municipal y de la poblacion; por tanto, mi voto a
favor de que se apruebe la Ordenanza. La sefiora Concejala Abogada Romelia Lomas
Placencia: sefior Alcalde, comparieros, en primer lugar tenemos que respetar los diferentes
criterios que tenemos cada uno de nosotros, somos seres humanos, pero sabemos que esta
Ordenanza la hacemos en beneficio de quienes la aplicaran, como es el Cuerpo de
Bomberos de Antonio Ante; con la vasta experiencia de quien nos ha ayudado en la
elaboracion de esta Ordenanza, como es el Abogado Atahualpa Sanchez, una persona con
experiencia y conocimiento, insertos en esta Ordenanza; mi voto a favor. El sefior Concejal
Doctor Joaquin Paredes Jijon: sefior Alcalde, sefioras y sefiores Concejales, en primer lugar
quiero felicitar al Abogado Atahualpa Sanchez por el borrador de Ordenanza que entré a
conocimiento del Concejo y también hay que tomar en cuenta que la misma ha sido
analizada en primera y segunda discusién; he estado atento a todas las intervenciones de los
sefiores Concejales, a las explicaciones del Abogado Sanchez, por lo tanto es importante
apoyar al Cuerpo de Bomberos; por esa razén, mi voto a favor. El sefior Alcalde: sefiores
Concejales, tengan la plena seguridad de que esta Ordenanza tiene como funcién mejorar
las condiciones de servicio del Cuerpo de Bomberos; estamos atravesando una situacion
dificil, complicada, no tenemos oficiales, personal, hay problemas y por eso no se hizo la
gestion anteriormente; recuerdo que la administracion anterior dejé aprobada en primera
instancia y luego no se pudo continuar, porque es algo complicado. Ahora, hemos debatido
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cada uno de los puntos y tengan la seguridad, todos los sefiores Concejales, que cuando se
ponga una persona en el supuesto, caso de ser civil, serd una personas con experiencia; no
sera una persona neodfita porque va a dificultar la convivencia del Cuerpo de Bomberos y en
desmedro de mi persona principalmente; estoy seguro que las acciones tomadas en este dia
no sirven para tener bien claro su funcionamiento y organizacion; por lo expuesto, mi voto
a favor. Secretaria da a conocer el resultado de la votacion: por la aprobacion de la
Ordenanza, cinco votos y un voto en contra; en consecuencia, el Concejo Municipal en
Pleno resuelve por mayoria aprobar en Segundo y Definitivo Debate la Ordenanza de
Adscripcion del Cuerpo de Bomberos al Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Antonio Ante.- Continta la sesién con el TERCER PUNTO DEL
ORDEN DEL DIA: Conocimiento del _informe econémico y de actividades de la
Efemérides Cultural del 2017, en cumplimiento de la Ordenanza que requla la
Efemérides Cultural de Cantonizacion de Antonio Ante, presentado por el Ingeniero
Juan Carlos Agami Cobo, Director de Gestion del Desarrollo del GADM-AA.- El sefior
Alcalde manifiesta que: como es de su conocimiento y tienen en sus manos el informe
presentado por la Direccion de Gestion de Desarrollo, le vamos a solicitar a su Director, el
Ingeniero Juan Carlos Agami, se sirva explicar y nos dé una ligera informacién sobre este
punto. El Ingeniero Agami presenta al Concejo una proyeccion del informe de manera
digital, que se adjunta en fisico, en un anillado y un CD, y que contienen la citada
informacion. En uso de la palabra, el Ingeniero Agami expresa: es un informe de la
Efemérides del 2017 cuya ejecucion inicio en el 2016, a través de las reuniones de
planificacion y se llevo a cabo el proceso de contratacion publica donde sali6 favorecido el
sefior Pablo Montiel, como contratista del proyectos; ustedes tienen la informacion, de
manera fisica y digital, que he presentado. A la presente fecha el contrato se encuentra
cerrado; se suscribio el acta de cierre definitivo sin ningln inconveniente y en el informe
presentado esté la informacion de la parte contractual y la de ejecucion; hay un desarrollo
operativo; es un poco extenso el documento tedrico y no sé si necesitan alguna explicacion?
porque todos hemos sido parte de la ejecucién. El informe contiene fotografias y tiene la
ejecucion presupuestaria. Como sintesis el GAD Municipal de Antonio Ante ejecut 58
actividades por las fiestas, de las cuales 21 se ejecutaron directamente como Municipio y
37 fueron actividades de requerimiento ciudadano, como en el caso del Ministerio de
Cultura, que apoy6 el Municipio. Las actividades desarrolladas fueron, entre otras: la
Minga de limpieza, Expo Atuntaqui, Desfile de cantonizacion (se enumeran en el audio).
Esas actividades, de las cuales ustedes fueron parte, las vivieron de primera mano. Ustedes
tienen la teoria en cuanto a la ejecucion del proyecto por cada una de las actividades,
cuantas personas estuvieron presentes en cada evento, y hay un detalle general de cuantas
personas han sido favorecidas con la ejecucion de las fiestas; entrego también una
documentacién financiera, son los cuadros en Excel, donde esta, por una parte todo el
detalle de gastos y, por otra, los auspicios; tienen alguna pregunta? de lo contrario paso a la
parte financiera. El contrato se suscribié por un valor de setenta y cinco mil ddlares, los
cuales fueron ejecutados en su totalidad y consta el detalle de auspicios que fueron
entregados directamente por los auspiciantes; por ejemplo, los auspicios en efectivo y que
en los cuadros pueden encontrar en qué fueron cubiertos los gastos; tenemos, por ejemplo,
que la empresa SHIMANO entregd tres cientos ddlares y eso se dio como contribucién a la
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Reina del Canton; se detallan los cuatro mil cien dolares de la primera entrega. Hay alguna
duda o consulta? Hay otro desglose de mil ochocientos ddlares y su distribuciéon, en que fue
gastado. Se entreg0 dinero efectivo por parte de las Cooperativas Atuntaqui y San Antonio,
y GPI que fue utilizado para el pago de la megacarpa, valores que no constan con IVA. En
un segundo detalle ustedes miran los requerimientos; entonces aqui tenemos el detalle por
cada uno de los requerimientos; por ejemplo, el 3 de enero del 2017 se utilizé suministros
en la Minga de Limpieza; en otro evento, el Pregon de Fiestas, la amplificacion, aportes a
instituciones educativas, carpas, etc; estd el valor de SAYCE y de los artistas. El
presupuesto del contrato ustedes pueden ver como esta distribuido; todo esto da un total de
$65.000, 00 dolares; fue la ejecucion econdémica del contrato que, como dije, ya esta
cerrado. Novedades administrativas y financieras no existen; es todo lo que he podido
recopilar de la ejecucion del contrato. Alguna explicacion adicional o consulta? La sefiora
Concejala Nancy Dominguez Buitron manifiesta: he sido participe de la mayoria de los
eventos, de los eventos principales; quiero agradecer al Ingeniero Juan Carlos Agami que
siempre ha estado en continua comunicacion conmigo para informarme de los eventos que
se realizaban, el dia a dia; agradezco a la Jefatura de Comunicacién y a la de Turismo que
me comunicaron de los eventos para poder ayudar; solamente aclarar que este afio como
Comisién de Festividades no tuvimos nada que ver; no se aplicé lo que dice la Ordenanza
de Efemérides: la Comision tendra la vigencia igual que las demas Comisiones
Permanentes, su finalidad serd4 normar, reglamentar y organizar esta celebracion cada afio;
ademas: son sus atribuciones reunirse maximo en octubre de cada afio para entregar la
planificacion; esto si se hizo, tuvimos una reunion; pero luego dice que sesionara una vez al
mes, culminard su trabajo con un informe general al Ejecutivo; consta: planificar los
diferentes eventos y otras competencias; el Presidente sera su vocero oficial; es lo que dice
la Ordenanza pero el sefior Alcalde, de manera administrativa este afio, le delegd al
Director de Gestion del Desarrollo, por eso es que la Comisidn este afio no estuvo en la
planificacién, en la organizacion; simplemente aclarar; mi pregunta al Abogado Atahualpa
Sanchez es si debemos entregar el informe general al Ejecutivo; nosotros como Comision
hicimos un oficio dirigida al sefior Alcalde solicitdindole la informacion para poder
presentar el informe; no se nos ha hecho la entrega, pero nos entregan ahora al Concejo
Municipal; es necesario presentar el informe? como dice la Ordenanza, porque debimos
organizar las fiestas; qué pasa en este caso como Comision? Nosotros como Comision
tenemos que presentar un informe general, lo hacemos? o tenemos que esperar la
documentacién? Lo hacemos 0 no?, pese a que no organizamos; tengo que aclarar que si
nos reunimos, hicimos un bosquejo pero se hizo de otra manera. El sefior Procurador
Sindico, Abogado Atahualpa Sanchez, expresa que si; presenten el informe. La sefiora
Concejala Dominguez: de nuestra peticion han pasado unas tres semanas; esta completa la
informacién que nos han presentado?. EI Abogado Sanchez reitera que la informacion
entregada por el Ingeniero Agami es completa y suficiente. Pregunta nuevamente la sefiora
Concejala Dominguez, el informe de la Comision es en base de este informe o de la
informacion solicitada que se nos entreguen?, esa es mi pregunta. El sefior Alcalde explica
que la que se ha presentado es la informacion que tenemos. La sefiora Concejala
Dominguez insiste en la pregunta porque eso lo establece la Ordenanza y la Comision
solicitd esa informacion; ademas, la Comision presenté un proyecto de reforma a la
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Ordenanza de Efemérides que tampoco se ha considerado por parte del Concejo Municipal,
no ha sido tratada. El Ingeniero Agami: el documento contiene la informacion contractual,
financiera y de ejecucion; segun la Ordenanza, yo soy el Presidente del Comité Ejecutivo
de Efemérides y ahi menciona que debo ser convocado por el Presidente de la Comision
para presentar este informe, pero como administrador del contrato tengo un tiempo para
hacerlo, para poder cerrar el contrato y he presentado la informacion; es suficiente, es
correcta, pueda quedar para el archivo del Comité. La sefiora Concejala Dominguez: eso le
consulté a usted para solicitarle la informacion a usted o al sefior Alcalde y me respondio
que lo haga directamente al sefior Alcalde. EI Ingeniero Agami respecto de esto dice: yo no
puedo negar que ha habido comunicacion y creo que ha sido parte de la organizacion. La
sefiora Concejala Dominguez dice: no he sido parte de la organizacion, fui parte cuando ya
se ejecutaban los eventos, porque como Comision nos llegaban las solicitudes;
anteriormente entregabamos al Ejecutivo la fecha de inicio y fin de las fiestas. El Ingeniero
Agami: tengo el acta donde puso en conocimiento esas fechas. La sefiora Concejala
expresa: como queda la Comision al haber una ordenanza y no se aplic6?. El sefior Alcalde
pide que si se quiere conocer del tema se puede conversar en cualquier momento, porque lo
que se conoce en este momento es el informe; si fuera tan amable le pido que nos sujetemos
al punto del Orden del Dia; si hay que hablar de esto le voy a rogar que hagamos una
reunion para conversar del tema; alguna inquietud sobre el Informe?. Concluye asi el punto.
A continuacion el CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: 4. Autorizacion para
gue la sefiora_Concejala_Nancy Dominguez Buitron pueda hacer uso de licencia
(permiso), con cargo a vacaciones, del 09 al 18 de mayo de 2017.- El tema se trata por
anuencia y a través de la Secretaria se da lectura del Oficio No. 21-GADMAA-SC-2017, de
fecha 02 de mayo de 2017, dirigido al Alcalde y dice:

Oficio No.21-GADMAA-SC-2017
Atuntaqui, 02 de mayo de 2017

Magister
Fabian Posso Padilla
ALCALDE DEL GADM-AA

Sefior Alcalde:

De conformidad con el Articulo 57 literal s), del Cdédigo Orgéanico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion vigente, solicito a usted, y por su intermedio al
Concejo Municipal, se dignen concederme licencia (permiso) con cargo a vacaciones del 09
al 18 de mayo del 2017, misma que debera ser tratada en la proxima sesion ordinaria de
Concejo y comunicada al sefior Concejal Suplente.

Segura de contar con su gentil aceptacion, le agradezco.

Atentamente,

Sra. Nancy Dominguez Buitron
CONCEJALA DEL GADM-AA
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El Concejo Municipal en pleno, amparado en el Articulo 57 literal s) del Cdodigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion vigente, resuelve por mayoria
autorizar a la Sefiora Concejala Nancy Dominguez Buitron el uso de licencia del 09 al 18
de mayo de 2017. Corrase traslado con la presente resolucion al Sefior Concejal Alterno
Bayardo Vinueza, para que se integre al Concejo Municipal y a la Direccion
Administrativa. Finalmente, el QUINTO PUNTO DEL RODEN DEL DIiA: 5.
Autorizacion para gue el sefiora Concejal Doctor Joaquin Paredes Jijon pueda hacer
uso de licencia (permiso), con cargo a vacaciones, del 09 al 18 de mayo de 2017.- El
oficio dice lo siguiente:

Oficio N0.26-GADMAA-SC-2017
Atuntaqui, 02 de mayo de 2017

Magister
Fabian Posso Padilla
ALCALDE DEL GADM-AA

Sefior Alcalde:

De conformidad con el Articulo 57 literal s), del Cddigo Orgéanico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion vigente, solicito a usted, y por su intermedio al
Concejo Municipal, mediante ANUENCIA, se dignen concederme licencia (permiso) con
cargo a vacaciones del 09 al 18 de mayo del 2017, misma que debera ser tratada en la
préxima sesion ordinaria de Concejo y comunicada al sefior Concejal Suplente.

Seguro de contar con su gentil aceptacion, le agradezco.

Atentamente,

Dr. Joaquin Paredes Jijon
CONCEJAL DEL GADM-AA

El Concejo Municipal en pleno, amparado en el Articulo 57 literal s) del Cdodigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion vigente, resuelve por mayoria
autorizar al Sefior Vicealcalde y Concejal Doctor Joaquin Paredes Jijon el uso de licencia
del 09 al 18 de mayo de 2017. Corrase traslado con la presente resolucion a la Sefiora
Concejala Alterna Jenniffer Loza, para que se integre al Concejo Municipal y a la
Direccién Administrativa. Al haberse agotado los puntos del orden del dia, el Sefior
Alcalde agradece la presencia de la Sefioras y Sefiores Concejales; se clausura la sesion a
las diecinueve horas y quince minutos, firmando para constancia la presente Acta, junto
con la Secretaria que certifica.-

MSc. FABIAN POSSO PADILLA DR. TITO VILLEGAS JACOME
ALCALDE DEL GADM-AA SECRETARIO DE CONCEJO (E)
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